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5 EN QUE CONSISTE LA
PREPARACIONZ

FRECUENCIA: 1 CLASE A LA SEMANA DE 3 HORAS DE DURACION.
DURACION TOTAL: 5 MESES
3QUE VEREMOS?

[ NORMATIVA DE CADA ETAPA EDUCATIVA.

[l TEMARIO DE CADA ESPECIALIDAD.

[1 SIMULACROS DE EXAMEN ESCRITO.

[ PAUTAS PARA PASAR CON EXITO EL EXAMEN ESCRITO DEL TEMA.

[ APRENDER A ELABORAR UNA UNIDAD / SITUACION DE APRENDIZA JE.
[ PREPARACION Y ENTREGA DE LA MISMA AL TRIBUNAL.

| DEFENSA EN LA PIZARRA.

[TENSAYO DE LA DEFENSA Y DE LAS PREGUNTAS DEL TRIBUNAL.



TEMARIO DE PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

1.LadevoJug:io'n de la educacion especial en Europa en las ultimas décadas: de la institucionalizacién y del modelo clinico a la normalizacién de servicios y al modelo
pedagogico.

2.La Educacion Especial en el marco de la LOGSE. Su desarrollo normativo. El concepto de alumnos con necesidades educativas especiales.

3.El proceso de identificacion y de valoracion de las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas y su relacién con el curriculo. Decisiones de
escolarizacion. La evaluacion'del proceso educativo y criterios de promocidn para estos alumnos.

4.E| centro ordinario y la respuesta a las necesidades especiales de los alumnos y de las alumnas. El Proyecto Educativo y el Proyecto Curricular en relaciéon con estos
alumnos. Las adaptaciones curriculares.

5.El centro especifico de Educacién Especial: caracteristicas del Proyecto Educativo y del Proyecto Curricular. Referentes basicos y criterios para su elaboracion.

6.Latorier|1tacién en el proceso educativo de los alumnos y de las alumnas con necesidades educativas especiales. Estructura y organizacion y funcién de la orientacion de
estos alumnos.

7.Los recursos materiales y personales para la atencion de los alumnos y de las alumnas con necesidades educativas especiales. Recursos de la escuela. Recursos
externos a la escuela. Colaboracién entre servicios especificos y servicios ordinarios.

8.El maestro de educacion especial. Funciones. Modalidades de intervencién. Relacién del maestro de educacion especial con el resto de los maestros del centro y con los
Servicios de apoyo externos a la escuela.

9.La participacion de la familia en la educacidn de los alumnos y de las alumnas con necesidades educativas especiales. Cauces de participacion. El papel de los padres en
la toma de decisiones respecto al proceso de escolarizacion de estos alumnos.

10.Id_os alulrlnnos y las alumnas de Educacion Infantil. Desarrollo evolutivo en los diferentes ambitos: motor, cognitivo, linglistico, afectivo y social. Alteraciones en el
esarrollo.

11.Las necesidades educativas especiales en la etapa de Educacion Infantil. La respuesta educativa a las necesidades especiales de estos alumnos en el Proyecto Curricular
y en las programaciones. Las adaptaciones curriculares.

12.Iaos alulrlnnos y las alumnas de Educacion Primaria. Desarrollo evolutivo en los diferentes ambitos: motor, cognitivo, linglistico, afectivo y social. Alteraciones en el
esarrollo.



TEMARIO DE PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

13. Las necesidades educativas especiales en la etapa de Educacion Primaria. La respuesta educativa a las necesidades especiales de estos alumnos en el Proyecto Curricular y en las
programaciones. Las adaptaciones curriculares.

14. Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con deficiencia auditiva. Aspectos diferenciales en las distintas areas del desarrollo. Identificacion de las
necesidades educativas especiales de estos alumnos. Sistemas de deteccidn del déficit auditivo.

1(51. Criterios para la elaboracion de adaptaciones curriculares para alumnos y alumnas con deficiencia auditiva. Ayudas técnicas para la deficiencia auditiva. Organizacion de la respuesta
educativa.

16. Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con deficiencia visual. Aspectos diferenciales en las distintas areas del desarrollo. Identificacion de las necesidades
educativas especiales de estos alumnos. Aprovechamiento de la visién residual.

13. Cr[{terios para la elaboracién de adaptaciones curriculares para alumnos y alumnas con deficiencia visual. Utilizacién de recursos educativos y ayudas técnicas. Organizacion de la respuesta
educativa.

18. Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con deficiencia motora. Aspectos diferenciales en las distintas areas del desarrollo. Los alumnos con deficiencia
motora y otras diferencias asociadas. Identificacién de las necesidades educativas especiales de estos alumnos.

19. Criterios para la elaboracion de adaptaciones curriculares para alumnos y alumnas con deficiencia motora. Organizacién de la respuesta educativa.

20. Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con deficiencia mental. Aspectos diferenciales en las distintas areas del desarrollo. Identificacion de las necesidades
educativas especiales de estos alumnos.

21. Criterios para la elaboracién de adaptaciones curriculares para alumnos y alumnas con deficiencia mental. Organizacién de la respuesta educativa.

52. Los protblema? de comportamiento en el ambito educativo. Analisis de los factores que intervienen desde una perspectiva interactiva. El papel de la escuela en la prevencién de los problemas
e comportamiento.

23. Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con autismo o con otras alteraciones graves de la personalidad. La identificacion de las necesidades educativas
especiales de estos alumnos.

24. Criterios para la elaboracién de adaptaciones curriculares para alumnos y alumnas con autismo o con otras alteraciones graves de la personalidad. Organizacion de la respuesta educativa.

25. Los alumnos y las alumnas precoces, con talento y superdotados. Identificacion de las necesidades educativas de estos alumnos. Organizacién de la respuesta educativa.



TEMARIO DE AUDICION Y LENGUAJE

1.- La evolucion de la educacion especial en Europa en las ultimas décadas: de la institucionalizacion y del modelo clinico a la normalizacién de servicios y al modelo pedagdégico.

2.- La educacion especial en el marco de la LOGSE y su desarrollo normativo. El concepto de alumnos con necesidades educativas especiales.

3.- El proceso de identificacion y valoracion de las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas y su relacion con el curriculo. Decisiones de escolarizacion.

4.- El centro ordinario y la respuesta a las necesidades especiales de los alumnos y de las alumnas. El Proyecto Educativo y el Proyecto Curricular en relacion con estos alumnos. Las
adaptaciones curriculares.

5.- El centro especifico de Educacion Especial: Caracteristicas del Proyecto Educativo y del Proyecto Curricular. Referentes basicos y criterios para su elaboracion.

6.- Los recursos materiales y personales para la atencion de los alumnos y de las alumnas con necesidades educativas especiales. Recursos de la escuela. Recursos externos a la
escuela. Colaboracién entre servicios especificos y servicios ordinarios.

7.- Conceptos basicos sobre la comunicacion y el lenguaje. Adquisicion y desarrollo de la comunicacién y del lenguaje y su relacion con el desarrollo del pensamiento, social y afectivo.
8.- Bases anatdmicas, fisiolégicas y neuroldgicas del lenguaje. Procesos de codificacion y decodificacion linguistica. Descripcion y analisis de los componentes del lenguaje.

9.- Caracteristicas del lenguaje de los alumnos y de las alumnas de Educacion Infantil y Primaria. Alteraciones del lenguaje mas frecuentes en estas etapas educativas. Actuaciones
preventivas.

10.- Sistemas alternativos y complementarios de comunicacion. El proceso de evaluacion y toma de decisiones sobre los sistemas alternativos. El proceso de intervencion.

11.- Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con deficiencia auditiva. Aspectos diferenciales en el desarrollo de la comunicacion y del lenguaje.

12.- Identificacion de las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con deficiencia auditiva. Sistemas de deteccion del déficit auditivo.



TEMARIO DE AUDICION Y LENGUAJE

13.- La intervencion del maestro de audicion y lenguaje con los alumnos y alumnas con deficiencia auditiva. Criterios para la elaboracion de adaptaciones curriculares. Ayudas técnicas para la comunicacion: tipos y
criterios de utilizacion.

14.- Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con deficiencia motora. Aspectos diferenciales del desarrollo de la comunicacion y del lenguaje. Identificacion de las necesidades
educativas especiales de estos alumnos.

15.- La intervencion del maestro de audicion y lenguaje con los alumnos y alumnas con deficiencia motora. Criterios para la elaboracion de adaptaciones curriculares. Ayudas técnicas para la comunicacion: tipos y
criterios de utilizacion.

16.- Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con deficiencia mental. Aspectos diferenciales en el desarrollo de la comunicacién y del lenguaje. Identificacion de las necesidades
educativas especiales de estos alumnos.

17.- La intervencién del maestro de audicién y lenguaje con alumnos con deficiencia mental. Criterios para la elaboraciéon de adaptaciones curriculares.

18.- Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con autismo o con otras alteraciones graves de la personalidad. Aspectos diferenciales en el desarrollo de la comunicacion y del
lenguaje. Identificacién de las necesidades educativas especiales de estos alumnos.

19.- La intervencién del maestro de audicidn y lenguaje con alumnos y alumnas con autismo o con otras alteraciones graves de la personalidad. Criterios para la elaboracién de adaptaciones curriculares.

20.- Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con alteraciones del habla. Aspectos diferenciales en el desarrollo de la comunicacion y del lenguaje.

21.- Identificacion de las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con alteraciones del lenguaje.

22.- La intervencion del maestro de audicion y lenguaje con los alumnos y alumnas con alteraciones del habla. Criterios para la elaboracion de adaptaciones curriculares.

23.- Las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con alteraciones del lenguaje. Aspectos diferenciales en el desarrollo de la comunicacion y del lenguaje.

24 - |dentificacion de las necesidades educativas especiales de los alumnos y de las alumnas con alteraciones del lenguaje.

25.- La intervencién del maestro de audicion y lenguaje con alumnos y alumnas con alteraciones del lenguaje. Criterios para la elaboracién de adaptaciones curriculares.

(B.O.E. de 21 de septiembre de 1993)



CONVOCATORIA

Orden de 12 de diciembre de 2022, por la que se efectua convocatoria de procedimiento
selectivo para el ingreso en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Diserio, Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio, Maestros y Profesores Especialistas en Sectores Singulares de

Formacion Profesional.



Proceso extraordinario

Se convoca procedimiento selectivo extraordinario para la estabilizacion del
empleo docente a traves del sistema selectivo de ingreso mediante
concurso-oposicion para cubrir 2.826 plazas de los cuerpos de Profesores
de Ensenanza Secundaria, Profesores de Musica y Artes Esceénicas,
Profesores de Artes Plasticas y Disenio, Maestros de Taller de Artes Plasticas
y Diseno, de Maestros y Profesores Especialistas en Sectores Singulares de
Formacion Profesional, en el ambito de gestion de la Consejeria de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de Andalucia.



590-CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA]

ESPECIALIDAD

Total plazas

Turno general

Turno reserva
discapacidad

GRIEGO (002) 7 6 1
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA (004) 121 109 12
MATEMATICAS (006) 148 133 15
FISICA Y QUIMICA (007) 24 22 2
BIOLOGIA Y GEOLOGIA (008) 30 27 3
INGLES (011) 76 68 8
ALEMAN (012) 4 4 0
MUSICA (016) 9 8 1
EDUCACION FISICA (017) 10 9 1
TECNOLOGIA (019) 45 40 5
ECONOMIA (061) 27 24 3
ADMINISTRACION DE EMPRESAS (101) 29 26 3
CONSTRUCCIONES CIVILES Y EDIFICACION (104) 4 4 (o]
ORGANIZACION Y GESTION COMERCIAL (110) 36 32 4
ORGANIZACION Y PROYECTOS DE SISTEMAS ENERGETICOS (113) 17 15 2
PROCESOS DE DIAGNOSTICO CLINICO Y PRODUCTOS 6 5 1
ORTOPROTESICOS (117)

PROCESOS Y MEDIOS DE COMUNICACION (119) 4 4 0
SISTEMAS ELECTRONICOS (124) 5 4 1
OPERACIONES DE PROCESOS (215) 4 4 (¢}
OPERACIONES DE PRODUCCION AGRARIA (216) 7 6 1
PROCESOS COMERCIALES (221) 18 16 2
SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICOS (227) 21 19 2
EQUIPOS ELECTRONICOS (231) 8 7 1
Total 660 592 68




594-CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

ESPECIALIDAD Total plazas g-';r"':‘;l 2?;22;:5;2’:
DRAMATURGIA Y ESCRITURA DRAMATICA (118) 2 2 0
INTERPRETACION EN EL TEATRO DEL TEXTO (124) 2 2 0
CLARINETE (404) 9 8 1
ORQUESTA (421) 5 4 1
PERCUSION (422) 4 4 0
PIANO (423) 11 10 1
SAXOFON (424) 2 2 0
TROMPETA (428) 5 4 1
VIOLA (431) 7 6 1
VIOLONCELLO (434) 5 4 1
DANZA ESPANOLA (435) 10 9 1
DANZA CLASICA (436) 13 12 1
DANZA CONTEMPORANEA (437) 5 4 1
LENGUAJE MUSICAL (460) 15 13 2
Total 95 84 11




595-CUERPO DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

ESPECIALIDAD Total plazas gTe"‘g‘rC;I L‘I';z:;:z;g’:
ORGANIZACION INDUSTRIAL Y LEGISLACION (523) 4 4 0
Total 4 4 0

596-CUERPO DE MAESTROS DE TALLER DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

ESPECIALIDAD Total plazas | Turno general L‘:S’Q:;:z;g’:
EBANISTERIA ARTISTICA (605) 2 2 0
TECNICAS DE PATRONAJE Y CONFECCION (617) 2 2 0
Tota 4 4 0




597-CUERPO DE MAESTROS

ESPECIALIDAD Total plazas gz:"é‘;l E:sr::‘:pri:::
EDUCACION INFANTIL (031) 245 220 25
LENGUA EXTRANJERA INGLES (032) 219 197 2
LENGUA EXTRANJERA FRANCES (033) 97 87 10
EDUCACION FiSICA (034) 335 301 34
MUSICA (035) 6 5 1
PEDAGOGIA TERAPEUTICA (036) 233 210 23
AUDICION Y LENGUAJE (037) 90 81 9
EDUCACION PRIMARIA (038) 805 724 81
Total 2030 1825 205




598-CUERPO DE PROFESORES ESPECIALISTAS EN SECTORES SINGULARES DE FORMACION PROFESIONAL

ESPECIALIDAD Toal plazas | Tumo genera L‘l‘s’::;:m
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS (004 : : |
MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS (005 7 5 )
PATRONAJE Y CONFECCION (006 : | |
PRODUCCIGN EN ARTES GRAFICAS (006 ) ) )
Tola 3 % |




2.2. REQUISITOS ESPECIFICOS.

Ademas de los requisitos generales que se establecen en el apartado anterior, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos especificos:

2.2.1. Para el ingreso en los Cuerpos de Profesores de Ensenanza Secundaria.

a) Estar en r[oosesién de alguno de los titulos de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto, o titulo de grado correspondiente. De conformidad con la disposicion adicional
unica, gpartado 1, del Reglamento de ingreso, para las especialidades que se detallan en el Anexo V del citado Reglamento, podran ser admitidos quienes, aun careciendo de la
titulacion exigida con caracter general, estén en posesion de alguna titulacion de diplomatura universitaria, arquitectura técnica o ingenieria técnica.

b) Estar en posesion de la formacion Qedagé%ica y didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Con caracter
general, cumplira este I’eC}{JISI 0 quien se encuentre en posesion del titulo oficial de Master universitario que habilita (fara el ejercicio de las profesiones reguladas de profesor de
ensefianza secundaria obligatoria y bachillerato, formacion profesional y escuelas oficiales de idiomas, con independencia de la especialidad que figure en dicho titulo.

Estan cl{ispensad%s de la posesion del citado titulo oficial de Master universitario quienes acrediten haber obtenido con anterioridad al 1 de octubre de 2009, algunos de los
siguientes requisitos:
[ Estar en posesion del Titulo Profesional de Especializacion Didactica, del Certificado de Cualificacion Pedagodgica o del Certificado de Aptitud Pedagdgica.

[ Estar en posesion del titulo de maestro, diplomado en Educacion General Basica, maestro en Primera Ensefianza o de un titulo de licenciado en Pedagogia o
Psicopedagogia, asi como de cualquier otro titulo de licenciado u otra titulacion declarada equivalente al mismo que incluya formacion pedagogica y didactica.

Este ultimo supuesto debera acreditarse con un certificado del rector de la universidad que haya expedido el titulo. En este certificado tendra que constar:
[1 Que la fecha en la cual se obtuvo el titulo es anterior al 1 de octubre de 2009.

[I Que el interesado ha superado un minimo de 60 créditos relacionados con la formacion pedagogica y didactica que le aportan las competencias y conocimientos
requeridos por la Ley Organica , de 3 de mayo, de Educacion.

[l Se entenderan también dispensados de la posesion del citado titulo a quienes acrediten que en esa fecha estaban cursando ensefianzas conducentes a la obtencion de los
titulos de licenciados en Pedagogia o Psicopedagogia, y tuvieran cursados 180 créditos de estas ensenanzas antes del 1 de octubre de 20009.

[l Haber impartido docencia durante dos cursos académicos completos 0. en su defecto, doce meses en Feriodos continuos o discontinuos, en centros Sg(dblicos
o privados de ensenanza reglada debidamente autorizados, en Ios niveles y ensenanzas cuyas especialidades docentes se regulan en el Real Decreto e

e noviembre. ’




2.2. REQUISITOS ESPECIFICOS.

2.2.2. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas.

Estar en posesion del titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o titulo de grado
correspondiente, u otros titulos equivalentes a efectos de docencia, determinados en el
Anexo VIl del Reglamento de ingreso para cada especialidad. De acuerdo con lo que se
establece en la disposicion transitoria primera del Reglamento de ingreso, hasta que no se
requle para cada ensehnanza la formacion pedagogica y didactica establecida en el
articulo 102.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, no se exige esta formacion a los
aspirantes al ingreso en este cuerpo.




2.2. REQUISITOS ESPECIFICOS.

2.2.3. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Diseno.

Estar en posesion del titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o titulo de grado
correspondiente, u otros titulos equivalentes a efectos de docencia, determinados en el Anexo VIII del

eglamento de Ingreso para cada especialidad. De acuerdo con lo que se establece en la disposicion
transitoria primera del Reglamento de ingreso, hasta %ue no se requle para cada ensenanza la formacion

edagdgica y didactica establecida en el articulo 102.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, no se
exige es%a formacion a los aspirantes al ingreso en este cuerpo.

2.2.4. Para el ingreso en el Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseno.

Estar en posesion de alguno de los titulos de diplomado universitario, arquitecto técnico, ingeniero
técnico o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes a_efectos de docencia. De
conformidad con la disposicion adicional unica, apartado el Reglamento de ingreso, son equivalentes a
efectos de docencia las titulaciones para las especialidades que se detallan en el Anexo IX del citado
reglamento, pudiendo ser admitidos quienes, aun careciendo de la titulacion exigida con caracter general,

estén en posesion de alguna de las titulaciones que, para cada una de ellas, se relacionan, asimismo, en el
citado Anexo IX.

De acuerdo con lo que se establece en la disposicion transitoria primera del Reglamento de ingreso, hasta
?ue no se regule para cada ensehanza la formacion pedagogica y didactica establecida en el articulo

Ot0.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, no se exige esta formacion a los aspirantes al ingreso en
este cuerpo.




2.2. REQUISITOS ESPECIFICOS.

2.2.5. Para el ingreso en el Cuerpo de Maestros.
Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos:
- Titulo de maestro o titulo de grado correspondiente.

- Titulo de diplomado en Profesorado de Educacion General Basica.

- Titulo de maestro de Primera Ensenanza.



2.2. REQUISITOS ESPECIFICOS.

2.2.6. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores Especialistas en Sectores
Singulares de Formacion Profesional.

a) Estar en posesion de la titulacion de diplomado, arquitecto técnico, ingeniero
técnico o el titulo de grado, licenciado o licenciada, ingeniero o ingeniera y
arquitecto o arquitecta, correspondiente u otros titulos de Técnico Superior de
Formacion Profesional declarados equivalentes, a efectos de docencia.

De conformidad con la disposicion adicional unica, apartado 2, del Reglamento de ingreso,
para las especialidades que se detallan en el Anexo VI del citado reglamento,

b) Estar en posesion de la formacion pedagogica y didactica a la que se refiere el
articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Con caracter
general, cumplira este requisito quien se encuentre en posesion del titulo oficial de Master

universitario que habilita para el ejercicio de las profesiones reguladas de profesor de
ensefnanza secundaria obligatoria y bachillerato, formacion profesional y escuelas oficiales
de idiomas, con independencia de la especialidad que figure en dicho titulo.



2.4. FECHA EN LA QUE SE DEBEN POSEER ESTOS REQUISITOS.

Todos los requisitos enumerados en la presente base deberan poseerse en
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la toma de posesion como funcionario de carrera,
pudiendo ser excluidos por resolucion motivada aquellos aspirantes en los
que se acredite la falta de cumplimiento de estos requisitos en cualquier
momento del procedimiento.



3.3. DERECHOS DE EXAMEN.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 254 de la Ley 10/2021, de 28 de diciembre, para poder participar en la
presente convocatoria las personas aspirantes deberan abonar la tasa por derechos de examen por el importe
Indicado a continuacion por cada especialidad a la que concurra.

*Cuerpo de Profesores de Enseianza Secundaria, de Profesores de Musica y Artes Escénicas y de Profesores
de Artes Plasticas y Diseino: 54,43 €.

*Cuerpo de Maestros, de Maestros de Artes Plasticas y Disefio y de Profesores Especialistas en Sectores
Singulares de Formacion Profesional: 42,91 €.

De conformidad con el articulo 256 de la Ley 10/2021, de 28 de diciembre, estaran exentos del pago de la tasa los
S|gwer%.tes soI_I|C|t€|ntes que tengan reconocida su condicion, siempre que quede acreditado de conformidad con la
normativa aplicable:

1.
2.

3.

Los miembros de familias numerosas de la categoria especial y general.

Las victimas del terrorismo, asi como las demas personas fisicas a que se refiere el articulo 3.a) de la Ley 10/2010, de 15 de noviembre,
relativa a medidas para la asistencia y atencion a las victimas del terrorismo de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Las victimas de violencia de género, doméstica o de ambas. A estos efectos, tendran la consideracion de victima de violencia doméstica las
personas a que se refiere el articulo 173.2 de la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal, que cuenten con orden de
proteccion en vigor e inscrita en el Registro Central para la Proteccion de las Victimas de la Violencia Doméstica, 0 con sentencia judicial firme
por tal motivo en los ultimos diez anos.

. Las personas con discapacidad en un grado igual o superior al 33%.
. Las personas beneficiarias de la prestacion del ingreso minimo vital a quienes se reconozca dicha condicion de conformidad con lo dispuesto

en la Ley 19/2021, de 20 de diciembre, las beneficiarias de la renta minima de insercion social en Andalucia, a quienes se reconozca dicha
condicion de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Ley 3/2017, de 19 de diciembre, o las beneficiarias de ambas prestaciones.



7.2. ACTO DE PRESENTACION.

El acto de presentacion, de asistencia obligatoria para todo el personal
participante en este procedimiento selectivo, tiene caracter personalisimo.
No se admitiran acreditaciones ni poderes de representacion. Las personas
gque no asistan decaeran en todos sus derechos y seran excluidas del
procedimiento selectivo. Igualmente decaeran en sus derechos quienes se
presenten ante un tribunal al que no esten adscritos.

En el citado acto los tribunales identificaran al personal aspirante mediante
la presentacion del documento original en vigor del DNI, o documento
original en vigor de los previstos en el apartado 3.2.1, impartiran las
instrucciones precisas para el desarrollo de las fases de oposicion y
concurso, Iindicaran los plazos y lugares en que se desarrollara el
procedimiento y cuantas cuestiones estimen oportunas.




7.3. ENTREGA DE LA UNIDAD DIDACTICA.

Una vez publicados los listados definitivos del personal admitido y excluido en este
procedimiento, se abrira, por resolucion de la persona titular de la Direccion General del
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, un plazo de diez habiles para que el
personal aspirante admitido presente la unidad didactica, previamente escaneada, a
través del espacio habilitado al efecto en el portal web de la Consejeria _de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional.

Las personas aspirantes que no entreguen en el plazo establecido la citada unidad
didactica no podran realizar la parte B.1 de la prueba ni podran, en consecuencia,continuar
participando en el procedimiento.




SISTEMA DE SELECCION

El sistema de seleccion para el ingreso en la funcion publica docente sera el de
concurso-oposicion y constara de una , otra de y una



8.1. FASE DE OPOSICION.

La fase de oposicion constara de una unica prueba estructurada en dos partes, Ay B, que no tendran
caracter eliminatorio.

El tribunal hara publica la nota final y global de la prueba, junto con la correspondiente a cada una de
sus partes.

En el caso de gjercicios escritos, estos se realizaran en una sesion conjunta con la presencia de la
totalidad de las personas aspirantes asignadas a cada tribunal.

En el caso de las especialidades de idiomas modernos en los Cuerpos de Maestros y de
Profesores de Ensenanza Secundaria toda la prueba se desarrollara en el idioma
correspondiente.

La prueba y sus dos partes se ajustaran a lo que se indica a continuacion:



8.1. FASE DE OPOSICION.

Parte A.

La parte A de la prueba tendra por objeto la demostracion de los conocimientos especificos de la especialidad
docente a la que se opta.

Consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por la persona aspirante, de entre un numero de temas
extraidos al azar por el tribunal, proporcional al nimero total de temas del temario de cada especialidad
atendiendo a los siguientes criterios:

*En aquellas especialidades que tengan un numero no superior a 25 temas, debera elegirse entre tres temas.
* En aquellas especialidades que tengan un numero superior a 25 temas e inferior a 51, debera elegirse entre cuatro temas.
* En aquellas especialidades que tengan un numero superior a 50 temas, debera elegirse entre cinco temas.

La parte A de la prueba tendra una duracion maxima de dos horas y treinta minutos sin interrupcion.

La celebracion de Ialg_arte A de la prueba se realizara en el lugar y fecha que se establezca por resolucion de la
persona titular de la Direccién General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos.

La parte A de la prueba se valorara de 0 a 10 puntos.



8.1. FASE DE OPOSICION.

8.1.2. Parte B.
Parte B.1: Preparacion, presentacion y exposicion, y defensa de una unidad didactica.

Tendra por

Consistira en la Qt@paracién. presentacién y exposicion, y defensa de una unidad didactica relacionada con la especialidad a la que opta la
persona aspirante.

La unidad didactica, incluidos, en su caso, portadas, anexos o cualquier otro elemento, tendra una extension maxima de cinco paginas en formato
DIN-A4, a una sola cara, con interlineado sencillo y tipo de letra Times New Roman, o similar, de 12 puntos sin comprimir.

La persona aspirante elegira el contenido de la unidad didactica. En la elaboracion de la citada unidad didactica deberan concretarse los objetivos
de aprendizaje que se persiguen con ella, sus contenidos, las actividades de ensenanza y aprendizaje que se van a plantear en el aula y
sus procedimientos de evaluacién, asi como la atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, segun el curriculo
vigente para el curso en el que se celebre la prueba.

Para la especialidad de Educacién Primaria, la unidad didactica tendra en cuenta el carécteréqlobalizado, Qoméaatible con la organizacion en areas
y, en consecuencia, abarcara todas las areas para las que tiene atribucién docente el personal de esta especialidad.

En las especialidades propias de la Formacion Profesional, la unidad didactica podra referirse a unidades de trabajo debiendo relacionarse
con los resultados de aprendizaje del correspondiente moédulo profesional y, en su caso, con las capacidades terminales asociadas a las
de las unidades de competencia propias del perfil profesional de que se trate.

La unidad didactica debera estar contextualizada en un centro docente publico de la Comunidad Autéonoma de Andalucia vy, en concreto, en
un curso escolar de uno de Tos niveles o etapas educativas en los que el profesorado de esa especialidad tenga atribuida competencia
docente para impartirlos.




8.1. FASE DE OPOSICION.

. El referido material auxiliar servira para apoyar la exposicion
mediante la utilizacion de recursos didacticos no electronicos ni susceptibles de
reproduccion electronica (ilustraciones, diagramas, mapas, esquemas, etc.). En todo caso,
los 6rganos de seleccion velaran para que el referido material auxiliar no implique una
desigualdad de trato en el desarrollo de esta parte del procedimiento selectivo. El material
auxiliar, asi como el guion, no seran valorados en dicha parte de la prueba.

. Finalizada la exposicion oral ante el tribunal, este podra plantear al aspirante
cuantas cuestiones o preguntas considere necesarias referidas a la unidad didactica en
relacion con el contenido de su intervencion, no pudiendo exceder este debate de 15
minutos.



Parte B.2: Ejercicio de caracter practico.

El ejercicio de caracter practico (parte B.2 de la prueba) se realizara
exclusivamente en las especialidades propias de la Formaciéon Profesional
convocadas en este procedimiento selectivo y que se relacionan a

continuacion:



590-CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA]

ESPECIALIDAD

ADMINISTRACION DE EMPRESAS (101)

CONSTRUCCIONES CIVILES Y EDIFICACION (104)

ORGANIZACION Y GESTION COMERCIAL (110)

ORGANIZACION Y PROYECTOS DE SISTEMAS ENERGETICOS (113)
PROCESOS DE DIAGNOSTICO CLINICO Y PRODUCTOS ORTOPROTESICOS (117)
PROCESOS Y MEDIOS DE COMUNICACION (119)

SISTEMAS ELECTRONICOS (124)

OPERACIONES DE PROCESOS (215)

OPERACIONES DE PRODUCCION AGRARIA (216)

PROCESOS COMERCIALES (221)

SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICOS (227)

EQUIPOS ELECTRONICOS (231)

598-CUERPO DE PROFESORES ESPECIALISTAS EN SECTORES SINGULARES DE
FORMACION PROFESIONAL

ESPECIALIDAD

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS (004)

MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS (005)
PATRONAJE Y CONFECCION (006)

PRODUCCION EN ARTES GRAFICAS (008)




Consistira en la realizacion de uno o varios supuestos practicos que permitan
comprobar que el personal aspirante posee la formacion cientifica y el dominio de
las técnicas de trabajo precisas para impartir las areas, materias o modulos
correspondientes a la especialidad a la que opta.

Los tribunales determinaran la duracion para la realizacion de la parte B.2 de la prueba.

Esta parte B.2 se valorara, en las referidas especialidades, de 0 a 10 puntos y tendra un
peso de un 50% en la parte B de la prueba.

El Ane_xIQdIIIddeterminaré el contenido del ejercicio de caracter practico para cada cuerpo y
especialidad.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 10.1.h) del Reglamento de
ingreso, la Administracion adoptara las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios escritos de la parte A'y de la parte B.2 sean corregidos y valorados de forma
anonima. En consecuencia, se invalidara el ejercicio escrito que posea nombres, marcas o
cualquier senal que pueda identificar al aspirante, asi como aquel que resulte ilegible.



8.1.3. CALIFICACION FINAL DE LA FASE DE OPOSICION.

La puntuacion total de la fase de oposicidn sera la suma de las calificaciones resultantes de aplicar las siguientes ponderaciones:
Parte A: 40%.
Parte B: 60%.

La calificacion de cada una de las partes de la fase de oposicion sera la media aritmética de las puntuaciones de todos los
miembros presentes en el tribunal, debiendo calcularse con aproximacion de hasta diezmilésimas para evitar en lo posible que se
produzcan empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los referidos miembros exista una diferencia de tres 0 mas
enteros, seran automaticamente anuladas las calificaciones maxima y minima, hallandose la puntuacion media entre las tres
calificaciones restantes.

La calificacion final y global de la prueba se expresara en numeros de cero a diez, siendo necesario haber obtenido, al menos, cinco
puntos para poder acceder a la fase de concurso.

Por resolucion de cada tribunal se publicaran en el tablon de anuncios de la sede del mismo y en el portal web de la Consejeria de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, las calificaciones de la fase de oposicion, remitiendo una copia a la correspondiente
comision de seleccion.

Contra dicha resolucion, al constituir un acto de tramite que no pone fin al procedimiento, no procede recurso alguno, pudiendo el
pelrson_al |gteresado interponer el correspondiente recurso contra la orden por la que se publiquen las listas del personal
seleccionado.

En los casos en que alguna Fersona impida que el procedimiento selectivo se realice conforme a los principios de i?ualdad, merito y
gapalclda,d %se{ distorsione el normal desarrollo del mismo, el tribunal podra determinar su expulsion sin que le asista el derecho a la
evolucion de tasas.



8.2. FASE DE CONCURSO.

La baremacion de los méritos correspondientes a la fase de concurso sera atribuida a comisiones de baremacion que
realizaran, For delegacion de los tribunales, las tareas materiales y puramente regladas de aplicacion de los baremos de
meritos, establecidos en el Anexo Il, adjuntado a los mismos los resultados de su actuacion.

Solo se tendran en cuenta los meéritos perfeccionados hasta el dia en que finalice el plazo a que se refiere el
subapartado 3.4.2, siempre que fueran alegados y acreditados documentalmente en el momento de su presentacion, no
tomandose en consideracion los presentados con posterioridad a la finalizacion de dicho plazo, sin perjuicio de la
posibilidad de subsanacion en el periodo de alegaciones establecido en el apartado 8.2.2.

En caso de falsedad o manipulacion en algun documento, decaera el derecho a la participacion en la presente
convocatoria, previa resolucion correspondiente de la Direccion General de Personal y Gestion de Recursos Humanos,
con independencia de la responsabilidad a que hubiere lugar.

La administracion podra requerir en cualquier momento del desarrollo del procedimiento la acreditacion de la
documentacion que considere necesaria, sin que ello tenga, en ningun caso, efectos subsanatorios.

No se podra alcanzar una puntuacion superior a 10 puntos por la valoracion de los méritos en la fase de concurso.



8.2.1. PRESENTACION DE MERITOS.

Una vez publicadas las listas definitivas del personal admitido y excluido en_este procedimiento, se abrira, por
resolucion de la persona titular de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, un
plazo de diez dias habiles para que el personal aspirante admitido adjunte los méritos de la fase de concurso,
Erewamente escaneados, a través del espacio habilitado al efecto en el portal web de |la Consejeria de Desarrollo
ducativo y Formacion Profesional, ordenados segun los apartados que conforman el baremo del Anexo |l.

En todos los casos en los que se adjunten documentos expedidos en un idioma distinto al espafol, estos deberan
ir acompanados de la correspondiente traduccion oficial o jurada al espafiol, salvo los certificados de idiomas a
los que se refiere el subapartado 2.4.2 del Anexo |l.

Fuera de dicho plazo no se admitira ningun merito.

En la fase de concurso, los méritos se estructuraran en los tres bloques que se indican a continuacion, siendo las
puntuaciones maximas que pueden obtenerse en cada uno de ellos las siguientes:

*Experiencia docente previa: Maximo siete puntos.
*Formacion académica: Maximo dos puntos.
* Otros méritos: Maximo un punto.

La baremacion de los méritos se cefiira a lo dispuesto en el Anexo |l de esta convocatoria.



ANEXOI1
SOLICITUD DE PARTICIPACION

Se accede a travées de la aplicacion telematica disponible en el portal web de la Consejeria de Desarrollo Educativo vy
Formacion Profesional.

ANEXO 11
BAREMO
Los aspirantes no podran alcanzar mas de 10 puntos por la valoracidon de sus meéritos.

Méritos Puntuacidén Documentacion justificativa

1. EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA Maximo 7,000 puntos
(Sobre un Mmaximo de 10 anos)

1.1 Por cada ano de experiencia
docente en la especialidad del cuerpo 0.700 puntos

Hoja de servicios expedida por el
a la que opta en centros publicos.

organo competente de la

La fraccion de ano se computara a Administracion educativa, en la que
razén de 0,0583 puntos por cada mes debera indicarse el cuerpo,
completo especialidad, asi como la fecha de
1.2 Por cada ano de experiencia 0,350 puntos IoaadeposesIan - ease:
docente en otras especialidades del
mismo cuerpo al que se opta, en Cuando los servicios alegados en los
centros publicos. epigrafes 1.1, 1.2 y 1.3 havan sido
La fraccion de afio se computara a prestados en centros publicos
razén de 0,0291 puntos por cada mes dependientes de la Administracién
completo. educativa en la que se presenta la

— - instancia para su participacion, seran
1.3 Por cada aino de experiencia 0,125 puntos

aportados de oficio por esa
administracion educativa de acuerdo
con la documentacidon que obre en el
expediente personal del aspirante.

docente en otras especialidades de
otros cuerpos diferentes al que se
opta, en centros publicos.

La fraccion de ano se computara a Cuando los servicios hayan sido
razdn de 00,0104 puntos por cada mes prestados en otras Administraciones
completo. educativas, deberan ser acreditados
1.4 Por cada afno de experiencia 0.100 puntos por el a’splrante_ en la forma senalada
docente en especialidades del mismo en el parrafo primero.

nivel o etapa educativa que 1
impartido por el cuerpo al que se
opta, en otros centros.

La fraccion de afno se computara a

razén de 0,0083 puntos por cada mes
completo.




A los efectos previstos en este apartado se valoraran un maximo de 10 anos, cada uno de los cuales debera ser
valorado en uno de los subapartados anteriores, debiendo computarse aquellos anos cuya valoracion resulte mas
favorable para el interesado.

Cuando la prestacion de servicios se haya realizado por periodos inferiores a un mes, se considerara como mes la
acumulacion de los servicios prestados por periodos de 30 dias.

En el caso de aspirantes que hubieran ejercido en alguna de las especialidades atribuidas al extinguido cuerpo de
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, se valorara la experiencia en estas especialidades para el ingreso a
las mismas especialidades en el cuerpo de que se trate.

La valoracion de la experiencia docente no se vera reducida cuando los servicios se havan prestado en una jornada
de trabajo inferior a la jornada completa.

No podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios hayvan sido prestados simultaneamente en mas de un
centro docente.

Los servicios prestados, en defecto de la hoja de servicios, podran acreditarse mediante copia de los documentos

justificativos del nombramiento y cese en los que deben constar el cuerpo docente, especialidad, asi como la fecha
de toma de posesion y cese.

Se entiende por centros publicos los centros a los que se refiere el capitulo Il del titulo IV de [a Ley Organica 2/2006,
de 3 de mavyo, de Educacion, integrados en la red publica de centros creados y sostenidos por las administraciones
educativas. Se consideraran como centros publicos los centros de titularidad del Estado espanol en el exterior

Se entendera por ““otros centros”™, aquellos cuyo titular es una persona fisica o juridica de caracter privado, cuvya
apertura y funcionamiento estan sometidos al principio de autorizacion administrativa previa constatacion del
cumplimiento de los requisitos establecidos, conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley Organica 8/1985, de
3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion, o en el titulo ', capitulos 11l vy IV, de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion.

Solo se valoraran los servicios prestados en las ensernanzas que corresponde impartir a los cuerpos docentes en los
que se ordena la funcion publica docente conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional séptima de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mavyo, de Educacion.

No se valorara la experiencia docente prestada en Universidades publicas o privadas, en escuelas infantiles puablicas
o privadas (ciclo O a 3 anos) como educador o educadora, monitor o monitora, auxiliar de conversacicon, lector o
lectora u otras actividades similares que se desarrollen en los centros educativos, ni como personal laboral
especialista.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificaciones expedidas por los Ministerios de
Educacion de los respectivos paises o autoridades publicas competentes, acompanados de su traduccion oficial o
jurada al castellano o a la lengua cooficial de la administracion educativa en la que se presente la instancia, en las
que deberan constar la duracion de los servicios, con indicacion de la fecha de inicio y cese, el caracter puablico o
privado del centro, el nivel educativo asi como la especialidad o materia impartida. Cuando la experiencia haya sido
prestada en centros publicos en un nivel similar al del cuerpo al que se opta v no se acredite la especialidad del
cuerpo, los servicios se entenderan prestados en otras especialidades del mismo cuerpo vy, si no se acredita el nivel
o etapa educativa impartido, seran valorados como experiencia en especialidades de otros cuerpos distintos al que
se opta. Dichas certificaciones deberan presentarse en castellano o acompanados de su traduccion oficial o jurada
al castellano o a la lengua cooficial de la administracion educativa en la que se presente la instancia.

La experiencia docente como profesor visitante dentro del programa de la accidn educativa en el exterior del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, o dentro del programa de profesores en secciones bilingues de
espanol en centros educativos de Europa central, oriental, Turquia y China del citado Ministerio, se acreditara
mediante certificacion del odrgano competente en la que conste el tipo de centro, la especialidad, el nivel educativo




v la duracidon de los servicios prestados, con indicacidon de la fecha de inicio y fin del nombramiento.

Los servicios prestados como profesor de Religion en centros publicos se acreditaran mediante certificacion
emitida por la Administracion educativa competente en la que conste la duracidn de los mismos, con indicaciéon de
la fecha de toma de posesion y cese, asi como la etapa educativa, computandose en el apartado 1.2 si se han
prestado en la misma etapa educativa que el cuerpo al que se opta, o en el apartado 1.3 si ha sido prestada en otra
etapa educativa. Si los servicios han sido prestados en otros centros diferentes a los centros publicos, debera
aportarse certificado emitido por el director del centro educativo con el vV.©° B.® del Servicio de Inspeccidon Educativa,
en el que debe constar el nivel o etapa educativa impartida, asi como la duracion de los servicios prestados,
indicando la fecha de comienzo vy fin de los mismos, computandose en el subapartado 1.4 cuando hayan sido
prestados en el mismo nivel o etapa educativa que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante.

2. EXPEDIENTE ACADEMICO DEL TiTULO ALEGADO

2.1. FORMACION ACADEMICA Maximo 2,000 puntos
Méritos Puntuacicon Documentacion justificativa

Expediente académico del titulo Copia de la certificacion académica
alegado, siempre que, con caracter personal en la que consten las
general, se corresponda con el nivel puntuaciones obtenidas en todas las
de titulacion exigido para ingreso en asignaturas y cursos exigidos para la
el cuerpo (doctor, licenciado, obtencidon del titulo alegado, con
ingeniero o arquitecto, para cuerpos indicacion expresa de la nota media.

docentes subgrupo Al, o diplomado
universitario, ingeniero técnico o
arquitecto técnico, para cuerpos
docentes subgrupo A2): se valorara
exclusivamente la nota media del
expediente académico del modo que
a continuacidon se indica:

Escala de Oa 10 Escalade Oa4a

De 6,00 hasta 7.49 De 1,50 a 2,24 0,500
De 7,50 hasta 8,99 De 2,25 a 2,99 1,000
De 9,00 hasta 10,00 De 3,00 a 4,00 1,508

Solo se computara la nota media de aquellas titulaciones declaradas como equivalentes cuando el aspirante alegue
las mismas para ingreso al cuerpo vy no aporte la titulacion exigida con caracter general.

En el supuesto de que en dicho expediente académico se haga constar como nota media tanto la calificacidon literal
como la numeérica, se tomara en consideracion esta altima.

En aquellos supuestos en los que no figure como nota media del expediente la expresion numeéerica concreta, se
aplicaran las siguientes equivalencias:

Escalade Oa 10 Escalade O a4g
Aprobado: 5 Aprobado: 1
Bien: 6 Bien: 1.5

Notable: 7 Notable: 2




Sobresaliente: S Sobresaliente: 3

Matricula Honor: 10 Matricula Honor: 4

En el supuesto de que no se remita certificacion académica personal en la que consten las puntuaciones obtenidas
en todas las disciplinas y cursos exigidos para la obtencidn del titulo alegado, con indicacidon de la nota media, vy en
su defecto se presente copia del titulo o de la certificacion del pago de los derechos de expedicion, se considerara
que la persona obtuvo la nota media de aprobado

No se valorara ningun expediente en el que no conste la nota media obtenida por el aspirante, excepto en aquellos
supuestos en los que, junto con la certificacion académica personal, se acompane una certificacion emitida por
parte del centro en el que se cursaron los estudios que ponga de manifiesto la imposibilidad de calcular la nota
media por parte de dicho centro debido al plan de estudios al que corresponde la titulacidn. En dichos casos, se
calculara la nota media sumando las puntuaciones de todas las asignaturas, o su equivalencia anteriormente
indicada, y dividiendo el resultado por el namero de estas, o, en el caso de estar reflejadas en créditos, sumando los
créditos superados, multiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacion que corresponda de acuerdo con
las equivalencias citadas y dividido por el numero de creditos totales. Las calificaciones que tengan la expresion de
convalidado/convalidada o apto/apta seran equivalentes a 5 puntos.

En ningun caso se tomaran en consideracion para obtener la nota media del expediente académico las
calificaciones de proyectos fin de carrera, tesinas o analogos.

En el supuesto de que se alegue como titulo una titulacion de segundo ciclo, sera necesario aportar la certificacion
académica tanto de esta como la de la titulacion de primer ciclo que se haya cursado para acceder a la misma,
resultando como nota media del expediente la que resulte de la media de ambas titulaciones.

Aquellos aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extranjero, para la valoracion de su expediente académico
deberan aportar el SET (Suplemento Europeo al Titulo) y/o certificacion expedida por la Administracion educativa
del pais en el que se obtuvo el titulo en la que se indique la nota media deducida de las calificaciones obtenidas en
la carrera y exprese, ademas, la calificacion maxima y minima que se puede obtener de acuerdo con el sistema
académico correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con el sistema de calificacion espanol, vy,
ademas, debera acompanarse de la correspondiente “Declaracion de equivalencia de la nota media de expedientes

académicos universitarios realizados en centros extranjeros™, que podra obtenerse, conforme a lo dispuesto en la
Resolucidon de la Direccion General de Politica Universitaria de 21 de marzo de 2016, de forma gratuita en la de la
Sede Electréonica del Ministerio de Educacidn v Formacion Profesional, a traves del enlace:

https://www.educacionvfp.gob.es/servicios—al-ciudadano/catalogo/gestion-titulos/estudios—universitarios/titulos-
extranjeros/equivalencia-notas-medias.html

2.2. DOCTORADO, POSTGRADOS Y PREMIOS EXTRAORDINARIOS

Méritos Puntuacicon Documentacion justificativa
2.2.1. Por poseer el titulo de doctor 1,000 Copia del titulo oficial, certificacion
siempre que no haya sido alegado académica o, en su caso, certificacion
como requisito para el ingreso en la supletoria provisional conforme a los
funcion publica docente. dispuesto en el Real Decreto

1002/2010, de 5 de agosto.

2.2.2. Por el Certificado-Diploma 1,000 Copia del titulo oficial, certificacion
acreditativo de Estudios Avanzados académica o, en su caso, certificacidn
(Real Decreto 778/1998, de 30 de supletoria provisional conforme a lo

abril), el Titulo Oficial de Master dispuesto en el Real Decreto




(obtenido conforme al Real Decreto 1002/2010, de 5S de agosto.

56/2005, de 21 de enero, Real Decreto Respecto de la Suficiencia
1393/2007, de 29 de octubre o Real investigadora o del Certificado-
Decreto 1002/2010, de 5 de agosto), la Diploma de Estudios Avanzados:

Suficiencia investigadora (Real
Decreto 185/1985, de 23 de enero) o

cualquier otro titulo equivalente = =
= B i A a investigadora, en el caso de haberla
STCERpRCague no Sy SR SIoaalcgEatias obtenido conforme al Real Decreto

comf)'req?ls:_to para el ingreso en la 18571985, de 23 e CRcit.
funcion publica docente.

- Certificado de la Universidad que
reconozca la suficiencia

- Certificado-Diploma de Estudios
Avanzados, en el caso de haberlos
realizado conforme al Real Decreto
TTI8/1998, de B0 de abrril.

2.2.3. Por haber obtenido premio 0,500 Documento justificativo.
extraordinario en el doctorado.

No se valoraran por este subapartado los cursos de posgrado, de especializacion, experto universitario ni aquellos
otros titulos universitarios no oficiales (titulos propios), gue se expidan por las universidades en el uso de su
autonomia.

No se valorara por este subapartado el titulo oficial de master universitario que habilite para el ejercicio de la
profesion docente, cuando dicha titulacion constituya un requisito exigido en la convocatoria para el ingreso en el
cuerpo al que opta el aspirante.

En el subapartado 2.2.1 se wvalorara la posesion del titulo de doctor, por lo que solo se valorara un titulo de
doctorado.

En el subapartado 2.2.2 se valoraran los titulos aportados.

No se valoraran las declaraciones de correspondencia de los titulos oficiales a los niveles del Marco Espanol de
Cualificaciones para la Educacion Superior, emitidos al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 889/2022, de 18
de octubre.

Aquellos titulos obtenidos en el extranjero deberan estar homologados o haber sido declarados equivalentes a la
titulacion y nivel universitario oficial, conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre.

2.3.OTRAS TITULACIONES UNIVERSITARIAS

Se valoran las titulaciones universitarias de caracter oficial, en caso de que no hubieran sido las alegadas como
requisito para el ingreso en la funcion publica docente.

Méritos Puntuacicon Documentacicon justificativa
2.3.1 Titulaciones de primer ciclo. 1,000
Por cada diplomatura, ingenieria
técnica, arquitectura técnica o titulos Certificacion académica o copia del
declarados legalmente equivalentes vy titulo alegado para el ingreso en el
por los estudios correspondientes al cuerpo, asi de como todos aquellos
primer ciclo de una licenciatura, que se aleguen como Mmérito o, en su
arquitectura o ingenieria. caso, certificacién supletoria
En el caso de aspirantes a cuerpos de provisional conforme a los dispuesto

funcionarios docentes subgrupo A2, en el Real Decreto 1002/2010, de S de




no se valoraran por este apartado, en agosto. Cuando se trate de estudios

ningdn caso, el primer titulo o correspondientes al primer ciclo de
estudios de esta naturaleza que una titulacidon, certificacion
presente el aspirante. acadeéemica en la que se acredite la

superacion de todas sus asignaturas o

En el caso de aspirantes a cuerpos de a
creditos.

funcionarios docentes subgrupo A1,
nNno se valoraran por este subapartado,
en ningn caso, el titulo o estudios de
esta naturaleza que havyvan sido
nNnecesarios superar para la obtencion
del primer titulo de licenciado,
ingeniero o arquitecto que presente el
aspirante.

2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo. 1,000

Por los estudios correspondientes al Certificacion académica o copia del
segundo ciclo de licenciaturas, titulo alegado para el ingreso en el
ingenierias, arquitecturas o titulos cuerpo, asi de como todos aquellos
declarados legalmente equivalentes. que se aleguen como mérito o, en su
Se valorara en este subapartado la caso, certificacion supletoria
posesién del titulo de grado. provisional conforme a los dispuesto

en el Real Decreto 1002/2010, de 5 de
agosto. Cuando se trate de estudios
correspondientes al segundo ciclo de
una titulacion, certificacion
acadeémica en la que se acredite la
superacion de todas sus asignaturas o
créditos.

En el caso de aspirantes a cuerpos de
funcionarios docentes del subgrupo
Al, no se valoraran por este
subapartado, en ningun caso, los
estudios que hayan sido necesarios
superar (primer ciclo, segundo ciclo o,
en su caso, ensenanzas
complementarias), para la obtencion
del primer titulo de licenciado,
ingeniero o arquitecto que presente el
aspirante.

No se entendera como superacion del primer ciclo de una titulacion la superacion del curso de adaptacion.

No se consideraran como titulos diferentes las distintas especialidades que se asienten en una misma titulacion.

Las menciones correspondientes a un mismo titulo de grado no se contabilizaran en ningdin caso como titulos de
grado independientes.

La presentacion como meérito de un titulo de licenciado, ingeniero o arquitecto distinto al que se alegue como
requisito de ingreso, dara lugar exclusivamente al reconocimiento de la puntuacidon otorgada como titulacidn de
segundo ciclo, excepto que se aporte una certificacion académica en la que conste que se han cursado y superado
todas las asignaturas correspondientes a su primer ciclo, en cuyo caso se otorgara puntuacion en los subapartados
F I Wy

Cuando se alegue como mérito la superacion de una titulacion de doble grado, se otorgara la puntuaciédn que
corresponda por cada una de las titulaciones que la componen.

Se wvaloraran por el subapartado 2.3.2 los titulos superiores de Musica, Danza y Arte Dramatico, asi como las




titulaciones superiores de las ensenanzas artisticas respecto a las que se haya declarado la equivalencia al titulo de
grado o licenciado.

Se valoraran por el subapartado 2.3 las titulaciones de Ciencias Eclesiasticas de nivel universitario que hayan sido
declaradas equivalentes al titulo de grado o licenciado.

No se valoraran las declaraciones de correspondencia de los titulos oficiales a los niveles del Marco Espanol de

Cualificaciones para la Educacion Superior, emitidos al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 889/2022, de 18
de octubre.

2.4. TITULACIONES DE ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL Y DE LA FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA

Se valoraran en caso de no haber sido alegadas como requisito para ingreso en la funcidon publica docente o cuando
se acredite que no hayan sido utilizadas para la obtencidon del titulo alegado, de la forma siguiente:

Méritos Puntuacicon Documentacion justificativa
2.4.1 Por cada titulo profesional de 0,500 Copia de los titulos alegados o
Musica o Danza. certificacion que acredite haber

superado los estudios conducentes a

su obtencion y abonado los derechos

para su expedicion, asi como, excepto
en el subapartado 2.4.2, copia de

2.4.2 Por cada certificado de nivel 0,500
avanzado o equivalente de las
Escuelas Oficiales de idiomas.

2.4.3 Por cada titulo de Técnico 0,200 aquellas titulaciones que han sido
Superior de Artes Plasticas y Diseno. utilizadas para la obtencidn del titulo
2.4.4 Por cada Titulo de Técnico 0,200 alegado para el ingreso.
Superior de formacion profesional.

2.4.5 Por cada Titulo de Técnico 0,200

Deportivo Superior.

No se valoraran en ningudn caso por este subapartado aquellas titulaciones que se aporten como requisito para
ingreso al cuerpo, ni aquellas titulaciones alegadas en los subapartados 2.4.1, 2.4.3, 2.4.4 v 2.4.5 respecto a las
cuales Nno se acredite, a través de la documentacion justificativa (titulo de bachillerato u otros titulos), que no han
sido utilizadas para la obtencidn del titulo alegado para el ingreso.

El nivel avanzado al que se refiere el subapartado 2.4.2 se corresponde con los certificados de nivel avanzado C1 vy
nivel avanzado C2 establecidos en el Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre (BOE de 22 de diciembre), asi
como las equivalencias a los mismos establecidos en su Anexo I, puntuandose en cada idioma un solo certificado,
que se correspondera con el de nivel superior que se acredite.

No se valorara en el subapartado 2.4.2 aquellos certificados de las Escuelas Oficiales de Idiomas que acrediten un
nivel de idioma en una lengua cooficial que constituya un requisito de Iingreso a los cuerpos docentes en la
Administracion educativa por la que se participa.

2.5. DOMINIO DE IDIOMAS EXTRANJEROS

Méritos Puntuacicon Documentacion justificativa

Por aquellos certificados de
conocimiento de una lengua 0.500
extranjera, expedidos por entidades
acreditadas conforme a lo que se

determine en las convocatorias, qque

Copia del titulo correspondiente con
el certificado de acreditacidon de una
lengua extranjera clasificado por el




acrediten la competencia linguistica Marco comun europeo de referencia
en un idioma extranjero de nivel para las lenguas.

avanzado C1 o C2, segun la
clasificaciéon del Marco comun
europeo de referencia para las
lenguas: 0,500 puntos.

Los certificados de nivel avanzado C1
o C2de un mismo idioma,
acreditados de acuerdo con el
apartado 2.4 o bien 2.5, se valoraran
por una sola vez en uno o en otro
apartado.

Asimismo, cuando se presenten en
esos subapartados para su valoracion
varios certificados de los diferentes
niveles acreditativos de la
competencia linguistica en un Mmismo
idioma, se valorara solamente el de
nivel superior.

Se valoraran por este subapartado los certificados de conocimiento de idiomas extranjeros que figuran en el anexo
IV de la presente convocatoria.

La valoracion de la acreditacion de un nivel de conocimiento de un idioma extranjero en este subapartado, sera
incompatible con la valoracion de la posesion de la titulacion de régimen especial en el mismo idioma a que se
refiere al subapartado 2.4.2.

3. OTROS MERITOS Maximo
1,000 punto
Méritos Puntuacicon Documentaciéon justificativa
3.1. Por la superacion de la fase de O, 750

oposicion en la misma especialidad
del cuerpo a la que se opta.

Por cada procedimiento selectivo de
ingreso en cuerpos de la funcién
publica docente, que hayan sido
convocados desde 2012, incluido, y en
el que se acredite haber superado la
fase de oposicion en la misma
especialidad a la que se participas:

Se valorara en este subapartado la

superacion de un maximo de dos
procedimientos.




En el caso de aspirantes que hubieran superado la fase de oposicion en alguna de las especialidades atribuidas al
extinguido cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, se valorara este meérito para el ingreso a las
miismas especialidades en el cuerpo de que se trate, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion transitoria
quinta del Reglamento de ingreso.

Si en el mismo ano de convocatoria se hubiese concurrido a mas de un procedimiento selectivo de la misma
especialidad, podra valorarse en este subapartado la superacion de la fase de oposicion en mas de un
procedimiento selectivo el mismo ano.

3.2. Formacion permanente. Maximo 1,000 punto

Por cada curso de formacion Certificacion de los mismos en la que
permanente y perfeccionamiento conste de modo expreso el nuamero de
superado, relacionado con la creditos de duracion del curso. De no
especialidad a la que se opta o con la aportarse dicha certificacion no se
organizacion escolar, las nuevas obtendra puntuacidn por este
tecnologias aplicadas a la educacion, subapartado. En el caso de

la didAactica, la psicopedagogia o la actividades organizadas por
sociologia de la educacidon, entidades colaboradoras con las
convocado por admiinistraciones Administraciones educativas, debera,
puUublicas con plenas competencias asimismo acreditarse el

educativas o por universidades, o reconocimiento u homologacidon por
actividades incluidas en el plan de [a Administracion educativa
formacion permanente organizados correspondiente. No se tendran en
por entidades colaboradoras con las cuenta los cursos en cuyos
administraciones educativas, o certificados no se indique
actividades reconocidas por la expresamente el numero de créditos
administracion educativa o el total de horas impartidas.
correspondiente:

No inferior a 10 créditos 0.500

No inferior a 3 créditos 0,200

Cuando los cursos o actividades vinieran expresados en horas se entendera que cada diez horas equivale a un
créedito. En el caso de que algdian aspirante presentara algdan curso o actividad de formacion en créditos ECTS
(European Credit Transfer Systern) debera aportar junto con el certificado correspondiente la equivalencia de dichos
créditos en horas segdn acuerdo de la universidad o de la Admiinistracion educativa de que se trate. De no aportarse
dicho certificado, se entendera que cada crédito ECTS equivale a 25 horas.

Los certificados en que no conste duracion en horas o créditos no seran valorados, aunque aparezcan en los
mismos los dias o meses durante los que tuvieron lugar.

A efectos de este subapartado, se podran acumular los cursos no inferiores a dos créditos, o su equivalente en
horas, que cumplan los requisitos que se especifican. A estos efectos, dichos cursos podran acumularse para ser
valorados como un solo curso segan la equivalencia anterior.

Exclusivamente para el cuerpo de profesores de muadsica vy artes escénicas y para la especialidad de musica del

cuerpo de profesores de educacion secundaria, se valoraran en los mismos términos los cursos organizados por los
conservatorios de musica.

En ningun caso seran valorados por este subapartado aquellos cursos cuya finalidad sea la obtencidn de un titulo




académico.

No seran valorados los cursos o actividades cuya finalidad sea la obtencion de la formacion pedagégica y didactica
a que se refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon, o del Titulo de
Especializacion Didactica, o del Certificado de Aptitud Pedagogica, excepto para las especialidades en que dicha
formacién no constituya un requisito exigido en la convocatoria para el ingreso en el cuerpo al que opta el
aspirante.




ANEXO IV

CERTIFICADOS DE CONOCIMIENTO DE IDIOMAS EXTRANJEROS

Idioma francés:

Certificacicon Entidad Nivel MCERL
Diplome Supérieur d’Etudes Francaises Modernes (DS) Alliance Francaise =X
Diplome Appronfondi de Langue Francaise DALF Alliance Francaise S 1
Dipldme de Hautes Etudes Francaises (DHEF-Alliance Francaise) Alliance Francaise c2
Diplome Appronfondi de Langue Francaise DALF Alliance Francaise 2

Idioma inglés:

Certificacion Entidad Nivel MCERL

LanguageCert Level 2 Certificate in ESOL International (Listening, | LanguagecCert il

Reading, Writing) (Expert C1) yv ademas LanguagecCert Level 2

Certificate in ESOL International (Speaking) (Expert C1).

TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language) puntuacicon 95- | Educational Testing Service | S B

120

TOEIC Listening and Reading Test (puntuacion total entre 945- | Capman Testing Solution S.L. 201 11

990) y ademas TOEIC Speaking and Writing Test (puntuacion

Speaking entre 180-200, puntuacidon Writing entre 180-200).

IELTS (International English Language Testing System) | British Council ci

puntuacion de 7 a 8 puntos

Aptis C British Council [ ==

Certificate in Advanced English CAE-Universidad de | S 5
Cambridge

Graded Examinations in Spoken English (GESE).grades 10, 11 GESE Trinity College of =1
London

Integrated Skills in English examinations ISE Ill. Reading & |ISE Trinity College of London | &= &

Writing ., Speaking & Listening

Nivel 2 de AIM AWARDS en ESOL International Anglia Examinations [ 21 ]
Svndicate Limited

Pearson Edexel Level 2 certificate in ESOL international (PTE | Pearson Education S.A. =4

General Level 4)

LINGUASKILL Inglés C1 (puntuacion igual o mayor a 180) Fundacion S NSt 2 1

(Cambridge Assessment
English Espana y Portugal)




puntuacion de 8’5 a 9 puntos

Certificacion Entidad Nivel MCERL

AIM Qualifications Level 3 Certificate in ESOL internacional (C2) | Anglia Examinations Cc2

(Anglia Mastery) Syndicate Limited

Certificate of Proficiency in English CPE- Universidad de Cc2
Cambridge

Graded Examinations in Spoken English (GESE) gradel2 GESE Trinity College c2

Integrated Skills in English examinations ISE IV Reading &|ISE Trinity College Cc2

Writing, Speaking & Listening.

LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL International (Listening, | LanguageCert c2

Reading, Writing) (Mastery C2) y LanguageCert Level 3 Certificate

in ESOL International (Speaking) (Mastery C2).

IELTS (International English Language Testing System) |British Council c2

Idioma aleman:

Certificacion Nivel MCERL
Goethe-Zertifikat €1
Priufung Wirtschaftsdeutsch International (PWD) 2% §
Test DaF Nivel 5 (TDN 5) C1
GrofRes Deutsches Sprachdiplom (GDS) c2
Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS) c2
Zentrale Oberstufenpriufung(ZOP) Cc2




EL SISTEMA DE SELECCION PARA EL INGRESO EN LA FUNCION PUBLICA DOCENTE
SERA EL DE CONCURSO-OPOSICION Y CONSTARA DE UNA FASE DE OPOSICION,
OTRA DE CONCURSO Y UNA FASE DE PRACTICAS.

Los temarios vigentes para el presente procedimiento selectivo son los siguientes:
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

Segun establece la Orden ECD/191/2012, de 6 de febrero, é)or la que se regulan los temarios caue han de regir en los procedimientos de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades
en los cuerpos docentes establecidos en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los temarios de aplicacion son los establecidos en las 6rdenes siguientes:

*Orden de 9 de septiembre de 1993, por la que se aprueban los temarios que han de re%ir en los procedimientos de ingreso, adquisicion de nuevas esPeciaIidades y movilidad para determinadas
especialidades de los Cuerpos de Maestros. Profesores de Ensefanza Secundaria y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas (BOE de 21), Anexo Ill.

*Orden, de 1 de febrero de 1996 por la que se aErueQan los temarios que_han de reg?i,r en los procedimientos de ingreso, adquisicion de nuevas especialidades y movilidad para determinadas
especialidades de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria'y Profesores Técnicos de Formacion Profesional (BOE de 13), Anexo .

De conformidad con lo establecido en la disposicion transitoria séptima del Reglamento de ingreso, hasta tanto se aprueben los temarios definitivos que correspondan a los diferentes cuerpos y
especialidades, subsistiran los actualmente vigentes para aquellas especialidades del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacién Profesional que se integran en el Cuerpo dé
Profesores de Ensefianza Secundaria.

Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas.

* Los temarios vigentes son los incluidos en la Orden ECD/1753/2015, de 25 de agosto, For la que se aprueban los temarios que han de regir en los procedimientos de ingreso, acceso y adquisicion
de nuevas especialidades en el Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas en las especialidades vinculadas a las ensefianzas de musica y de danza.

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio.

* Los temarios vigentes son los incluidos en el Anexo | de la Orden ECD/826/2004, de 22 de marzo, por la %ue se aprueban los temarios %e han de regir en los procedimientos selectivos para el
ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio (BOE del 31 de marzo).

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseno.

* Los temarios vigentes son los incluidos en el Anexo |l de la Orden ECD/826/2004, de 22 de marzo, por la Bue se aprueban los temarios que han de regir en los procedimientos selectivos para el
ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio (BOE del 31 de marzo)



Cuerpo de Maestros.

Segun establece la Orden ECD/191/2012, de 6 de febrero, por la que se regulan los temarios que han de regir en los procedimientos de
ingreso, accesos y adquisicion de de 3 de mayo, de Educacion, los temarios de aplicacion son los establecidos en las 6rdenes siguientes:

. 2 S » por la que se aprueban los temarios que han de regir en los procedimientos de ingreso, adquisicion de
nuevas especialidades y movilidad para determinadas especialidades de los Cuerpos de Maestros, Profesores de Ensefianza Secundaria y
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, regulados por el Real Decreto 850/1993, de 4 de junio.

*Orden ECI/592/2007 de 12 de marzo, por la que se aprueba el temario que ha de regir en el procedimiento de ingreso, accesos

adqzuisicic')n de nuevas especialidades, para la especialidad de Primaria en el Cuerpo de Maestros, regulada por el Real Decreto 276/2007,
de 23 de febrero.

Cuerpo de Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacién Profesional.

Segun establece la Orden ECD/191/2012, de 6 de febrero, por la que se regulan los temarios que han de regir en los procedimientos de

mgresq accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes establecidos en la Ley Organica Z/IZJOOG, de 3 de mayo, de
Educacion, los temarios de aplicacion son los establecidos en las érdenes siguientes:

*Orden de 9 de septiembre de 1993, por la que se aprueban los temarios que han de regir en los procedimientos de ingreso, adquisicion de

nuevas especialidades y movilidad para determinadas especialidades de los Cuerpos de Maestros, Profesores de Ensefianza Secundaria y
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas (BOE de 21), Anexo llI.

*Orden de 1 de febrero de 1996 por la que se aprueban los temarios que han de regir en los procedimientos de ingreso, adquisicion de

nuevas especialidades Iy movilidad para determinadas especialidades de los Cuerpos de Profesores de Ensenanza Secundaria y
Profesores Técnicos de Formacion Profesional (BOE de 13), Anexo |.



