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1. ¿POR QUÉ PREPARAR ESTA OPOSICIÓN? 
 

 
●​ En el año 2.024 se ofertaron 473 plazas y todo parece indicar que la convocatoria de 

numerosas plazas para TÉCNICOS DE LA HACIENDA PÚBLICA va a tener gran 
continuidad en los próximos años, en torno a 400 plazas por año. En el año 2025 se 
convocaron 446 plazas y tenemos pendientes otras 446 del años 2026 pendientes de 
convocatoria. 
 

●​ Es una oposición que se ha convocado todos los años sin ninguna omisión desde 1985. 
 

●​ El sistema de selección es de Oposición Libre, habiéndo también promoción interna 
para los Agentes de Hacienda Pública. 

 
●​ Obviamente el personal al servicio de la Administración del Estado goza de todos los 

derechos propios de cualquier funcionario (permisos, total estabilidad laboral hasta la 
jubilación, etc.). 

 
 

2. ¿POR QUÉ PREPARARTE CON NOSOTROS? 
 

 
●​ La preparación de esta Oposición está a cargo de un equipo de profesores con amplia 

experiencia, un altísimo grado de preparación, enorme implicación, y grandes 
resultados.  

 

●​ Trabajamos con Temario Propio, de enorme calidad, totalmente actualizado y 

adaptado a las preguntas de examen que se han realizado en esta Oposición en las 
últimas convocatorias. Un extraordinario equipo docente además aporta además 
esquemas y otro tipo de material complementario de gran utilidad.  
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●​ Realizamos Tests de Examen, por temas, por bloques y totales: cientos de preguntas tipo, 
así como simulacros de Examen. Material del máximo nivel que pone al opositor en 
condiciones inmejorables para superar la prueba. 

 

3. CARACTERÍSTICAS DE LA OPOSICIÓN   
 

 

●​ Al ser una oposición nacional, se puede obtener destino en las Delegaciones o 

Administraciones de la Agencia Estatal de Administración Tributaria de cualquier capital 

de España o municipio importante. Los que consigan las mejores calificaciones podrían 

elegir destino en su capital o provincia (si hubieran plazas). Quién consiga plaza fuera 

de ella podrá obtener destino en ella cuando cuente con suficientes puntos en el 

concurso de traslados. 

 

●​ El primer destino suele ser Cataluña, Canarias o Madrid, pero después del tiempo 

reglamentario (dos años) se puede pedir traslado a cualquier otra provincia en la que 

haya vacantes. 

 

●​ Quién consiga plaza fuera de Málaga podrá obtener destino en Málaga cuando 

cuente con suficientes puntos en el concurso de traslados. 

 

●​ Una vez aprobada la oposición hay un período de 4 meses en la Escuela de Hacienda 

Pública (Madrid o Barcelona). 

 

●​ Tras 2 años desempeñando el puesto de trabajo, se puede acceder mediante 

promoción interna (oposición excluyendo los 2 primeros exámenes) al Cuerpo Superior 

de Inspectores de Hacienda del Estado (A1). 

 

●​ La preparación de esta oposición equivale a un máster de asesoría fiscal, por lo que los 

conocimientos que se adquieren, se hacen demandados en otros sectores. 

 

 

 
 



 

 

4. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES   
 

 
1. Nacionalidad: Ser español. 

 

2. Edad: Tener cumplidos dieciséis años de edad y no exceder de la edad máxima de 

jubilación forzosa. 

 

3. Titulación: Estar en posesión o en condiciones de obtener el título de Diplomado, 

Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o Grado. Se considerará equivalente al título de 

Diplomado universitario el haber superado tres cursos completos de Licenciatura, 

conforme a lo dispuesto en la disposición adicional primera del Real Decreto 1272/2003, 

de 10 de octubre. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberá estar 

en posesión de la credencial de homologación o, en su caso, del correspondiente 

certificado de equivalencia. Este requisito no será de aplicación a los aspirantes que 

hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificación profesional, en el ámbito de 

las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Unión 

Europea. 

 

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberá acreditar estar en 

posesión de la correspondiente credencial de homologación. Este requisito no será de 

aplicación a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificación 

profesional, en el ámbito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones 

de Derecho Comunitario. 

 

4. Capacidad: Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las 

funciones que se deriven del puesto a desempeñar. 

 
 

 
 



 

 

5. PRUEBAS  
 

 

A)​Primer ejercicio 
Este ejercicio está vinculado con la acreditación del conocimiento teórico de la 

normativa de aplicación relacionada con las funciones de orden jurídico. 

 

Consistirá en contestar por escrito un cuestionario de 100 preguntas con cuatro 

respuestas alternativas, de las cuales sólo una de ellas es la correcta, sobre el temario 

de «Derecho Civil y Mercantil. Economía» y «Derecho Constitucional y Administrativo» 

que figura en la convocatoria, al objeto de comprobar el conocimiento de las personas 

aspirantes sobre el mismo. 

 

Para su realización, las personas aspirantes deberán señalar en la hoja de examen las 

opciones de respuesta que estimen válidas de acuerdo con las instrucciones que se 

faciliten. Todas las preguntas tendrán el mismo valor y cada contestación errónea se 

penalizará descontando un cuarto del valor de una respuesta correcta. Las respuestas 

en blanco no penalizan. 

 

El tiempo máximo para la realización de este ejercicio será de 1 hora y 40 minutos. 

B)​Segundo ejercicio 
Este ejercicio está vinculado con el desarrollo práctico de competencias en materia de 

Contabilidad y Matemática Financiera. 

 

Consistirá en la resolución por escrito de cinco supuestos prácticos de Contabilidad y 

Matemática Financiera, según el temario que figura en la convocatoria. 

 

El tiempo máximo para la realización de este ejercicio será de cuatro horas. 

 

 
 



 

C)​Tercer ejercicio 
Este ejercicio está vinculado con el conocimiento teórico del Derecho Financiero y 

Tributario Español, así como las habilidades de interrelación de contenidos y de 

exposición escrita y oral efectiva, ligadas a funciones transversales en el desempeño de 

las competencias mencionadas. 

 

Constará de dos partes, a realizar en una única sesión, siendo ambas eliminatorias. 

Primera parte: 

 

Consistirá en la contestación por escrito a un cuestionario con un máximo de veinte 

preguntas, de acuerdo con el temario de «Derecho Financiero y Tributario Español» que 

figura como anexo I.1.4 de esta convocatoria. Entre dichas preguntas se incluirá la 

realización de supuestos prácticos, tanto de liquidación de impuestos como de 

aplicación del resto del Derecho Tributario. 

 

El tiempo máximo para la realización de este ejercicio será de dos horas y media. 

Segunda parte: 

 

Consistirá en desarrollar por escrito un tema extraído al azar, de entre los del anexo I.1.4 

«Derecho Financiero y Tributario Español», excluidos los temas números 1, 2, 3, 17, 21, 27, 

28, 32, 37 y 38. 

 

El tiempo máximo para la realización de este ejercicio será de una hora y media. 

El tema deberá ser leído por la persona aspirante, en sesión pública, ante el Tribunal. 

Los ejercicios deberán escribirse de tal modo que permitan su lectura por cualquier 

miembro de los Tribunales, evitando la utilización de abreviaturas o signos no usuales en 

el lenguaje escrito. 

 

 

 

 
 



 

Calificación 

La calificación de los ejercicios de la fase de oposición se realizará de la forma 

siguiente: 

 

Primer ejercicio: 

 

Se calificará de 0 a 20 puntos, siendo necesario obtener 10 puntos para superarlo. 

Segundo ejercicio: 

 

Se calificará de 0 a 30 puntos, siendo necesario obtener un mínimo de 15 puntos 

para superarlo. 

Tercer ejercicio: 

Se calificará de 0 a 40 puntos, siendo necesario obtener 20 puntos para superar el 

ejercicio. 

Cada una de las partes se calificará de 0 a 20 puntos. 

No se admitirá la compensación en el caso de que la calificación fuera inferior a 

8 puntos en alguna de las dos partes. 

El Tribunal publicará las relaciones de las personas aspirantes que hayan igualado 

o superado la calificación mínima de 8 puntos en la primera parte del tercer ejercicio y 

que, consecuentemente, pueden realizar la lectura del tema escrito, con indicación de 

la calificación que han obtenido. 

Para la calificación de los ejercicios el Tribunal evaluará el conocimiento de las 

personas aspirantes manifestado en sus respuestas a las cuestiones planteadas, 

valorando su grado de corrección, adecuación, integridad y precisión, con indicación y 

expresión, en su caso, de la normativa correspondiente y ajustada a su literalidad, en 

una exposición apropiada y correctamente estructurada y contextualizada. 

En el examen correspondiente a la segunda parte del tercer ejercicio se valorará, 

además, la calidad de la expresión escrita y orden de ideas, el rigor y precisión 

conceptual y, en la sesión de lectura, la claridad expositiva mostrada a través de la 

fluidez, entonación y ritmo de la lectura. 

 

 
 



 

CURSO SELECTIVO 
 

Las personas aspirantes que superen la fase de oposición en acceso libre, o 

concurso-oposición, en promoción interna, realizarán un curso selectivo, de una 

duración máxima de seis meses lectivos en el Instituto de Estudios Fiscales, que se 

desarrollará en los lugares que se determinen en la resolución por la que se apruebe la 

relación definitiva de personas aspirantes aprobadas en la fase de oposición en la que 

se concretará el procedimiento de elección si hay más de uno. 

Corresponde al Instituto de Estudios Fiscales la organización, dirección, 

impartición y evaluación del curso selectivo, sin perjuicio de la coordinación conjunta 

con la Agencia Estatal de Administración Tributaria. 

El Instituto de Estudios Fiscales elevará al órgano convocante las calificaciones 

del curso selectivo, al objeto de que sean incorporadas a la calificación final del 

proceso selectivo. 

El programa del curso será aprobado, de forma conjunta, por la Agencia Estatal 

de Administración Tributaria y el Instituto de Estudios Fiscales. El curso selectivo tendrá 

como finalidad primordial la adquisición de conocimientos en orden a la preparación 

específica de las personas aspirantes para el ejercicio de las funciones propias del 

Cuerpo Técnico de Hacienda e incluirá formación en idiomas. 

Si durante el desarrollo del curso selectivo se produce la suspensión de las 

actividades lectivas como consecuencia de la inactividad estacional, los periodos de 

disfrute de vacaciones del personal funcionario en prácticas coincidirán con el de la 

suspensión de actividades lectivas. En el caso del personal funcionario en activo que ya 

hubiera disfrutado de vacaciones con anterioridad, en su totalidad o en parte, durante 

dicho periodo, deberá reincorporarse a su puesto de trabajo por tiempo equivalente al 

del periodo vacacional disfrutado con arreglo a los criterios que fije el organismo de 

destino. 

La asistencia a las clases y actividades que se organicen en el desarrollo del 

mismo será obligatoria. El incumplimiento de este requisito podrá dar lugar a la 

imposibilidad de concurrir a las pruebas que se realicen durante el mismo y, por tanto, 

 
 



 

se perderá el derecho a ser nombrado personal funcionario de carrera. La valoración 

de esta circunstancia corresponderá al Instituto de Estudios Fiscales. 

Las personas aspirantes que no pudieran realizar el curso selectivo por causa de 

fuerza mayor, debidamente justificada y apreciada por la Administración, podrán 

efectuarlo con posterioridad, debiendo realizarlo en la primera ocasión en que dicho 

curso tenga lugar y una vez desaparecidas las causas que impidieron su realización 

inicial, intercalándose en el lugar correspondiente a la puntuación obtenida. 

El curso selectivo se calificará de 0 a 50 puntos por el total de materias, siendo 

necesario para superarlo obtener un mínimo de 25 puntos y haber aprobado todas las 

asignaturas. Incluirá pruebas teóricas, prácticas o de ambos tipos, en relación con las 

asignaturas que se impartan. 

Las personas aspirantes que no superen inicialmente algunas de las asignaturas 

del curso, realizarán, en el plazo máximo de dos meses, una nueva prueba sobre las 

asignaturas no aprobadas, la cual, en ningún caso, se calificará con más de 5 

puntos sobre 10. 

De acuerdo con lo previsto en el artículo 24.1 del Real Decreto 364/1995, las 

personas aspirantes que no superen el curso selectivo perderán el derecho a su 

nombramiento como personal funcionario de carrera, mediante resolución motivada 

de la autoridad convocante, a propuesta del órgano responsable de la evaluación del 

curso selectivo. 

CALIFICACIÓN FINAL DEL PROCESO SELECTIVO 
 

Una vez superado el curso selectivo, la calificación final de las personas 

aspirantes en el proceso selectivo vendrá determinada por la suma de las puntuaciones 

obtenidas en la fase de oposición y en el curso selectivo. 

En caso de empate entre dos a más personas aspirantes, el orden se establecerá 

atendiendo a la mayor puntuación obtenida en el curso selectivo; de persistir éste, de 

acuerdo con el orden establecido para la fase de oposición, y, por último, por el orden 

recogido en la base 2.3 de la convocatoria. 

 

 
 



 
 

6. FECHAS DE LA OPOSICIÓN  
 

 
●​ La Oferta de empleo se aprueba en el primer trimestre del año. 

 
●​ Las bases de la convocatoria se aprueban durante ese año, normalmente en el 

segundo semestre. 
 

●​ Los exámenes se celebran probablemente en torno al primer trimestre del siguiente año. 
 

7. TEMARIO 
 

 

Derecho Civil y Mercantil. Economía 
Tema 1. El concepto de persona. Clases de personas. Personas físicas: Nacimiento y 

extinción. Personas jurídicas: Concepto, naturaleza y clases. Constitución y extinción de las 
personas jurídicas. Capacidad jurídica y capacidad de obrar. Representación. Adquisición y 
pérdida de la nacionalidad española. El extranjero. 

Tema 2. Organización económica de la sociedad conyugal. El sistema 
económico-matrimonial en el Código Civil. Las capitulaciones matrimoniales. La sociedad de 
gananciales. El régimen de participación en las ganancias. El régimen de separación de 
bienes. 

Tema 3. Los derechos reales: Concepto y clases. Diferencias entre los derechos reales y los 
derechos de crédito. La propiedad. Modos de adquirir y perder la propiedad. El Registro de la 
Propiedad. Principios hipotecarios. 

Tema 4. La posesión. El usufructo. La servidumbre. Comunidad de bienes. 
Tema 5. Los derechos reales de garantía: Concepto y clasificación. Hipoteca. Prenda. 

Hipoteca mobiliaria y prenda sin desplazamiento. Anticresis. 
Tema 6. Las obligaciones: Concepto y clases. Fuentes de las obligaciones. Prueba de las 

obligaciones. Concurrencia y prelación de créditos. Extinción de las obligaciones. Influencia 
del tiempo en las relaciones jurídicas. 

Tema 7. El contrato: Concepto y clases. Elementos de los contratos. Generación, perfección 
y consumación de los contratos. Ineficacia de los contratos. Interpretación y forma de los 
contratos. 

 
 



 

Tema 8. La compraventa: Concepto y elementos. Contenido de la compraventa. El 
contrato de arrendamiento: Concepto y clases. El arrendamiento de fincas urbanas. El 
arrendamiento de fincas rústicas. 

Tema 9. La donación: Concepto y clases. Elementos de la donación. Efectos de la 
donación. Revocación y reducción de donaciones. La sucesión «mortis causa»: Concepto y 
clases. La herencia: Concepto y situaciones en que puede encontrarse la herencia. 

Tema 10. Aceptación de la herencia. Heredero y legatario. Derecho de acrecer. Colación y 
partición de la herencia. La sucesión testamentaria: Concepto, caracteres y clases de 
testamentos. Sucesión forzosa. La sucesión intestada. Desheredación. Preterición. 

Tema 11. La contabilidad mercantil. Contabilidad formal: Libros obligatorios. Requisitos de los 
libros. Eficacia probatoria. Comunicación y exhibición de los libros. Contabilidad material: 
Cuentas anuales. Verificación, auditoría y depósito de cuentas. 

Tema 12. La empresa mercantil. El empresario individual: Capacidad y prohibiciones. 
Prueba, adquisición y pérdida de la cualidad de empresario. Ejercicio del comercio por 
persona casada. El empresario extranjero. El registro mercantil. 

Tema 13. Las sociedades mercantiles: Concepto y clasificación. Requisitos de constitución 
de las sociedades mercantiles. La sociedad irregular. Nacionalidad de las sociedades. Las 
sociedades colectivas y comanditarias. La sociedad de responsabilidad limitada: Principales 
notas de su régimen jurídico. 

Tema 14. La Sociedad Anónima: Concepto y caracteres. Fundación. Escritura social y 
estatutos. Acciones y obligaciones. Órganos de la Sociedad Anónima. 

Tema 15. La disolución de las sociedades mercantiles. Liquidación y división. Transformación, 
fusión y escisión de las sociedades mercantiles. 

Tema 16. Los títulos valores: Concepto y clasificación. Los títulos nominativos, a la orden, al 
portador y de tradición. La letra de cambio: Concepto y requisitos formales. El endoso. La 
aceptación. El pago de la letra. Las excepciones cambiarias. 

Tema 17. Las obligaciones mercantiles: Características generales. Los contratos mercantiles: 
Concepto y clases. Perfección, forma y prueba de los contratos mercantiles. Influencia de la 
alteración de las circunstancias en los contratos mercantiles. La prescripción en el Derecho 
Mercantil. 

Tema 18. El concurso: Presupuesto subjetivo y objetivo. El auto de declaración de concurso. 
Efectos sobre acreedores, créditos y contratos. Determinación de la masa activa, masa pasiva 
y los créditos contra la masa. El convenio: Contenido y sus efectos. Efectos de la apertura de la 
fase de liquidación. Las causas de conclusión del concurso. La calificación del concurso. 

 
 



 

Tema 19. La actividad económica. Sistemas económicos. Tipos de organización de la 
actividad económica. Funciones de un sistema económico. 

Tema 20. La renta nacional: Concepto y métodos de estimación. La contabilidad nacional. 
Naturaleza y fines. El análisis «input-output». Relaciones sectoriales. 

Tema 21. El dinero: Concepto y funciones del dinero. Demanda y oferta de dinero. 
Formación del tipo de interés. 

Tema 22. El sistema financiero. El Banco Central. Los bancos comerciales. Otros 
intermediarios financieros. 

Tema 23. El comercio internacional. Formulaciones teóricas. La protección arancelaria. La 
balanza de pagos: Concepto y estructura. El tipo de cambio. El equilibrio de la balanza de 
pagos. 

Tema 24. Teoría de la demanda. Concepto de utilidad. Curvas de indiferencia. El equilibrio 
del consumidor. Curvas de demanda. 

Tema 25. Teoría de la producción. Funciones de producción. Productividad. Equilibrio de la 
producción. Los costes de producción. Concepto y clases. Funciones de costes. La curva de la 
oferta. El equilibrio de la empresa. 

Tema 26. El mercado: Concepto y clases. Mercados de libre concurrencia y monopolísticos. 
Formación del precio. Análisis de otros mercados: La competencia monopolística y el 
oligopolio. 

Tema 27. El proceso productivo. Los costes de producción: Su estructura. Los principales 
elementos determinantes del coste de la producción. El coste de los subproductos. 

Tema 28. La empresa como organización. Marco institucional. Concepto. Realidad 
económica y entorno. Clases de empresas y criterios de clasificación. Los objetivos de la 
empresa. Sistemas de dirección y gestión. 

Tema 29. El fondo de comercio: Significación económica. Técnica de su valoración. 
Valoración de la empresa en funcionamiento. 

Tema 30. La financiación de la estructura fija de la empresa: La autofinanciación. La función 
financiera de los fondos de amortizaciones. Las llamadas amortizaciones financieras o de 
capital. Equilibrio entre amortizaciones técnicas y amortizaciones financieras. 

Tema 31. Las variaciones de la renta de la empresa: Estudio de sus causas. La comparación 
entre la rentabilidad esperada y la real. La rentabilidad, su medida. La rentabilidad de la 
empresa y el interés del capital invertido en la misma. 

Tema 32. El análisis financiero: La estructura de las fuentes de financiación. El equilibrio 
financiero. El control financiero. 

 

 
 



 

Derecho Constitucional y Administrativo 
Tema 1. La Constitución Española de 1978: Características y estructura. La Corona. Las 

Cortes Generales. El Gobierno. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. Derechos 
fundamentales y libertades públicas. 

Tema 2. La organización territorial del Estado en la Constitución. Las Comunidades 
Autónomas: Estructura y competencias. Los Estatutos de Autonomía: Caracteres y contenido. 
Las Entidades Locales. 

Tema 3. Políticas Sociales Públicas: Política de igualdad de género. Ley Orgánica 3/2007, de 
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Política contra la Violencia de 
Género. Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra 
la Violencia de Género. Discapacidad y dependencia: Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las 
personas con discapacidad y de su inclusión social y Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de 
Promoción de la Autonomía Personal y Atención de las personas en situación de 
dependencia. 

Tema 4. Las fuentes del Derecho Administrativo. La Constitución. La Ley. Disposiciones del 
Gobierno con fuerza de ley: Decretos-leyes y Decretos legislativos. El Reglamento: Concepto, 
caracteres y clases. Límites de los reglamentos. Reglamentos ilegales. 

Tema 5. Concepto de Administración Pública. La organización administrativa estatal central 
y periférica. Creación y competencias de los órganos administrativos. Tipos de entes públicos. 
Formas de gestión de los servicios públicos. El principio de legalidad. La autotutela de la 
Administración. La Administración electrónica. Normativa reguladora. Instrumentos para el 
acceso electrónico a las Administraciones Públicas: sedes electrónicas, canales y punto de 
acceso, identificación y autenticación. El Gobierno abierto, la transparencia, el acceso a la 
información pública, la participación en la rendición de cuentas y el buen gobierno. 
Normativa reguladora de la protección de datos personales: principios, derechos de las 
personas y ejercicios de los derechos. 

Tema 6. El acto administrativo: Concepto y caracteres. Diferentes clasificaciones de los 
actos administrativos Elementos del acto administrativo: Sujeto, objeto, fin y forma. Motivación 
de los actos administrativos. El silencio administrativo. 

Tema 7. Eficacia del acto administrativo: Notificación y publicación. Ejecutoriedad de los 
actos administrativos. Validez e invalidez del acto administrativo. Revisión de oficio de los actos 
administrativos. 

Tema 8. Los contratos del Sector Público: Tipos contractuales y régimen jurídico. Elementos 
de los contratos administrativos. La preparación de los contratos: el expediente de 

 
 



 

contratación. Procedimientos de adjudicación. Criterios de adjudicación. Efectos, 
cumplimiento y extinción de los contratos. 

Tema 9. La responsabilidad patrimonial de la Administración Pública: Régimen vigente. 
Requisitos para que proceda la indemnización. Responsabilidad de las autoridades y 
funcionarios. Requisitos. Plazos de reclamación y procedimiento. 

Tema 10. El procedimiento administrativo. Los interesados. Derechos de los ciudadanos en el 
procedimiento administrativo. Derecho y obligación de relacionarse electrónicamente con las 
Administraciones Públicas. Los recursos administrativos: Concepto y clases. 

Tema 11. La jurisdicción contencioso-administrativa: Naturaleza, extensión y límites. Órganos 
de la jurisdicción contencioso-administrativa. Las partes en el proceso 
contencioso-administrativo: Capacidad, legitimación y defensa. Principales aspectos del 
proceso contencioso-administrativo. La sentencia. Recursos contra sentencias. 

Tema 12. Los funcionarios públicos: Concepto y clases. El Estatuto Básico del Empleado 
Público.Situaciones de los funcionarios. Derechos y deberes. Régimen disciplinario de los 
funcionarios públicos. El régimen de incompatibilidades. 

Tema 13. Instituciones de la Unión Europea: El Consejo, la Comisión, el Parlamento. El Tribunal 
de Justicia. El Tribunal de Cuentas. El ordenamiento jurídico de la Unión Europea y sus fuentes. 
Libre circulación de mercancías: la Unión Aduanera, la libre práctica, la cooperación 
aduanera y la prohibición de restricciones cuantitativas entre los Estados miembros. La aduana 
y las políticas de la Unión Europea. La Organización Mundial del Comercio. Organización 
Mundial de Aduanas. 

Tema 14. El dominio público y el patrimonio de los Entes Públicos. La Agencia Estatal de 
Administración Tributaria. 

 

Contabilidad y Matemática Financiera 
Contabilidad 
Tema 1. Plan General de Contabilidad y Normas Internacionales de Contabilidad. 

Operaciones del ejercicio, regularización y formulación de estados contables en empresas 
comerciales, sin o con sucursales, ventas al contado, a crédito, a plazos, detalles, comercio en 
comisión y en participación entre nacionales y con el extranjero. 

Tema 2. Constitución, distribución de beneficios, aumento y reducción de capital, 
financiación, transformación, fusión, absorción, escisión y disolución de empresas individuales y 
sociedades. El procedimiento concursal. 

Matemática Financiera 

 
 



 

Tema 1. Capitalización simple y compuesta. Rentas, préstamos y empréstitos. Operaciones 
con valores mobiliarios. 

 
 

Derecho Financiero y Tributario Español 
Parte general y procedimientos tributarios 
Tema 1. El Derecho Financiero: Concepto y contenido. La Hacienda Pública en la 

Constitución Española. 
Tema 2. El Derecho Presupuestario: Concepto y contenido. La Ley General Presupuestaria. 

La Hacienda Pública estatal. Los Presupuestos Generales del Estado. La ejecución del gasto 
público. El control de la gestión económico-financiera del sector público estatal. 

Tema 3. El Derecho Tributario: Concepto y contenido. Fuentes. La Ley General Tributaria: 
Principios generales. 

Tema 4. Los tributos: Concepto, fines y clases. La relación jurídico-tributaria. Hecho 
imponible. No sujeción y exención. Devengo. Prescripción. La aplicación de la norma 
tributaria. Interpretación, calificación e integración. La analogía. El conflicto en la aplicación 
de la norma tributaria. La simulación. 

Tema 5. Las obligaciones tributarias: La obligación tributaria principal, la obligación tributaria 
de realizar pagos a cuenta, las obligaciones entre particulares, las obligaciones tributarias 
accesorias, las obligaciones tributarias formales y las obligaciones tributarias en el marco de la 
asistencia mutua. Las obligaciones y deberes de la Administración Tributaria. Los derechos y 
garantías de los obligados tributarios. Colaboración social en la aplicación de los tributos. 
Carácter reservado de los datos con trascendencia tributaria. 

Tema 6. Los obligados tributarios. Sujetos pasivos: Contribuyente y sustituto del contribuyente. 
Sucesores. Responsables solidarios y subsidiarios. Otros obligados tributarios. La capacidad de 
obrar. Representación. Domicilio fiscal. La declaración censal. El deber de expedir y entregar 
facturas. 

Tema 7. Elementos de cuantificación de la obligación tributaria principal y de la obligación 
de realizar pagos a cuenta. Base imponible: Concepto, métodos de determinación. Base 
liquidable. Tipo de gravamen. Cuota tributaria. Comprobación de valores. La deuda tributaria. 

Tema 8. La aplicación de los tributos: Concepto y órganos competentes. La información y 
asistencia a los obligados tributarios. La consulta tributaria. El número de identificación fiscal. La 
asistencia mutua: concepto. Los procedimientos administrativos en materia tributaria: Prueba, 
notificaciones, obligación de resolución y plazo de resolución. Las liquidaciones tributarias. 

 
 



 

Tema 9. Actuaciones y procedimientos de gestión tributaria. Iniciación. Declaraciones. 
Autoliquidaciones. Comunicaciones de datos. Procedimiento de devolución iniciado 
mediante autoliquidación, solicitud o comunicación de datos. Procedimiento iniciado 
mediante declaración. Procedimiento de verificación de datos. Procedimiento de 
comprobación de valores. Procedimiento de comprobación limitada. 

Tema 10. La recaudación (I). La recaudación. Actuaciones y procedimientos. Órganos de 
recaudación. Extinción de las deudas: El pago, la prescripción y otras formas de extinción. 
Obligados al pago. Garantías de la deuda tributaria. Aplazamientos y fraccionamientos. 
Participación de las entidades de crédito en el procedimiento de recaudación. 

Tema 11. La recaudación (II). La recaudación en período ejecutivo. Procedimiento de 
apremio. Carácter del procedimiento. Fases: Iniciación, embargo de bienes y derechos, 
enajenación y término del procedimiento. Tercerías. Procedimiento frente a responsables y 
sucesores. Gestión recaudatoria asociada a delitos contra la Hacienda Pública y de 
contrabando. 

Tema 12. La inspección de los tributos. Órganos. Funciones. Facultades. Deberes. Distintas 
actuaciones en el procedimiento de inspección: Obtención de información, valoración, 
informe y asesoramiento. 

Tema 13. El procedimiento de inspección. Actuaciones de comprobación e investigación. 
Iniciación y desarrollo del procedimiento. Plazo, lugar y horario de las actuaciones inspectoras. 
Actuaciones inspectoras mediante personación en el domicilio o locales del contribuyente. 
Características y clases de las medidas cautelares en el procedimiento inspector. Terminación 
del procedimiento. La documentación de las actuaciones inspectoras. 

Tema 14. La potestad sancionadora en materia tributaria. Principios. Sujetos responsables. 
Concepto y clases de infracciones y sanciones tributarias. Cuantificación de las sanciones 
tributarias pecuniarias. Extinción de la responsabilidad derivada de las  infracciones tributarias y 
extinción de las sanciones tributarias. Procedimiento sancionador en materia tributaria: 
Iniciación, instrucción y terminación. 

Tema 15. Delitos contra la Hacienda Pública. Procedimiento de inspección y delitos contra 
la Hacienda Pública. Delito de contrabando: Definición, tipificación, comiso y enajenación de 
bienes. Las liquidaciones vinculadas a delitos contra la Hacienda Pública y de contrabando. 
Recuperación de ayudas de Estado que afecten al ámbito tributario. 

Tema 16. La revisión de los actos de carácter tributario en vía administrativa: Procedimientos 
especiales de revisión. El recurso de reposición. Las reclamaciones económico-administrativas: 
Actos impugnables. Órganos de resolución. Procedimientos. Suspensión de actos impugnados. 

Parte especial 

 
 



 

Tema 17. El sistema tributario español. Armonización fiscal de la Unión Europea. 
Tema 18. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (I). Naturaleza, objeto y ámbito 

de aplicación. Sujeción al impuesto: Aspectos materiales, personales y temporales. 
Determinación de la capacidad económica sometida a gravamen: Rendimientos y ganancias 
y pérdidas patrimoniales. 

Tema 19. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (II): Clases de Renta. Integración 
y compensación de rentas en la base imponible general y en la base imponible del ahorro. 
Base liquidable general y del ahorro. Reducciones. Adecuación del impuesto a las 
circunstancias personales y familiares del contribuyente. Cálculo del impuesto estatal. 
Gravamen autonómico. Cuota diferencial. Tributación familiar. Regímenes especiales. 
Declaraciones, pagos a cuenta y obligaciones formales. 

Tema 20. Impuesto sobre la Renta de no residentes. Ámbito de aplicación. Elementos 
personales. Sujeción al impuesto. Rentas obtenidas mediante establecimiento permanente y 
sin él. Gravamen Especial sobre bienes inmuebles de Entidades no residentes. 

Tema 21. El Impuesto sobre el Patrimonio. Hecho imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Base 
imponible y liquidable. La deuda tributaria. Relación con otros tributos. Gestión del impuesto. 

Tema 22. El Impuesto sobre Sociedades (I): Naturaleza y ámbito de aplicación. Hecho 
imponible. Contribuyentes. Exenciones subjetivas plenas y parciales. Base imponible. Concepto 
y regímenes de determinación. Imputación temporal de ingresos y gastos; limitación a la 
deducibilidad de gastos y gastos no deducibles; reglas de valoración. Exención para eliminar 
la doble imposición. Reducciones en la base imponible y compensación de bases imponibles 
negativas. 

Tema 23. El Impuesto sobre Sociedades (II): Período impositivo y devengo del impuesto. Tipo 
de gravamen y cuota íntegra. Deducciones para evitar la doble imposición. Bonificaciones. 
Deducciones para incentivar la realización de determinadas actividades. Pago fraccionado. 
Regímenes tributarios especiales: Especial referencia a los incentivos fiscales para las empresas 
de reducida dimensión. Gestión del impuesto. 

Tema 24. El Impuesto sobre el Valor Añadido (I): Concepto y naturaleza. Ámbito de 
aplicación. Hecho imponible y supuestos de no sujeción. Exenciones. Lugar de realización del 
hecho imponible. Sujeto pasivo. 

Tema 25. El Impuesto sobre el Valor Añadido (II): Devengo. Base imponible. Tipos de 
gravamen. Deuda tributaria. Liquidación. Deducciones: Requisitos. Régimen de deducciones 
en sectores diferenciados. Regla de prorrata. Deducciones anteriores al comienzo de la 
actividad. Devoluciones. 

 
 



 

Tema 26. El Impuesto sobre el Valor Añadido (III): Regímenes especiales. Gestión del 
impuesto. 

Tema 27. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados. 
Hecho imponible, sujeto pasivo, base imponible, cuota tributaria y reglas especiales. 

Tema 28. El Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Base 
imponible. Deuda tributaria. 

Tema 29. Impuestos Especiales (I). Los Impuestos Especiales de Fabricación. Naturaleza y 
elementos estructurales: Ámbito objetivo, hecho imponible y supuestos de no sujeción, 
devengo, sujetos pasivos y responsables, Supuestos generales de exención y devolución. Bases 
y tipos. La circulación en régimen suspensivo y fuera del régimen suspensivo. La importación y 
la exportación de productos objeto de los Impuestos Especiales de Fabricación. 

Tema 30. Impuestos Especiales (II). Los impuestos especiales sobre el alcohol y las bebidas 
alcohólicas. Impuesto sobre la Cerveza. Impuesto sobre el vino y las bebidas fermentadas. 
Impuesto sobre productos intermedios. Impuesto sobre el alcohol y las bebidas derivadas. 
Impuesto sobre las labores del tabaco. 

Tema 31. Impuestos Especiales (III). Impuesto sobre hidrocarburos. Impuesto especial sobre la 
Electricidad. Impuesto especial sobre el Carbón. Impuesto especial sobre determinados 
medios de transporte. 

Tema 32. Los impuestos medioambientales. La imposición medioambiental en España. El 
impuesto sobre el valor de la producción de la energía eléctrica. Los impuestos sobre la 
producción de combustible nuclear gastado y residuos radiactivos resultantes de la 
generación de energía nucleoeléctrica y sobre el almacenamiento de combustible nuclear 
gastado y residuos radiactivos en instalaciones centralizadas. El impuesto sobre los gases 
fluorados de efecto invernadero. Impuesto sobre el valor de la extracción de gas, petróleo y 
condensados. 

Tema 33. Tributación aduanera (I). La legislación aduanera: fuentes e integración con el 
Derecho nacional. El procedimiento para dictar decisiones aduaneras. La suspensión, 
anulación, revocación y modificación de las decisiones aduaneras favorables al interesado. 

Tema 34. Tributación aduanera (II). El territorio aduanero de la Unión. Obligados tributarios. 
Deuda aduanera. Naturaleza y tributos que comprende. Lugar de nacimiento de la deuda 
aduanera. Garantía y recaudación de la deuda aduanera. Extinción de la deuda aduanera. 
Devolución y condonación de la deuda aduanera. 

Tema 35. Tributación aduanera (III). Los elementos determinantes de la deuda aduanera: 
Arancel aduanero común. El origen de las mercancías. Valor en aduanas. 

 
 



 

Tema 36. Tributación aduanera (IV). Introducción de mercancías en el territorio aduanero de 
la Unión: declaración sumaria de entrada. Presentación descarga y examen de las 
mercancías. Mercancías en depósito temporal. Despacho a libre práctica. Levante de las 
mercancías. Exportación. Regímenes especiales: de tránsito, de depósito, de destinos 
especiales y de perfeccionamiento. Abandono y destrucción de mercancías. El control a 
posteriori de las declaraciones aduaneras. 

Tema 37. Las Tasas: Concepto y principios. Hecho imponible. Devengo. Sujeto pasivo y 
responsables. Gestión y liquidación. Los precios públicos. 

Tema 38. La financiación de las Comunidades Autónomas. Elementos principales de los 
tributos propios. Los tributos cedidos. Órganos y formas de relación entre las Administraciones 
Tributarias del Estado y de las Comunidades Autónomas. La Ley reguladora de las Haciendas 
Locales. El sistema tributario local. El Impuesto sobre Actividades Económicas. 

 
 

 
 



CONDICIONES DE LA MATRÍCULA

En este apartado se regulan las condiciones del presente curso, de enseñanza no oficial y no
conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.

SERVICIOS Y PAGO

Los servicios ofrecidos por la Academia Jesús Ayala consisten en el refuerzo al alumno/a
en su preparación en la oposición del curso en el que se matricula.

El alumno/a tiene derecho a recibir los servicios formativos contratados en el grupo
concreto en que se matricula. Comenzará a recibir los citados servicios a partir del abono de
la primera mensualidad. El pago de las siguientes mensualidades se abonará dentro de los 7
primeros días hábiles de cada mes. Si el alumno/a no atiende el pago mensual dentro de
dichos 7 primeros días, después de esta fecha, se podrá suspender el acceso a la plataforma,
previo aviso al alumno/a por email, hasta que realice el pago de la cuota pendiente,
momento en el que se reactivará el acceso a todos los servicios contratados.

El alumno/a puede constatar previamente que el servicio formativo contratado se ajusta
a la descripción del curso, pudiendo realizarse esta verificación por el alumno/a mediante la
asistencia a una sesión informativa, clase virtual en directo, presentación del curso, clase
virtual grabada y accesible mediante la plataforma de la Academia, o cualquier otro medio
similar. La Academia realizará las actuaciones pertinentes para facilitar el acceso y control de
la referida constatación.

Los días festivos no son recuperables ni se descontarán del pago de la mensualidad. La
no asistencia del alumno/a a las clases, cualquiera que sea la causa, no dará derecho a la
recuperación de las clases ni a la devolución o descuento del importe total o parcial de la
mensualidad.

Academia Jesús Ayala se reserva el derecho de establecer descuentos y promociones
con determinados colectivos y/o deducciones en la cuota mensual a las que los beneficiarios
podrán acceder si periódicamente informan a la academia de los requisitos exigidos en cada
caso.



RESERVA DE PLAZA

Para llevar a cabo la reserva de una plaza en el curso, se podrá realizar un depósito de
20,00€, importe que será descontado en el precio de la primera mensualidad, si el contrato de
matriculación queda correctamente formalizado. Si dicha matriculación no se formaliza, el
interesado podrá solicitar la devolución de su depósito antes del comienzo del curso. En caso
de que dicha devolución se realice mediante transferencia bancaria, se descontará de la
devolución la comisión estipulada por la entidad bancaria.

BAJA

Academia Jesús Ayala no exige a sus alumno/as compromiso de permanencia. El
alumno/a podrá darse de baja voluntariamente de forma temporal o definitiva en el curso
cuando lo estime conveniente, comunicándolo al Centro a través del correo electrónico
alumnado@academiajesusayala.com o bien presencialmente, mediante una comunicación
fehaciente realizada antes del día 25 del mes anterior a aquel en que pretende la baja en la
sede de la academia situada en c/ Cuarteles 49, 29002.

Si la comunicación se efectúa antes de la fecha indicada, no se abonará la mensualidad
del citado mes.

La suspensión temporal de la plataforma por impago de la mensualidad del alumno/a no
implica la baja definitiva del curso.

Si se detecta que el alumno/a, comunicando o no la baja, ha entrado en la plataforma
de la Academia, deberá abonar la cuota mensual del curso.

Si el alumno/a quiere causar baja definitiva en el curso deberá comunicarlo respetando
los plazos que se acaban de exponer.

DESISTIMIENTO

El alumno/a dispondrá de un plazo de catorce días naturales, contados a partir de la
matriculación o del alta o acceso a la plataforma del curso, para ejercer su derecho de
desistimiento, en los supuestos legalmente previstos, incluso tras haber probado el servicio.
Para formalizar el desistimiento, el alumno/a deberá realizar una comunicación acreditada y
legible mediante el correo electrónico alumnado@academiajesusayala.com o bien
presencialmente, mediante una comunicación fehaciente en la sede de la academia situada
en c/ Cuarteles 49, 29002, sin necesidad de justificar su decisión y sin penalización de ninguna



clase. Pasado este período si el alumno/a decide abandonar el curso, se estará a lo
establecido en el apartado relativo a la baja.

El alumno/a tiene a su disposición un formulario para el desistimiento, que podrá solicitar
en la dirección de correo electrónico alumnado@academiajesusayala.com

MODALIDAD DE IMPARTICIÓN

Las clases se impartirán en el curso 2024/2025 en modalidad streaming-telepresencial
(clases en directo por videoconferencia). Dichas sesiones podrán ser o no grabadas, sin que
exista obligatoriedad por parte de la Academia, que, en cada supuesto, por decisión del
equipo técnico y docente podrá ponerlas a disposición del alumnado, siempre por tiempo
limitado. Si la clases fueran grabadas a solicitud del equipo docente, permanecerán a
disposición del alumnado en la plataforma de la Academia Jesús Ayala durante 2 semanas, si
el grupo recibe clase 1 día a la semana, o durante 1 mes, si el grupo recibe clases dos o más
días a la semana. El equipo docente puede determinar asimismo un número máximo de
visualizaciones de las clases grabadas.

Con ocasión de causas objetivas como modificaciones en el temario, cambio de
normativo, adelanto de fecha de examen, reducción del número de alumno/as matriculados
a un número inferior a la mitad de su número inicial, disminución sustancial del número de
asistentes a clases en directo, necesidades de conciliación de algún docente especialista o
algún otro motivo objetivo, algún/o tema/s o epígrafe/s podría impartirse pregrabado.

Concretamente, en este curso ofrecemos una enseñanza personalizada, con un
programa que permite un número máximo de 250 participantes.

INCORPORACIÓN A CURSOS YA INICIADOS

Si el alumno/a solicita su incorporación a un curso ya iniciado, tendrá derecho a recibir la
formación que se imparta desde el momento en que se formalice la matriculación hasta la
finalización del mismo. Se pone a disposición del alumnado la posibilidad de adquirir vídeos
y/o material de meses anteriores a su incorporación, mediante el abono de la cuantía
correspondiente (consultar condiciones en secretaría).

PROFESORADO Y METODOLOGÍA

El curso será impartido por profesorado cualificado académicamente y con amplia
experiencia profesional, adaptado a la especialidad seleccionada por el alumno/a. Los



equipos docentes están compuestos por juristas, especialistas en las materias
científico-técnicas y conferenciantes para temas o epígrafes específicos, todos ellos con una
experiencia media que supera los 20 años en el ejercicio de sus respectivas profesiones. A
través de la web de la Academia Jesús Ayala se puede acceder a currículos del profesorado

Asimismo, la Academia Jesús Ayala puede decidir la contratación de conferenciantes
para la impartición y desarrollo de temas, buscando la mejor adaptación a la oposición de la
que se trate.

Corresponde a cada docente establecer la metodología y programación del curso.
Cada equipo docente decidirá el material a entregar y la forma en que pone a disposición
del alumnado el citado material, así como las vías de comunicación que establezca con el
mismo para la resolución de dudas y consultas, pudiendo utilizarse tanto la vía de la resolución
de dudas en clase, como el email o la plataforma de la Academia. Para la adecuada
adaptación a cada oposición, el equipo docente organizará sus clases, basándose en cada
convocatoria y, en su defecto, conforme al programa, pruebas y temario exigidos en la última
convocatoria.

Corresponde a la dirección de la Academia, en coordinación con el equipo docente,
determinar los horarios, temporalización y profesorado de los cursos, pudiendo sufrir cambios a
lo establecido al inicio del curso por causas objetivas (cambios normativos, cambios de
modalidad por causas de fuerza mayor, recuperaciones de clases por enfermedad del
docente, conciliación o similares, adaptaciones curriculares y evolutivas de cada grupo…).
Cabe la posibilidad de que algún especialista en una materia determinada imparta las clases
en una franja horaria distinta a la establecida en la matrícula del curso. Cualquier cambio se
fijará así en el calendario mensual que se facilitará al alumnado antes del inicio de cada mes
o se comunicará al alumnado con la antelación posible, según las circunstancias.

La duración y el importe global establecidos en esta matrícula es aproximado, dado que
el servicio formativo contratado está sujeto a condicionantes tales como modificación de la
normativa aplicable, la fecha final de la preparación ajustada a la convocatoria de la
oposición, clases de repaso o refuerzo adicional o, incluso, situaciones excepcionales de
fuerza mayor. Por ello, llegado el caso, de mutuo acuerdo entre el equipo docente y el equipo
directivo, con el conocimiento del alumno, se podrán establecer sucesivas prórrogas de un
máximo de dos meses cada una, al mismo precio/mes estipulado en este contrato.

La dirección de la Academia, en coordinación con el equipo docente, podrá unir grupos
que cuenten con el mismo nivel académico e incluso podrá impartirse algún/os epígrafe/s o
tema/s junto a otro/s grupo/s que tengan el mismo nivel y contenido en su temario.



OTRAS OBLIGACIONES DEL ALUMNADO

El alumnado se obliga a cumplir con las normas recogidas en el presente contrato y con
las elementales normas de convivencia y comportamiento en clase. La Academia podrá
expulsar a aquellos alumno/as que no respeten dichas normas, sin que tengan derecho a
reembolso de la mensualidad.

Es obligatorio que el alumno/a se identifique correctamente (nombre y apellidos) al inicio
de sus clases en streaming-telepresencial. Si no se realiza dicha identificación, el equipo
técnico, previo aviso al alumno/a, podrá expulsar al alumno/a de clase hasta que dicha
persona cambie su identificación.

Con la entrega de esta información, el alumno/a da por conocidos todos los requisitos
establecidos para poder optar a la preparación y superación de las distintas pruebas de la
oposición objeto del presente contrato. Es el propio aspirante el que tiene que estar pendiente
de las convocatorias y demás trámites que se publiquen en los boletines, sedes electrónicas o
similares.

Con la única finalidad de colaborar con dicha obligación, y sin que de ello se pueda
derivar responsabilidad alguna para la Academia Jesús Ayala, se pone en conocimiento del
alumnado la existencia de un blog gestionado por la misma, a efectos meramente
informativos, en la dirección https://academiajesusayala.com/blog-del-opositor .

DERECHO A LA IMAGEN

En aplicación de la Ley Orgánica 1/1982 de 5 de mayo de protección civil del derecho a
la intimidad personal y familiar, al honor y a la propia imagen, así como de la normativa en
materia de protección de datos y la normativa de protección de la propiedad intelectual,
Academia Jesús Ayala de modo expreso, establece que está terminantemente prohibido
grabar las clases y/o cualquier dato de sus directivos, empleados o colaboradores, así como el
emplazamiento o empleo de aparatos de escucha, de filmación, de dispositivos ópticos o de
cualquier otro medio apto para grabar, reproducir o difundir, reservándose las acciones
legales oportunas en caso que se contravenga esta cláusula.



Decreto 625/2019, de 27 de diciembre, por el que se regulan los derechos a la información y a
la protección de los intereses económicos de las personas usuarias de centros privados que
impartan enseñanzas no oficiales.

* Centro no autorizado por la Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía ni
por otra Administración Pública.

* Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o
certificado de profesionalidad.

* Las enseñanzas incluidas en el ámbito de aplicación del Decreto por el que se regulan los
derechos a la información y a la protección de los intereses económicos de las personas
usuarias de centros privados que impartan enseñanzas no oficiales que son impartidas por este
centro tienen la consideración de enseñanzas no oficiales y no conducentes a la obtención
de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.

* Los documentos informativos específicos de cada una de las enseñanzas impartidas, los
precios y las modalidades de pago están a disposición del público en la zona de atención o
información a las personas usuarias de cada centro y sede.

* El texto completo del Decreto por el que se regulan los derechos a la información y a la
protección de los intereses económicos de las personas usuarias de centros privados que
impartan enseñanzas no oficiales se encuentra a disposición del público y del alumnado en la
zona de atención o información a las personas usuarias de cada centro y sede, a solicitud del
interesado/a y en la página web.

* Las personas usuarias tienen derecho a solicitar la entrega de factura por el importe total de
las enseñanzas o servicios recibidos, así como por las cantidades que se entregan
parcialmente a cuenta de las mismas.

* En este tablón existen folletos informativos de los cursos a disposición de los usuarios/as.

* Existen hojas de quejas y reclamaciones a disposición del usuario que las solicite, de
conformidad con lo previsto en el Decreto 171/1989, de 11 de julio de 1989.

* Academia De Oposiciones J. Ayala, S.L. CIF B-93048023. C/Cuarteles, nº 49, local 47. 29002.
Málaga. Pasaje Calle Jovellanos, bloque 4. Locales 20-21. Explanada de la estación. 29002
Málaga Tlf: 952319618. Info@academiajesusayala.com



PROTECCIÓN DE DATOS

En cumplimiento del Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y Consejo relativo a
la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de los datos personales
y la libre circulación de estos datos y de la Ley Orgánica 3/2018 de 5 de diciembre de
protección de datos personales y garantía de derechos digitales, el alumno/a consiente en el
tratamiento de los datos para las siguientes finalidades:

-Para la gestión docente y administrativa del curso, incluso electrónica. Academia
Oposiciones J. Ayala SL informa de la necesidad de consentir este tratamiento para la
correcta prestación del servicio prestado.

o Acepto

-Para gestiones comerciales, con la exclusiva finalidad de dar a conocer servicios prestados
por Academia Oposiciones J. Ayala SL

o Acepto

o No acepto

(marcar una sola opción)

-Para tomar su imagen y a utilizar, en cualquier medio, las imágenes que le sean tomadas,
dando cumplidas por la presente todas las exigencias legales relativas al consentimiento para
dicha utilización establecidas en la Ley 1/1982 de 5 de mayo Protección Civil al Honor, a la
Intimidad Personal y Familiar y a la Propia Imagen, siempre con su consentimiento y
conocimiento.

o Acepto

o No acepto

(marcar una sola opción)

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación, oposición y
portabilidad debe dirigirse por escrito, conforme a los términos reglamentariamente
establecidos a c/Cuarteles, 49, 29002, Málaga o a la dirección de correo electrónico
info@academiajesusayala.com Teléfono: 952319618

Academia Oposiciones J. Ayala SL informa de que los datos podrán ser conservados por un
período de 5 años, a efectos del cumplimiento de las responsabilidades que procedan así
como de que los derechos aquí reconocidos podrán ser amparados por la Agencia Española
de Protección de Datos, conforme a la normativa aplicable.



INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS:

Responsable del tratamiento: Academia Oposiciones J. Ayala, SL, CIF B-93048023, C/ Cuarteles,
49, Local 47.29002, Málaga

Finalidad: Gestión de datos de clientes Legitimación: Consentimiento. Información Adicional:
Puede consultar la información adicional y detallada sobre Protección de Datos en el dorso de
este documento.

INFORMACIÓN ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Protección de Datos europeo,
se informa los clientes de que los datos de carácter personal facilitados, en su caso, serán
tratados por la Academia Oposiciones J. Ayala, SL con los siguientes datos:

-NIF

-DOMICILIO

-EMAIL

-TELÉFONO

Sus datos personales podrán ser cedidos a los siguientes terceros:

● A las Administraciones Públicas en los casos previstos por la Ley.
● A los bancos para el cobro de nuestros servicios, en su caso.



 

INFORMACIÓN ESPECÍFICA DE LA 
ENSEÑANZA 
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