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ACADEMIA DE OPOSICIONES

1. ;POR QUE PREPARAR ESTA OPOSICION?

e Dado que hemos estado varios anos con convocatorias de un nUmero muy pequeno
de plazas, el nUmero de efectivos de la Guardia Civil ha disminuido bastante en estos
anos.

Por ello, de conformidad con lo que prevé la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para 2022, en los proximos anos se esperan convocatorias anuales del 125% de

la tasa de reposicidn de efectivos, lo que sitta estas convocatorias entre 2.000
y 2.500 plazas anuales en los préoximos anos. Para la O.E.P. de 2025 se han

aprobado un total de 3118 plazas, mas de lo inicialmente previsto.
e Esta oposicion se convoca anualmente.

e La titulacion exigida es el Graduado en ESO; pero posiblemente en breve se exija
Bachiller o equivalente.

e La Guardia Civil estd teniendo un importante incremento de sus retribuciones, que

se van acercando a los 1.800 euros al mes (+ pagas extra aparte).

e Laedad mdxima es actualmente mds elevada que hace unos anos: 40 anos.

e En la Guardia Civil existe la posibilidad de ir ascendiendo tras varios anos desde el
ingreso, asi como de optar a diversas especialidades, a las que se puede ir accediendo
con el transcurso del tiempo, dependiendo de la fitulacion y cudlificacion del
funcionario.

Cuarteles 49, Malaga 29002 Telf. 9523196 18 C.I.F. - B93.048.023
www.academiajesusayala.com Iinfo@academiajesusayala.com

ENSENANZA NO OFICIAL Y NO CONDUCENTE A LA OBTENCION DE UN
TITULO CON CARACTER OFICIAL O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
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;POR QUE PREPARARTE CON NOSOTROS?

e La preparacion de esta Oposicion estd a cargo de un equipo de profesores con amplia
experiencia, un alfisimo grado de preparacion, enorme implicacion, y grandes
resulfados: Muchos de sus ex-alumnos son actualmente funcionarios de la Guardia Civil.
También contamos con el apoyo de diversos especialistas de distinfos Cuerpos de
Seguridad y otfros Cuerpos, para la imparticion de los Temas mds especificos del Temario
(Extranjeria, Medio Ambiente, Seguridad PUblica).

e Trabajamos con Temario Propio, de enorme calidad, totalmente actualizado.

e Realizamos Tests de Examen, por temas, por bloques y totales: miles de preguntas tipo
test, material del maximo nivel que pone al opositor en condiciones inmejorables para
superar la prueba.

e Por todo ello tenemos excelentes resultados de aprobados. Cientos de los ex

alumnos de nuestro equipo docente son actualmente funcionarios del Cuerpo de la
Guardia Civil.

3. CARACTERISTICAS DE LA OPOSICION

Esta oposicidon se convoca anualmente.

Para la O.E.P. de 2021, publicada se aprobaron un total de 2.091 plazas , 1.671 plazas en
2022, 2520 plazas en la OEP del 2023, en la OEP del 2024, 2721 plazas y en 2025, {3118 plazas!

Dado que hemos estado bastantes anos con convocatorias de un nUmero muy reducido
de plazas, el nUmero de Agentes de la Guardia Civil ha disminuido bastante en estos anos. Y la
edad media de los efectivos se ha incrementado bastante.
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Por ello, en los proximos afios S€ esperan convocatorias anuales de al menos
el 100% o 125% de la tasa de reposicién de efectivos, lo que sitUa probablemente sobre
mads de 2.000 plazas anuales Ios proximas convocatorias, cifra que se puede
incrementar si se suprime el limite de la tasa de reposicion.

4. ACCESO AL CUERPO DE LA GUARDIA CIVIL

A) REPARTO DE LAS PLAZAS.

De las plazas convocadas para la Guardia Civil:

a) Un 40% de las plazas son para Turno Libre.

b) Otro 40% de las plazas se reservan para militares profesionales de tropa y
marineria de las Fuerzas Armadas que lleven, como minimo, cinco anos de
servicios efectivos.

c) El 20% restante de las plazas, para los alumnos del Colegio de Guardias Jovenes.

Las plazas reservadas para militares profesionales de tropa y marineria y para los alumnos
del Colegio de Guardias Jovenes, mencionadas en los pdrrafos anteriores, que no sean
cubiertas por cualquier motivo, se acumulardn al cupo de plazas libres.

5. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Los aspirantes deberdn reunir, en la fecha que finalice el plazo de admision de instancias y

mantener durante el proceso selectivo, los siguientes requisitos:

1. Poseer la nacionalidad espanola.

2. No estar privado de los derechos civiles.
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3. Carecer de antecedentes penales.

4. No hallarse incurso en algun procedimiento judicial por delito doloso como procesado,
investigado judicialmente o acusado con declaracion de apertura de juicio oral
correspondiente.

5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado con cardacter firme para el ejercicio
de funciones publicas.

6. Tener cumplidos dieciocho (18) anos de edad y No superar durante el ano de la
convocatoria la edad de cuarenta (40) anos, entendiéndose por ello no haber
cumplido, ni cumplir durante el ano de la convocatoria la edad de 41 anos.

7. Poseer la aptitud psicofisica necesaria para cursar los respectivos planes de estudios,
gue serd acreditada mediante la superacidén del reconocimiento y las pruebas que se
determinen en esta convocatoria.

8. Cumplir alguno de los requisitos siguientes, exigidos en el Sistema Educativo Espanol
para acceder a las ensenanzas conducentes a ciclos formativos de Formacion
Profesional de Grado Medio:

e Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o de

un nivel académico superior.

e Haber superado los moddulos obligatorios de un programa de cudlificacion

profesional inicial.

e Haber superado el curso de formacion especifico para el acceso a ciclos de grado
medio en centros publicos o privados autorizados por la Administracion educativa.

e Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio o de
grado superior, o la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 anos.

e Cumplir alguno de los requisitos exigidos en el Sistema Educativo Espanol para
e acceder a las ensenanzas conducentes a ciclos formativos de Formacion

Profesional de Grado Superior.
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9. No haber causado baja en un centro docente por las razones establecidas en los
pdarrafos c) y d) del articulo 71.2 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la Carrera
Militar, o en los pdrrafos d) y e) del articulo 48.1 de la Ley 29/2014, de 28 de noviembre.

10. No haber causado baja en un centro docente de formacién para la incorporacion a la
Escala de Cabos y Guardias de la Guardia Civil, por no superar, dentro de los plazos
fijados, las pruebas y materias previstas en los planes de estudios correspondientes.

11. No haberse resuelto su compromiso como militar de tropa y marineria como
consecuencia de un expediente de insuficiencia de facultades profesionales, por
imposicion de sancidon disciplinaria extraordinaria de separacion de servicio por
aplicacién de la Ley Orgdnica 8/1998, de 2 de diciembre, o por la imposicion de
sancién disciplinaria de resolucién de compromiso, en aplicaciéon de la Ley Orgdnica
8/2014, de 4 de diciembre, de Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas.

12. Adquirir el compromiso de portar armas y, en su caso, llegar a utilizarlas, conforme a los
principios bdsicos de actuacién de congruencia, oportunidad y proporcionalidad en la
utilizacién de los medios a su alcance, que se prestard a través de declaracion del
solicitante.

13. Estar en posesidon del permiso de conduccion de la clase B.

14. Carecer de TATUAJES que contengan expresiones o imdgenes contrarias a los valores
constitucionales, autoridades o virtudes militares, que puedan atentar contfra la

disciplina o la imagen de la Guardia Civil en cualquiera de sus formas, o cualesquiera

ofros contenidos vedados por la ley. Se permitirdn, cuando no estén incursos en las
prohibiciones anteriores, los tatuajes o parte de los mismos que sean visibles vistiendo el
uniforme de uso general de la Guardia Civil.

Asimismo, estardn prohibidas las argollas, espigas, inserciones, automutilaciones,
pegatinas, dilataciones y similares, asi como los implantes microdermales o subcutdneos
y perforaciones distintas a las destinadas para el uso de pendientes, cuando sean
visibles al vestir las prendas comunes para el personal masculino y femenino del
uniforme de la Guardia Civil en sus diferentes tipos y modalidades de uso general de
acuerdo a la normativa que lo regula, segun lo dispuesto en el articulo 20.1.0).2.° del
Reglamento de ordenacion de la ensenanza en la Guardia Civil.
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Si desde la publicacion de la lista definitiva de admitidos a las pruebas hasta la fecha de
publicacién del nombramiento de alumnos se tuviera conocimiento de que cualquiera de los
participantes en el proceso selectivo no relne, o pierde alguno de los requisitos establecidos
en la presente convocatoria, el Tribunal de Seleccién acordard su exclusion mediante
resolucidn motivada y anulard todas sus actuaciones, perdiendo los derechos o expectativas

derivadas de su condicién inicial de aspirante.

Si el conocimiento tuviese lugar a partir de la fecha de la publicacion de los propuestos
como alumnos, el Jefe de la Jefatura de Ensenanza, previo tramite de audiencia, acordard su
exclusion de la citada relacién o, si tuviese lugar tras la publicacion del nombramiento de

alumnos, propondrd, en su caso, su baja como tal.

6. SISTEMA DE SELECCION. FORMA DE ACCESO A

LA ADMINISTRACION

La seleccién de los Guardias Civiles consta de las siguientes fases:

* Concurso Oposicion.

e Formacion en el centro docente de Baeza. Constard de dos periodos:

a) Primer curso académico, que se cursard en la modalidad de presente en el
centro docente de formacién, donde se impartirdn 1.141 horas en diferentes mddulos,

incluyendo 13,2 semanas dedicadas al médulo de Instruccion y Adiestramiento.

b) Segundo curso académico, se desarrollard en 40 semanas de prdcticas en
unidades de la Guardia Civil, incluyendo una ensenanza a distancia de 255 horas a

través del modulo de Servicio Operativo.

Cuarteles 49, Malaga 29002 Telf. 952 31 96 18 C...F. - B93.048.023
www.academiajesusayala.com info@academiajesusayala.com

ENSENANZA NO OFICIAL Y NO CONDUCENTE A LA OBTENCION DE UN
TITULO CON CARACTER OFICIAL O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD




[z

Jesus'Ayala

ACADEMIA DE OPOSICIONES

7. DESARROLLO DE LAS PRUEBAS DE ACCESO A LA
GUARDIA CIVIL

A) PUBLICACION DE LA OFERTA DE EMPLEO (B.O.E.).

La oferta de empleo la aprueba anualmente el Gobierno, y contiene la relacién de
plazas que la Administracién del Estado va a ofertar ese ano. Se suele publicar en torno al

mes de febrero o marzo.

B) PUBLICACION DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.
APERTURA DEL PLAZO DE INSTANCIAS. (B.O.E).

Suele ser en torno al mes de mayo, aunque puede cambiar.

Con la publicacion en el B.O.E. de las bases de la se informa a los aspirantes de cudles

son las pruebas a realizar.

Se abre igualmente el plazo para presentar instancias: 15 dias hdbiles en Ia

Ultima convocatoria (BOE de 24 de junio de 2022), desde la publicacién en el B.O.E. (no
se cuentan sdbados, domingos y festivos). El aspirante en este plazo debe presentar la
solicitud o instancia y pagar la tasa de examen establecida.

Antes del Ultimo dia de este plazo el aspirante debe reunir los requisitos exigidos para
participar en las pruebas selectivas.

La Ultima convocatoria (BOE de 24 de junio de 2022), establece la obligacion de
cumplimentar electronicamente la solicitud.

C) PUBLICACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS.

El anuncio de la publicacion de la lista provisional de admitidos se lleva a cabo en el
Boletin Oficial del Estado (B.O.E).

Cuarteles 49, Malaga 29002 Telf. 952 31 96 18 C...F. - B93.048.023
www.academiajesusayala.com info@academiajesusayala.com

ENSENANZA NO OFICIAL Y NO CONDUCENTE A LA OBTENCION DE UN
TITULO CON CARACTER OFICIAL O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD




[z

Jesus'Ayala

ACADEMIA DE OPOSICIONES

Se abre un plazo de 10 dias hdbiles para que el aspirante que hubiera cometido
algun defecto en la gestion de la instancia, lo subsane.

D) PUBLICACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS.

El anuncio de la publicacion de la lista definitiva de admitidos se lleva a cabo en el
Boletin Oficial del Estado (B.O.E).

E) PRUEBAS.

En la convocatoria (2022):

e Las pruebas de conocimientos tedrico-prdacticos y de aptitudes intelectuales: dias
24y 25 de septiembre.

e Pruebas de aptitud psicofisica: a partir del dia 17 de octubre.

8. PRUEBAS DE LA OPOSICION AL CUERPO DE LA

GUARDIA CIVIL.

El sistema de seleccidn es de concurso-oposicion.

A) FASE DE OPOSICION.

La fase de oposicidn se ajustard al régimen establecido en la Orden PCI/155/2019 de
19 de febrero, y a lo previsto en el Reglamento de ordenacion de la ensenanza en la
Guardia Civil y constard de las siguientes pruebas:

A) CONOCIMIENTOS GENERALES, gue consta de:

Ortografia.
e Gramdtica.

e Conocimientos.

e Lengua extranjera.
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B) PSICOTECNICA, gue se compone de:

e Apfitudes intelectuales.

e Perfil de personalidad.

C) APTITUD PSICOFISICA, que se divide en:

e Pruebas fisicas.
e Enfrevista personal.

e Reconocimiento médico.

Salvo que lo determine el Tribunal de Seleccién, en ningun caso se permitird el uso de
diccionarios, libros, apuntes, calculadoras o cualquier otro fipo de ayudas.

Estd prohibida la entrada en el aula de examen y de las entrevistas personales con
teléfonos madviles, o con cualquier dispositivo que permita la grabacién, reproduccion,
transmisién o recepcién de imagenes o sonidos. El incumplimiento de esta norma llevard
consigo la eliminacion del aspirante del proceso de seleccién y la pérdida de los

derechos de examen.

B) DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

I. FASE DE OPOSICION

Las pruebas selectivas se desarrollardn en el orden que determine el Tribunal de Seleccidn,

con las particularidades que seguidamente se detallan.
1) Prueba de conocimientos tedrico-prdcticos.

El tiempo de esta prueba serd de ciento cuarenta (140) minutos, durante el que se
realizardn, sin solucidn de continuidad, las siguientes pruebas:

Las pruebas selectivas se desarrollardn en el orden que determine el Tribunal de Seleccién,

con las particularidades que seguidamente se detallan.
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PRUEBA DE ORTOGRAFIA: Consistird en la realizacién de un ejercicio con cinco frases
numeradas del uno al cinco, en las que se han subrayado cuatro palabras o expresiones en
cada frase identificadas con las letras A, B, C y D, respectivamente debiendo senalar las que
presenten falta ortografica; ademds se incluird una frase con cuatro (4) palabras o expresiones
de reserva subrayadas del mismo modo. Estas Ultimas, solamente serdn valoradas en el caso
de que el Tribunal de Seleccidén anule alguna de las anteriores y siguiendo el orden establecido
en el cuestionario. Se considera respuesta errdnea, tanto dejar de marcar una palabra o

expresion con falta de ortografia como marcar una que es correcta.

PRUEBA DE GRAMATICA: Consistird en la realizacién de un ejercicio con cinco preguntas,

numeradas del uno al cinco, en cada una de las cuales figuran cuatro frases o expresiones,
identificadas con las letras A, B, C y D, respectivamente, debiendo senalar aquellas frases o
expresiones que no son correctas desde los puntos de vista morfoldgico y/o sintdctico.
Ademds, se incluird una pregunta con cuatro frases o expresiones de reserva, que solamente
serdn valoradas en el caso de que el Tribunal anule alguna de las frases o expresiones
anteriores y siguiendo el orden establecido en el cuestionario. Se considera respuesta errénea,

tanto dejar de marcar una frase o expresion incorrecta como marcar una que es correcta
PRUEBA DE CONOCIMIENTOS GENERALES

Consistird en la confestacion a un cuestionario de cien (100) preguntas tipo fest, extraidas
del «temarion; ademds se contestardn las cinco (5) preguntas de reserva que figuran en el
cuestionario. Las preguntas de reserva solamente serdn valoradas en el caso de que el Tribunall
de Seleccion anule alguna de las anteriores y siguiendo el orden establecido en el
cuestionario. Cada pregunta tiene una Unica respuesta vdalida; en el caso de que el aspirante
considere correctas varias opciones, deberd senalar la mds completa. Las preguntas
contestadas incorrectamente tienen penalizacion. No se penadlizard la pregunta no

contestada.

La prueba de conocimientos generales se calificard de cero (0) a cien (100) puntos; para
superarla serd necesario alcanzar una puntuacion minima de cincuenta (50) puntos, siendo
declarados «no aptosy quienes no alcancen dicha puntuacién minima, que quedardn

apartados del proceso selectivo.
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PRUEBA DE LENGUA INGLESA

Consistird en la contestacion a un cuestionario de veinte (20) preguntas fipo test sobre el
idioma inglés con un nivel compatible con los contenidos contemplados para la Educacion
Secundaria Obligatoria en el Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se
establece el curriculo bdsico de la Educacion Secundaria y del Bachillerato (BOE nUm. 3, de 3
de enero de 2015); ademds se contestard una (1) pregunta de reserva que figura en el
cuestionario. La pregunta de reserva solamente serd valorada en el caso de que el Tribunal de
Seleccién anule alguna de las anteriores. Cada pregunta tiene una Unica respuesta vdlida; en
el caso de que el aspirante considere correctas varias opciones, deberd senalar la mads
completa. Las preguntas contestadas incorrectamente tienen penalizacion. No se penalizard
la pregunta no contestada. Para estas pruebas irdn provistos de boligrafo de tinta de color

negro.

La prueba de lengua inglesa se valorard de cero (0) a veinte (20) puntos; para superarla
serd necesario alcanzar una puntuacion minima de ocho (8) puntos, siendo declarados «no
aptos»y quienes no alcancen dicha puntuacion minima, que quedardn excluidos del proceso

selectivo.
2) Prueba psicotécnica.

Consistird en la evaluacion de habilidades cognifivas que reflejen la habilidad mental
general y variables de personalidad para explorar la capacidad de los aspirantes para
adecuarse a las exigencias derivadas, tanto del periodo académico como alumno de un
centro de formacién, como de su futura adaptacion al desempeno profesional. Constard de

dos partes:

a) Aptitudes intelectuales.

Se evaluardn mediante la aplicacion de tests de inteligencia general y/o escalas
especificas que midan la capacidad de aprendizaje, andlisis, razonamiento y potencial

cognitivo.
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La bateria se compondrd de ochenta preguntas y el tiempo total para la ejecucién de la
prueba, que incluye el dedicado a la lectura de instrucciones, serd de cincuenta y cinco (55)

minutos.

Cada pregunta tiene una Unica respuesta vdlida; en el caso de que el aspirante considere
correctas varias opciones, deberd senalar la mds completa. Las preguntas contestadas

incorrectamente tienen penalizaciéon. No se penalizard la pregunta no contestada.

b) Perfil de personalidad.

Se evaluard mediante test que exploren las caracteristicas de personalidad, actitudinales y

motivacionales.

Los resultados de la prueba psicotécnica aplicada podrdn ser tenidos en cuenta para
determinar la adecuacién del candidato al perfil profesional de la Guardia Civil. Para la
realizacion de la prueba psicotécnica se podrd utilizar IGpiz ademds de boligrafo de tinta de

color negro.

La prueba psicotécnica se valorard de cero (0) a freinta (30) puntos, de acuerdo con las
puntuaciones obtenidas en los test aplicados segin la base 6.1.2.a); para superarla serd
necesario alcanzar una punfuacion minima de once (11) puntos, siendo declarados «no aptosy
quienes no alcancen dicha puntuacidn minima, que quedardn excluidos del proceso

selectivo.
3) Pruebas fisicas.

Consistirdn en la readlizacién de los ejercicios fisicos descritos en el apéndice Il de la
convocatoria, donde se determinan las marcas minimas a superar en cada uno de ellos. El
Tribunal de Seleccidn podrd determinar el orden de ejecucidon de los ejercicios pudiendo
desarrollar varios simultdneamente; en este caso deberd estar presente en cada uno de ellos,

al menos, un miembro del Tribunal de Seleccion.
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PRUEBAS DE APTITUD FiSICA.

Se regulan actualmente en la orden PCIl 362/2019, de 20 de marzo, por la que se

regula la realizacion de pruebas fisicas en la Guardia Civil.

Previamente a la realizacién de las pruebas fisicas que se establezcan en los procesos
selectivos para el ingreso en las escalas de la Guardia Civil, y dentro de los plazos que se
determinen en la respectiva convocatoria, serd preceptivo aportar un certificado médico,
segun el modelo que se establezca en la misma, en el que se haga constar que se estd en

condiciones de realizarlas.

Las pruebas que se deberdn realizar para ingresar en los centros docentes de formacion

para la incorporacién a las escalas de cabos y guardias, serdn las siguientes:

a) Resistencia 2.000 metros.

La salida se readlizard en pie. Dicha distancia se cubrird en tiempo no superior a los
expresados en la tabla. Un Unico intento.

b) Coordinacién. Consistird en un circuito de agilidad y coordinacion de acuerdo con el
recorrido indicado en el siguiente grdéfico representativo:

Por debajo de la valla

Por encima de la valla -----
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e La salida serd de pie, detrds de la linea de partida, pudiendo iniciarse el recorrido desde
cualquiera de los lados de la valla de inicio.

e En caso de iniciarse desde el lado izquierdo de la valla de inicio, el recorrido deberd
realizarse de igual modo que se muestra en el anterior grdfico, pero invirtiendo el orden,
derecha e izquierda, de los banderines, asi como de las bases de cada una de las vallas.

e Se medird el tiempo transcurrido desde el inicio hasta que la persona que realiza la
prueba toca el suelo con uno o con ambos pies, tras superar su cuerpo totalmente la Ultima
valla. Deberd cubrirse dicho recorrido en un tiempo no superior a los expresados en la tabla:

lgual o mayar
Prueba Sexo Menorde 35 | de 35 y menor g o
de 40 afos
Coordinacion H 14,0 14.4° 15.1°
C1 i 16,0" 16,47 17.9°

e Se permitirdn dos intentos, espaciados para facilitar la recuperacion del aspirante,
en el caso de que el primer intento se declare nulo o se supere el tiempo Mmdaximo.

e Serd nulo todo intento en el que el aspirante:

e Modifique el recorrido senalado en el grafico.

e Derribe o desplace cualqguiera de los elementos.

c) Potencia tren superior (extensiones de brazos).

Consistird en la realizacion de extensiones de brazos desde la posicidon de tierra inclinada.
Desde esta posicidn se realizardn todas las flexiones-extensiones de brazos sin detencion,
teniendo en cuenta que se contabilizard como efectuada una flexidn-extensidon cuando se
toque con la barbilla en el suelo y se vuelva a la posicién de partida, manteniendo en todo
momento la cabeza, hombros, espalda y piernas en prolongaciéon y no tomdndose como
vdlida toda flexidn-extensién de brazo que no sea simultdnea o en la que se apoye en el suelo
parte distinta de Ia barbilla, punta de los pies y manos. La zona de contacto de la barbilla con

el suelo podrd almohadillarse con un grosor méximo de é centimetros.

Durante el ejercicio se permite un descanso, en cualquier momento, siempre que este se
realice en posicion de tierra inclinada hacia delante, sin poderse realizar movimientos o
separar las partes del cuerpo en contacto con el suelo.
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El nUmero de flexiones-extensiones que se realicen no serd inferior a los expresados en la

tabla. Se permitirdn dos intentos espaciados para permitir la recuperaciéon del ejecutante.

d) Soltura acudtica.

Consistird en completar 50 metros de hatacion estilo libre, en una piscina de longitud

suficiente que permita la realizacién de la prueba. No se permitird el contacto con cualquiera
de los elementos que delimiten la calle, salvo el imprescindible para realizar el viraje cuando
éste sea necesario. Un Unico intento.

lgual o mayor de 35 afios  Igual o mayor de 40

Pruaha Sexo Menor de 35 afos y menor de 40 aflos o

H 9m., 25s. am., 48 5. 10m., 33s.
Resistencia (R2).

M 11 m, 14 5 11m., 35s. 12m., 49 s

H 14,00 5. 14,40 s, 15,10 5.
Coordinacion (C1). i

M 16,00 =. 16,40 5. 17,90 5.
Potencia tren superior ~ H 16 16 14
(P3). M 1 1 9

H 70,00 5. 71,00 5. 73,00 5.
Soltura acudtica (O1).

M 81,00 s. 83,00s. 88,00 s.

4) Entrevista personal.

Consistird en la evaluacion de la capacidad de los aspirantes para adecuarse a las
exigencias derivadas del desempeno profesional. Asimismo, confrastard y ampliard los
resultados de la prueba psicotécnica y permitird valorar que el candidato presenta, en grado
adecuado, las competencias y cualidades necesarias para superar el periodo académico y
poder desempenar los cometidos y responsabilidades que le sean encomendados con su
incorporacion a la Escala de Cabos y Guardias. El Jefe de la Jefatura de Ensehanza
establecerd, previaomente, los criterios que se seguirdn para valorar las competencias y
cualidades siguientes:

i. Adecuacion a normas y valores institucionales.
i. Responsabilidad/ madurez.

iii. Espiritu de sacrificio y abnegacion.

iv. Autocontrol.

v. Habilidades sociales y de comunicacion.
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vi. Adaptacion.

La prueba de entrevista personal se constituye en prueba independiente del resto. Con
anterioridad a su redlizacién se cumplimentard un cuestionario de informacién biogrdfica
(BIODATA) el cual no tendrd cardcter puntuable, sirviendo, Unicamente, como elemento de
apoyo para la realizacién de la misma, del mismo modo que el informe de vida laboral y/o, en
el caso del personal militar, la Hoja General de Servicios, que se deberdn aportar en la fecha
de citacién para la ejecucion de la entrevista.

Los datos obtenidos en la prueba psicotécnica podrdn ser utilizados instrumentalmente en
la valoracién de la entrevista personal. En ningun caso el resultado de la entrevista personal
vendrd condicionado o vinculado de modo exclusivo al resultado de dicha prueba, ya que
constituye un elemento previo para que el Tribunal pueda orientar, si lo estima conveniente, el
contenido de la misma. Consistird en la recogida de informaciéon a través del didlogo y los
«testy que consideren pertinentes los entrevistadores. Seguird un desarrollo semiestructurado.

Para la redlizacion de las entrevistas, y dependiente del Presidente del Tribunal de
Seleccion, se constituird un érgano de apoyo asesor especialista compuesto por personal
titulado en Psicologia y por Oficiales o Suboficiales de la Guardia Civil. En la entrevista a cada
aspirante debe estar presente, al menos, un psicélogo.

5) Reconocimiento médico.

Consistird en un examen médico realizado por los facultativos designados al efecto con la
finalidad de comprobar la adecuacion de los aspirantes a las exigencias establecidas en el
cuadro médico de exclusiones del anexo | de la Orden PCI/155/2019, de 19 de febrero,
modificada por Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

Como resultado del reconocimiento médico, los aspirantes serdn calificados como «apton,
«no apton o «no apto circunstancialy.

RECONOCIMIENTO MEDICO

Se aplicard el cuadro médico de exclusiones del Anexo | de la Orden
PCI/155/2019, de 19 de febrero, por la que se aprueban las normas por las que han de regirse
los procesos de seleccion para el ingreso en los centros docentes de formaciéon para la
incorporacién a la Escala de Cabos y Guardias de la Guardia Civil, segin lo dispuesto en su

Disposicion transitoria primera.
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a) Los aspirantes citados para someterse a reconocimiento médico se presentardn en
ayunas y con retencién de orina en el lugar, fecha y hora que se les indique.

b) Para la realizacién del reconocimiento médico, y dependiente del Presidente del
Tribunal de Seleccidn, se constituird un érgano de apoyo asesor especialista, compuesto por
personal titulado en Medicina, con las especialidades necesarias. El Tribunal de Selecciéon solo
considerard vdlidos los resultados y pruebas analiticas que se obtengan en el momento del
reconocimiento médico.

c) Como resultado del reconocimiento médico, los aspirantes serdn calificados como
«apton, «no apton o «no apto circunstancialy.

d) La calificacion de «no apton podrd ser revisada a instancia del interesado, mediante
solicitud al Presidente del Tribunal de Seleccién, en un plazo no superior a tres (3) dias hdbiles
contados a partir del siguiente a aquel en que se publiquen los resultados del reconocimiento
médico en la direccidon de Internet a que se hace referencia en la base 4.11, mediante el
oportuno Acuerdo del Tribunal de Seleccion. El Presidente del Tribunal de Seleccidon dispondrd
su comparecencia, antes de diez (10) dias hdbiles contados desde la fecha que finalice la
calificacion de la Ultima prueba selectiva, ante el Tribunal Médico de Revision. El fallo de este
Tribunal serd definitivo.

e) Los aspirantes calificados como «no apton que no soliciten la revision en el plazo
senalado en la letra anterior, y los que, tras el reconocimiento efectuado por el Tribunal
Médico de Revision, continUen con dicha calificacién, serdn excluidos del proceso selectivo.

f) A quienes sean declarados «no apto circunstancialy, les serd fijada fecha para pasar un
nuevo reconocimiento médico, ante el Tribunal Médico de Revisidon, a fin de determinar si
resultan «apton o «no apton con los efectos senalados en la letra anterior.

g) Los resultados de los reconocimientos médicos serdn expuestos en los locales donde se
hayan realizado y en la direccién de Internet.

LLAMAMIENTO DE LOS ASPIRANTES

Los aspirantes serdn convocados para cada prueba en Unico llamamiento. La no
presentacion del aspirante a una prueba o ejercicio en el momento en el que el Presidente del
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Tribunal de Seleccidn declare el inicio para cada uno de los turnos que puedan establecerse
del mismo, supondrd la exclusion del proceso de seleccidon, sea cual fuere la causa que al
respecto pueda alegarse, salvo en lo establecido en el Capitulo V del Reglamento de

ordenacién de la ensenanza de la Guardia Civil. No obstante, en el caso de que existiera mds
de un dia para cada prueba, el Tribunal de Seleccion podrd autorizar el cambio de dia o
tanda a los aspirantes que lo soliciten por causas justificadas antes del inicio de las mismas

Una vez el admitido a las pruebas selectivas tome parte en la primera, junto con los
convocados para ese dia, deberd efectuar, sucesivamente y en el orden en que se haya
establecido la totalidad de las mismas para esa fecha, y si por cualquier circunstancia no
continuara realizando alguna de ellas o no lograse superarla, serd excluido del proceso
selectivo.

No obstante, cuando por problemas técnicos u ofra causa de fuerza mayor, no pueda
determinarse de manera fehaciente el resultado de cualquiera de las pruebas, el Tribunal de
Seleccion dispondrd la repeticion de la prueba en concreto por todos los afectados, tras dejar
transcurrir, en el caso de que se trate de ejercicios fisicos, un tiempo suficiente para permitir la
recuperacion del aspirante.

Las aspirantes admitidas al proceso de seleccidn para el acceso a la ensenanza de
formacién de la Escala de Cabos y Guardias, que acrediten ante el Presidente del Tribunal de
Seleccion mediante informe médico oficial que se encuentren en alguna de las sifuaciones
establecidas en el Reglamento de ordenacién de la ensenanza de la Guardia Civil, que le
permitan acogerse a las medidas de proteccion previstas en su Capitulo V, redlizardn las
pruebas fisicas conforme a lo estipulado en la citada norma. La fecha alternativa para realizar
dichas pruebas serd fijada por el Tribunal para un dia dentro de las tres semanas previas a su
incorporacién a la Academia de Guardias de la Guardia Civil.

Il. FASE DE CONCURSO

La valoracién de la puntuacién obtenida por los aspirantes en la fase de concurso serd
como mdximo de cuarenta (40) puntos.

1) MERITOS PROFESIONALES.

La puntuacion obtenida por méritos profesionales serd la suma de los que se posean,
conforme a los apartados de este punto, no pudiendo rebasar los 12 puntos. Para la
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justificacion de estos méritos se consultard las bases del Ministerio de Defensa o se presentard
un certificado de los servicios prestados en la Administracion General del Estado, segin
proceda.

A) Exclusivo para plazas reservadas a militares profesionales de fropa y marineria
(conforme a la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria):

1. Tiempo de servicios prestados como militar de tropa y marineria:
Quienes ostenten dicha condicion:

Por anos completos de servicios como militar de tropa y marineria (conforme a la Ley
8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria), hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacién de instancias: 0,90 puntos por cada ano completo de servicio hasta un mdaximo
de 9 puntos.

1.3. Por el empleo maximo alcanzado como militar profesional en cualquier Ejército:

e Cabo: 2,40 puntos.
e Cabo 1° 3,60 puntos.

B) Para plazas de acceso libre y reservadas a los alumnos del Colegio de Guardias
Jovenes:

1.4 Por cada ano completo de servicio en la Administracion General del Estado (incluido el
tiempo como militar): 0,90 puntos.

1.4 Tiempos de servicios prestados como Reservista Voluntario desde que se adquiera la
citada condicion: 0,025 puntos/mes.

2) MERITOS ACADEMICOS.

Nivel académico. Estar en posesion de titulo o certificado de:

— Bachiller LOE 2/2006, de 3 de mayo, equivalente académico, o titulacion superior al
mismo (MECES 1 a 4): 2 puntos.

A) Idiomas:

Por cada idioma, solamente se contabilizard una acreditacion de un perfil lingUistico SLP o
un certificado oficial de la Escuela Oficial de Idiomas.
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1. Acreditacion de un perfil lingUistico SLP del STANAG 6001 de la OTAN en idiomas
extranjeros (alemdan, drabe, francés, inglés, italiano, portugués y ruso):

e Perfil lingUistico SLP 4.4.4.4 o superior: 9 puntos.
e Perfil lingUistico SLP 3.3.3.3 o superior: 7 puntos.
e Perfil lingUistico SLP 2.2.2.2 o superior: 5 puntos.

No se valorard un perfil lingUistico inferior al 2.2.2.2.

Estos perfiles lingUisticos solamente los podrdn invocar los aspirantes que pertenezcan o
hayan pertenecido a las Fuerzas Armadas.

Solamente, se admitirdn los perfiles lingUisticos que estén en vigor y que se justifiquen
mediante consulta a las bases de datos del Ministerio de Defensa, o en su defecto, mediante
fotocopia del Boletin de Defensa en el que figure su aprobacion.

2. Certificado oficial de la Escuela Oficial de Idiomas extranjeros (aleman, drabe, francés,
inglés, italiano, portugués y ruso), a tenor de los establecido en el articulo 7.9 del Real Decreto
1041/2017, de 22 de diciembre.

Para un idioma concreto solamente se contabilizard el titulo o certificado aportado de
mayor puntuacion segun el siguiente baremo:

e Certificado Oficial de una Escuela Oficial de Idiomas de nivel avanzado C2 o su
equivalente segun Anexo Il del Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre: 9 puntos.

e Certificado Oficial de una Escuela Oficial de Idiomas de nivel avanzado C1 o su
equivalente segun Anexo Il del Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre: 7 puntos.

e Certificado Oficial de una Escuela Oficial de Idiomas de nivel Infermedio B2 o su
equivalente segun Anexo Il del Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre: 5 puntos.

Estos méritos se justificardn mediante la presentacion de la documentaciéon preceptiva en
la fecha que el Tribunal de Seleccion disponga.

3. Oftras titulaciones de idiomas extranjeros, segun el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCERL), siempre que se trate de ftitulos y enfidades que estén incluidos
explicitamente en el epigrafe que corresponda en la convocatoria, que todas las pruebas
sean 100 por 100 presenciales .Para un idioma concreto solamente se contabilizard un titulo o
certificado.
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3.1. Certificados no nacionales en idioma inglés:
a) Trinity College London: Integrated Skills in English (ISE):

e ISE IV «passy, «pass withy merity o «pass with distinctionn: ? puntos.
e ISE Il «passy, «pass with merity o «pass with distinctiony»: 7 puntos.
e ISE Il «passy, «pass with merity o «pass with distinctionn: 5 puntos.

b) International English Language Testing System (IELTS), en sus dos modalidades de
«Academicy» o «General Trainingy:

e La obtencidon de una puntuacion igual o superior a 8 puntos en cada uno de los rasgos
de la nota final: 9 puntos.

e La obtencion de una puntuacion igual o superior a 7 puntos e inferior a 8 puntos en
cada uno de los rasgos de la nota final: 7 puntos.

e La obtencidon de una puntuacion igual o superior a 5,5 puntos e inferior a 7 puntos en
cada uno de los rasgos de la nota final: 5 puntos.

c) Cambridge General English Exams:

e Certificate Proficiency in English (CPE) grado A, B o C: 9 puntos.
e Certificate Advanced in English (CAE) grado A, B o C: 7 puntos.
e First Certificate in English (FCE) grado A, B o C: 5 puntos.

3.2. Certificados no nacionales en idioma alemdn:

a) Certificados Goethe-Institut:

e Goethe-Zertifikat C2: Grosses Deutsches Sprachdiplom (GDS): ? puntos.
e Goethe-Zertifikat C1: 7 puntos.
e Goethe-Zertifikat B2: 5 puntos.

b) Osterreichisches. Sprachdiplom Deutsch (OSD)

e OSD C2 Wirtschaftssprache Deutsch (WD): 9 puntos.
e OSD C1 Oberstufe Deutsch (OD): 7 puntos.
o OSD B2 Mittelstufe Deutsch (MD): 5 puntos.

3.3. Certificados no nacionales en idioma francés:
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Diplomas DELF (Diplédbme d'Etudes en Langue Francaise) y DALF (Diplédme Approfondi de
Langue Frangaise:

e Diploma DALF C2: 9 puntos.
e Diploma DALF C1: 7 puntos.
e Diploma DELF B2: 5 puntos.

3.4. Certificados no nacionales en idioma italiano:

a) Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana, CELI (Universita per Stranieri di Perugia):
e Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana, Livello 5 (CELI 5): 9 ptos.

e Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana, Livello 4 (CELI 4): 7 ptos.

e Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana, Livello 3 (CELI 3): 5 ptos.

b) Certificazione di Italiano come Lingua Straniera, CILS (Universitd per Stranieri di Siena):
e CILS Quattro C2: 9 puntos.

e CILS Tre C1: 7 puntos.

e CILS Due B2: 5 puntos.

c) Progetto Lingua Italiana Dante Alighieri, PLIDA (Societd Dante Alighieri):
e PLIDA C2: 9 puntos.
e PLIDA C1:7 puntos.
e PLIDA B2: 5 puntos.

d) Certificazione dellitaliano come Lingua Straniera L2 (Universitd degli Studi di Roma Tre):
e [T, Certificato di ltaliano come Lingua Straniera (C2): 9 puntos.

e [T, Certificato di ltaliano come Lingua Straniera (C1): 7 puntos.

e Int.IT, Certificato di Competenza Intermedia in Italiano come Lingua Straniera: 5 puntos.

3.5. Certificados no nacionales en idioma portugués:

e Diploma Universitario de Portugués Lingua Estrangeira (DUPLE): 9 ptos.
e Diploma Avancado de Portugués Lingua Estrangeira (DAPLE): 7 ptos.
e Diploma Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira (DIPLE): 5 ptos.

3.6. Certificados no nacionales en idioma ruso:

a) Test of Russian as a Foreign Language TORFL o TRKI:
e TRKI 4: 9 puntos.

e TRKI 3: 7 puntos.

e TRKI 2: 5 puntos.
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3.7. Certificaciones CertAcles de la Asociacion de Centros de Lenguas de Enseiianza
Superior (ACLES) en los idiomas de interés para la Guardia Civil (alemdn, drabe, francés, inglés,
italiano, portugués y ruso). Obligatoriamente las pruebas deben ser presenciales:

e CertAcles C2: 9 puntos.

e CertAcles C1: 7 puntos.

e CertAcles B2: 5 puntos.

3.8. Las siguientes titulaciones universitarias de licenciatura o grado en un idioma de
interés para la Guardia Civil, en cuyo caso no puntuardn en el epigrafe 2.1 para acreditar nivel
académico:

a) Filologia o equivalente: 9 puntos.

b) Traducciéon e Interpretacién o equivalente, en el idioma B (primera lengua extranjeraq, si
esta es de interés para la Guardia Civil): 9 puntos.

B) Permisos de conduccion:

Estar en posesion de:

a) Permiso de Conduccion de la clase A o A2: 3 puntos.
b) Permiso de Conduccién de las clases C+E, D+E: 3 puntos.
c) Permiso de Conduccion de las clases C1, C, C1+E, D1, D, D1+E: 2 punto.

En cada apartado solamente se podrd baremar uno de los permisos de conduccioén.

Estos méritos se justificardn mediante consulta a las bases de la Direccion General de
Trafico.

C) Deportista de alto nivel:

Quienes hayan ostentado dicha condicién (acreditada conforme al Real Decreto
971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento, modificado por el
Real Decreto 637/2010, de 14 de mayo, por el que se preve la incorporacion de los deportistas
de alto nivel a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado) en los Ultimos cinco anos a
contar desde la adquisicion de tal condiciéon hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias, de acuerdo a los periodos de tiempo y grupo en que hubieran
estado incluidos de los previstos en el articulo 4 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, que
se senalan a continuacion:
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a) Incluidos en el Grupo A: 0,35 puntos por cada ano completo.
b) Incluidos en el Grupo B: 0,25 puntos por cada ano completo.
c) Incluidos en el Grupo C: 0,20 puntos por cada ano completo.

Solo se computard la puntuacion mds alta resultante del cdlculo efectuado segun el
pdrrafo anterior.

RESUMEN DE LA NOTA FINAL.

La fase de concurso, calificada conforme al apéndice |, tendrd una valoracién entre cero

(0) y cuarenta y cinco (45) puntos.

Para garantizar los principios de confidencialidad e igualdad, las pruebas de
conocimientos tedrico-prdcticos y psicotécnica se corregirdn y calificardn mediante un
sistema que impida la identificacion personal de los admitidos a las pruebas.

Para el cdlculo de las puntuaciones de cada prueba de la fase de oposicion se

establecen los siguientes valores:

Prueba ¥ T N
Conocimientos generales (Peg). 100 100 4
Lengua inglesa (PIi). 20 20 4
Psicotécnica (Pps). 30 80 4

- La prueba de ortografia se evaluard como «apton o «no apton. Serdn declarados «no
aptosy aquellos admitidos a las pruebas que tengan seis (6) o mds respuestas errébneas,
quedando excluidos del proceso selectivo.

— La prueba de gramdtica se evaluard como «apton o «no apton. Serdn declarados «no
aptosy aquellos admitidos a las pruebas que tengan seis (6) o mds respuestas erréneas,
quedando excluidos del proceso selectivo.

- La prueba de conocimientos generales se calificard de cero (0) a cien (100) puntos; para
superarla serd necesario alcanzar una puntuacion minima de cincuenta (50) puntos, siendo
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declarados «no aptosy quienes no alcancen dicha puntuacidon minima, que quedardn
apartados del proceso selectivo.

— La prueba de lengua inglesa se valorard de cero (0) a veinte (20) puntos; para superarla
serd necesario alcanzar una puntuacion minima de ocho (8) puntos, siendo declarados «no
aptos» quienes no alcancen dicha puntuacion minima, que quedardn excluidos del proceso

selectivo.

- La prueba de aptitudes intelectuales se valorard de cero (0) a freinta (30) puntos, de
acuerdo con las puntuaciones obtenidas en los test aplicados segun la base 6.1.2.a); para
superarla serd necesario alcanzar una puntuacioén minima de doce (12) puntos, siendo
declarados «no aptosy quienes no alcancen dicha puntuacidon minima, que quedardn
excluidos del proceso selectivo.

La puntuacion final de las pruebas selectivas serd la resultante de sumar las puntuaciones
obtenidas en la fase de concurso y en la fase de oposicion, y determinard el orden de los
aspirantes que, tras ser declarados aptos, pasan a realizar las pruebas de aptitud psicofisica. El

nUmero de convocados serda de 1,5 aspirantes por plaza ofertada.

Los casos de igualdad en la calificacion se resolverdn siguiendo el siguiente orden de
prelacion:

a) El que obtenga mayor puntuaciéon en la prueba de conocimientos generales.

b) El que obtenga mayor puntuacién en la prueba de lengua inglesa.

c) Elque obtenga mayor puntuacién en la prueba de aptitudes intelectuales.

d) Elde mayor edad.

La peticion de revision de la calificacion otorgada en las pruebas de ortografia,
gramdtica, conocimientos generales, lengua inglesa y de aptitudes intelectuales, habrd de
realizarse por escrito, mediante solicitud dirigida al Presidente del Tribunal de Seleccion a través
de los medios establecidos en la base 4.10, en el plazo de tres (3) dias hdbiles, contados a
partir de la publicacion de las calificaciones en la direccidn de Internet a que se hace
referencia en la base 4.11.
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9. TEMARIO

Temario de las convocatorias de los procesos de seleccion para el ingreso en los centros
docentes de formacién para la incorporacion a la escala de cabos y guardias de la Guardia
Civil:

Tema 1. DERECHOS HUMANOS. Carta de las Naciones Unidas, Organos. Declaracion
Universal de Derechos Humanos. Convenio europeo para la proteccion de los derechos y de
las libertades fundamentales: Tribunal Europeo de Derechos Humanos. Carta Social Europea.
Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales. Pacto internacional de
Derechos Civiles y Politicos. Consejo de Derechos Humanos de la ONU. Convencién contra la
tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanas o degradantes, de la Asamblea General de
Naciones Unidas. Protocolo facultativo de la Convencidén contra la tortura y otros tratos o
penas crueles, inhumanas o degradantes, de la Asamblea General de Naciones Unidas. Carta
de los Derechos Fundamentales de la UE. Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional.
Ley Orgdanica 18/2003 de 10 de diciembre de Cooperacion con la Corte Penal Internacional.
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Defensor del Pueblo, aprobado por las
Mesas del Congreso y del Senado, a propuesta del Defensor del Pueblo, en su reunidn
conjunta de 6 de abril de 1983. V Consejo Asesor del Mecanismo Nacional de Prevencion de
Tortura.

Tema 2. IGUALDAD. Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Politicas
publicas para la igualdad. Principios generales. Igualdad y medios de comunicacion. El
derecho al trabagjo en igualdad de oportunidades. El principio de igualdad en el empleo
publico. Igualdad de trato en el acceso a bienes y servicios y su suministro. La igualdad en la
responsabilidad social de las empresas. Disposiciones organizativas.

Tema 3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales. Objeto, dmbito de aplicacion y definiciones. Politica en
materia de prevencidon de riesgos para proteger la seguridad y la salud en el frabagijo.
Derechos y obligaciones. Obligaciones de los fabricantes, importadores y suministradores.
Responsabilidades y sanciones. Real Decreto 67/2010 de adaptacion de la legislacion de
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prevenciéon de riesgos laborales a la Administracién General del Estado. Real Decreto
179/2005, sobre prevencion de Riesgos laborales en la Guardia Civil.

Tema 4. DERECHO CONSTITUCIONAL. La Constitucion Espanola de 1978. Ley Orgdnica
3/1981, de 6 de abril, del Defensor del Pueblo. Nombramiento, cese y condiciones. Del
Procedimiento. De las resoluciones. Mecanismo Nacional de Prevencién de la Tortura. Ley
Orgdnica 1/1982 de 5 de mayo sobre proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar y a la propia imagen.

Tema 5. DERECHO DE LA UNION EUROPEA. Tratado de la Unién Europea. Disposiciones
comunes. Disposiciones sobre los principios democrdaticos. Disposiciones sobre las instituciones.
Disposiciones sobre las cooperaciones reforzadas. Disposiciones generales relativas a la accion
exterior de la union y disposiciones especificas relativas a la politica exterior y de seguridad
comun. Disposiciones sobre la politica comun de Seguridad y Defensa. Disposiciones finales.
Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea. Principios. No discriminaciéon y ciudadania
de la Unidén. Politicas y acciones internas de la Unién. Mercado interior. Libre circulacion de
mercancias. Libre circulacion de personas, servicios y capitales. Espacio de libertad, seguridad
y justicia. Medio ambiente. Proteccion Civil. Asociacién de los paises y territorios de ultramar.
Asociacion Exterior de la Unidn. Cooperacidon con terceros paises y ayuda humanitaria.
Clausula de solidaridad. Disposiciones institucionales y financieras. Disposiciones institucionales.
Instituciones. El Parlamento Europeo. El Consejo Europeo. El Consejo. La Comisidn. El Tribunal
de Justicia de la Unién Europea. Actos juridicos de la Unién, procedimientos de adopcion y
otras disposiciones. Actos juridicos de la Unién. Organos consultivos de la Unién. Disposiciones
generales y finales.

Tema 6. INSTITUCIONES INTERNACIONALES. Instifuciones internacionales (evolucion
histérica, dmbito geogrdfico, estructura y funciones). Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU). El Consejo de Europa. Unidn Europea. La Organizacién del Tratado del Atldntico Norte
(OTAN o NATO). INTERPOL. EUROPOL. EUROJUST. FRONTEX. CEPOL.

Tema 7. DERECHO CIVIL. Real Decreto de 24 de julio de 1889 por el que se publica el
Cédigo Civil: Preliminar. De las Personas. TITULOS del | al XIL.

Tema 8. DERECHO PENAL. Ley Orgdnica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo
Penal.TITULO Preliminar. Disposiciones generales sobre los delitos, las personas responsables, las
penas, medidas de seguridad y demds consecuencias de la infracciéon penal. De la infraccion
penal. De las personas criminalmente responsables de los delitos. De las penas. De las penas,
sus clases y efectos. De las medidas de seguridad. De la responsabilidad civil derivada de los
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delitos y de las costas procesales. De la responsabilidad civil y su extensidon. De las personas
civilmente responsables. De la extincidon de la responsabilidad criminal y sus efectos. Delitos y
sus penas. Del homicidio y sus formas. De las lesiones. Delitos contra la libertad. De las torturas
y otros delitos contra la integridad moral. De la frata de seres humanos. Delitos contra la
libertad e indemnidad sexuales. Delitos contfra las relaciones familiares. De los matrimonios
ilegales. De la suposicidn de parto y de la alteracién de la paternidad, estado o condicion del
menor. Delitos contra la Administracion PUblica. Delitos contra la Constitucion. Delitos contra la
Comunidad Internacional.

Tema 9. DERECHO PROCESAL PENAL. Real Decreto de 14 de septiembre de 1882,
aprobatorio de la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Disposiciones generales. De la competencia
de los Jueces y Tribunales en lo criminal. De las reglas por donde se determina la
competencia. De las personas a quienes corresponde el ejercicio de las acciones que nacen
de los delitos y faltas. Derecho a la defensa, a la asistencia juridica gratuita y a la traduccion e
interpretaciéon en los juicios criminales. Del sumario. De la denuncia. De la querella. De la
Policia judicial. De la instruccion. De la comprobacion del delito y averiguacion del
delincuente. De la citacién, de la detencidn y de la prision provisional. De la detencién. Del
ejercicio del derecho de defensa, de la asistencia de abogado y del tratamiento de los
detenidos y presos. De las medidas de investigacion limitativas de los derechos reconocidos
en el articulo 18 de la Constituciéon. De la entrada y registro en lugar cerrado. Del registro de
libros y papeles. De la detencidn y apertura de la correspondencia escrita y telegrdfica. Ley
Orgdnica 6/1984, de 24 de mayo, reguladora del procedimiento de “Habeas Corpus”. Ley
Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial. De la extension y limites de la jurisdiccion y
de la planta y organizacion de los Juzgados y Tribunales. De la composicidon y atribuciones de
los 6rganos jurisdiccionales. Del Ministerio Fiscal, Fiscalia Europea y demds personas e
instituciones que cooperan con la Administracion de Justicia. Del Ministerio Fiscal y la Fiscalia
Europea. De los Abogados, Procuradores y Graduados Sociales. De la Policia Judicial. Real
Decreto 769/1987, de 19 de junio, sobre regulacién de la Policia Judicial. De la funcién de la
Policia Judicial. De las Unidades de la Policia Judicial. De los criterios y normas de actuacion
de las Unidades Orgdnicas de la Policia Judicial. Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la
victima del delito.

Tema 10. DERECHO ADMINISTRATIVO. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas. Disposiciones generales. De los
interesados en el procedimiento. De la actividad de las Administraciones Publicas. De los actos
administrativos. De las disposiciones del procedimiento administrativo comun. De la revision de
los actos en via administrativa. De la iniciativa legislativa y de la potestad de dictar Reglas y
otras disposiciones. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico. De
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las disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico.
Administracion General del Estado. Relaciones interadministrativas. Modificacion de la Ley
50/97, de 27 de noviembre, del Gobierno.

Tema 11. PROTECCION DE DATOS. Ley Orgdnica 3/2018, de Proteccién de datos de
cardcter personal. Del TITULO | al TITULO VIII (ambos inclusive).

Tema 12. EXTRANJERIA. INMIGRACION. Bloque Unico. Ley Orgdnica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos vy libertades de los extranjeros en Espana y su integracion social. Real
Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacion y residencia en Espana de
ciudadanos de los Estados miembros de la Unidn Europea y de otros Estados parte en el
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo.

Tema 13. SEGURIDAD PUBLICA Y SEGURIDAD PRIVADA. Ley Orgdnica 4/2015, de 30 de
marzo, de proteccion de la seguridad ciudadana. Disposiciones generales. Documentacion e
identificacion personal. Actuaciones para el mantenimiento y restablecimiento de la
seguridad ciudadana. Potestades especiales de policia administrativa de seguridad. Régimen
sancionador. Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada. Disposiciones generales.
Coordinaciéon. Empresas de seguridad privada y despachos de detectives privados. Personal
de seguridad privada. Servicios y medidas de seguridad. Control administrativo.

Tema 14. MINISTERIO DEL INTERIOR. MINISTERIO DE DEFENSA. Estructura orgdnica bdsica del
Ministerio del Interior. Estructura orgdnica bdsica del Ministerio de Defensa.

Tema 15. FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD. GUARDIA CIVIL. Ley Orgdnica 2/1986, de 13
de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Ley Orgdnica 29/2014, de 28 de noviembre, de
regimen del Personal del Cuerpo de la Guardia Civil. Preliminar. Disposiciones Generales.
Competencias en materia de personal. Ordenacién del personal. Estructura orgdnica de los
Servicios Centrales de la Direcciéon General de la Guardia Civil. Historia de la Guardia Civil. Los
inicios del siglo XIX, la fundacién, la consolidaciéon, sexenio revolucionario, la restauraciéon
mondrquica. El reinado de Alfonso XllI, la segunda Republica, la Guerra Civil, el franquismo, la
transicion y la democracia. Ley Orgdnica 11/2007, de 22 de octubre, reguladora de los
derechos y deberes de los miembros de la Guardia Civil.

Tema 16. MATERIAS SOCIO-CULTURALES: PROTECCION CIVIL. DESARROLLO SOSTENIBLE.
EFICIENCIA ENERGETICA. Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccién Civil.
Disposiciones generales. Actuaciones del SNPC. Los Recursos Humanos del SNPC.
Competencias de los organos de la Administracion General del Estado. Cooperacion y
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coordinacion. Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad.
Preliminar. Catalogacion, conservacion y restauracion de hdbitats y espacios del patrimonio
natural. Conservacion de la biodiversidad. Uso sostenible del patrimonio natural y de la
biodiversidad. Directiva 2012/27/UE del Parlamento Europeo y del Consejo de 25 de octubre
de 2012, relativa a la eficiencia energética: Objeto, dmbito de aplicaciéon, definiciones vy
objetivos de eficiencia energética. Eficiencia del uso de la energia.

Tema 17.  MATERIAS TECNICO-CIENTIFICAS. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION. Sistemas de Telecomunicaciones. Ley 11/2022, de 28 de junio, General de
Telecomunicaciones. Disposiciones generales. Salvaguardia de derechos fundamentales,
secreto de las comunicaciones y proteccidon de los datos personales y derechos vy
obligaciones de cardcter puUblico vinculados con las redes y servicios de comunicaciones
electréonicas. Real Decreto 806/2014, de 19 de septiembre, sobre organizacion e instrumentos
operativos de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Administracion
General del Estado y sus Organismos Publicos. Objeto y dmbito de aplicacion. Modelo de
gobernanza en el dmbito de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Técnicas
criptogrdficas y mecanismos de firma digital. Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza. Disposiciones Generales.
Certificados Electrénicos. Obligaciones y responsabilidad de los prestadores de servicios
electréonicos de confianza. Disposicion adicional tercera. Documento nacional de identidad y
sus certificados electrénicos. Principios y recomendaciones bdsicas en ciberseguridad del
CCN-CERT. Factores de amenaza. La Internet Profunda. Aplicaciones. Navegacion Segura.
Correo electronico. Virtualizacion. Seguridad en Dispositivos moviles y redes inaldmbricas.
Mensajeria instantdnea, Redes Sociales. Internet de las cosas (loT). Sistemas de Informacion.
Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esqguema Nacional de
Interoperabilidad en el dmbito de la Administracién Electronica.

Tema 18. TOPOGRAFIA. Elementos geogrdficos: Eje terrestre, polos, meridiano, paralelo,
ecuador, puntos cardinales, coordenadas geogrdficas, acimut y rumbo. Unidades
geométricas de medida: Unidades lineales, escalas numérica y grdfica, unidades angulares.
Representacion del terreno: Planimetria y altimetria, clases de terreno, accidentes del terreno,
sistema de planos acotados, pendiente entre dos puntos.

Tema 19. DEONTOLOGIA PROFESIONAL. Principios Bdsicos sobre el Empleo de la Fuerza y de
Armas de Fuego por los Funcionarios Encargados de Hacer Cumplir la Ley, adoptados por el
Octavo Congreso de las Naciones Unidas sobre la prevenciéon del delito y tratamiento del
delincuente (La Habana, del 27 de agosto al 7 de septiembre de 1990). Real Decreto
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176/2022, de 4 de marzo, por el que se aprueba el cédigo de conducta del personal de la
Guardia Civil.

Tema 20. RESPONSABILIDAD PENAL DE LOS MENORES. Ley Orgdnica 5/2000 de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los menores.

Tema 21. PROTECCION INTEGRAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. Ley Orgdnica 1/2004
de 28 de diciembre de Mecanismos de proteccién integral contra la violencia de género.

Tema 22. ARMAS Y EXPLOSIVOS. Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de Armas. Real Decreto 130/2017, de 24 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento de Explosivos.

Tema 23. DERECHO FISCAL. Represion del confrabando. Ley Orgdnica 12/1995 de 12 de
diciembre, de represion del contrabando. Real Decreto 1649/1998, de 24 de julio, por la que
se desarrolla el Titulo Il de la Ley Orgdnica 12/1995, de 12 de diciembre, de represion del
confrabando, relativo a las infracciones administrativas de contrabando. Reglamento (UE) n°
952/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de octubre de 2013, por el que se
establece el codigo aduanero de la Unién. Disposiciones Generales. Ambito de aplicacion de
la legislacion aduanera, mision de las aduanas y definiciones. Derechos y obligaciones de las
personas en el marco de la legislacion aduanera. Suministro de informaciéon. Representacion
aduanera. Deuda aduanera y garantias. Origen de la deuda aduanera. Deuda aduanera de
importacion. Deuda aduanera de exportacion. Despacho a libre prdactica y exencidon de
derechos de importacion. Despacho a libre prdctica y exencién de derechos de importacion.
Regimenes Especiales. Disposiciones generales. Transito. Salida de mercancias del Territorio
Aduanero de la Union. Formalidades previas a la salida de las mercancias. Formalidades de
salida de las mercancias. Exportacion y reexportacion. Declaracion sumaria de salida.

Tema 24. INGLES. Prueba de comprension escrita y ortografia sobre un texto en inglés, de
conformidad con el Real Decreto 217/2022, 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacioén y las ensenanzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Tema 25. LENGUA ESPANOLA. Prueba de ortografia, en la que el opositor debe discernir
entre las formas correctas e incorrectas de las expresiones que se le planteen. Prueba de
gramdatica, sobre aspectos morfoldgicos y sintdcticos, en la que el opositor debe discernir
entre las formas correctas e incorrectas de las expresiones que se le planteen.
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10.RECONOCIMIENTO MEDICO

CUADRO MEDICO DE EXCLUSIONES PARA EN INGRESO LOS CENTROS
DOCENTES DE FORMACION PARA LA INCORPORACION A LA ESCALA DE
CABOS Y GUARDIAS DE LA GUARDIA CIVIL

Se aplicard el cuadro médico de exclusiones regulado en el Anexo | de la Orden
PCI/155/2019, de 19 de febrero, y modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo por
la que se aprueban las normas por las que han de regirse los procesos de seleccion para el
ingreso en los centros docentes de formacion para la incorporacion a la Escala de Cabos y
Guardias de la Guardia Civil.

Para la aplicacién de cualquier apartado del cuadro médico de exclusiones se
considerardn las siguientes situaciones como motivos de exclusion, que deberdn motivarse de
forma individual por informe técnico emitido por el servicio médico correspondiente:

a) Procesos que hagan prever la incapacidad para realizar los periodos de formaciéon
adecuadamente.

b) Procesos en los que se prevea que en un futuro pudieran ocasionar algin tipo de
limitacién en el desempeno pleno de las funciones propias del servicio o puedan suponer una
insuficiencia de condiciones psicofisicas de cardcter permanente.

Cuadro de exclusiones médicas para ingreso en la Guardia Civil
A) Par@metros bioldgicos, enfermedades y causas generales.

1. Talla: En bipedestacion irferere—t40-ementhombresyt55-emenmuieres—o-soperore
203-em—er-arnbes-eases=Sin limite. Modificado por la orden PCM/1133/2023, de 17 de

octubre, publicada en el BOE el 19 de octubre de 2023.

2. Peso: El indice de Masa Corporal (IMC) estard comprendido entre 17 y 30 [IMC = Peso
en kg/ (Talla en metros al cuadrado)]. Se podran aceptar IMC superiores a 30 si objetiva
y claramente se deben no a un aumento de la grasa corporal, sino a un desarrollo
muscular marcado, y no presenta patologia ni factores de riesgo sobreanadidos.
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3. Enfermedades y causas generales:

3.1. Pérdida o alteracion, total o parcial, congénita o adquirida de cualquier parte
del cuerpo que limite o dificulte la eficacia de las actividades propias del servicio.

3.2. Enfermedades o anomalias genéticas, o hereditarias, constitucionales o
adquiridas que impidan la realizacion de las actividades del servicio o supongan un riesgo
para la salud del examinado o para terceros, motivindolo de forma individual por informe
técnico emitido por el servicio médico correspondiente (nueva redaccion). Modificada por la
Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

3.3. Enfermedades congénitas o adquiridas que precisen algun fipo de tratamiento
especifico y/o de larga duracién dificiimente compatible con las actividades propias del
servicio. Motivandolo de forma individual por informe técnico emitido por el servicio médico
correspondiente. Modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

3.4. Enfermedades infecciosas y parasitarias que sean incompatibles con el
desempeno de las funciones del servicio, motivando de forma individual por informe técnico
emitido por el servicio médico correspondiente. Modificada por la Orden PCM/521/2021, de
27 de mayo.

3.5. Enfermedades inmunoldgicas, intoxicaciones, hemopatias congénitas o
adquiridas que impidan el desarrollo de las funciones propias del servicio o que sean
suscepftibles de empeoramiento con el aumento de los requerimientos operativos,
motivdndolo de forma individual por informe técnico emitido por el servicio médico
correspondiente. Modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

3.6. Enfermedades alérgicas/inmuno alérgicas sinfomdticas o no controladas con
tratamientos médicos compatibles con los requerimientos del servicio o puedan verse
agravadas por las actividades del servicio.

3.7. Enfermedades reumdticas que originen trastornos funcionales.
3.8. Afecciones sistematizadas del tejido conjuntivo.
3.9. Tumores malignos y lesiones precancerosas de cualquier localizacion y forma

clinica y los benignos que, por su tamano o localizacién originen trastornos funcionales
incompatibles con las actividades del servicio.

3.10. Cualquier hallazgo, alteracion, lesion o enfermedad que, bien por si mismo, su
evolucioén, secuelas o por el fratamiento o su necesidad de control, impida significativamente
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el correcto desempeno de las funciones encomendadas o supongan un riesgo para si mismo o
para terceros, motivdndolo de forma individual por informe técnico emitido por el servicio
médico correspondiente. Modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

3.11. Evidencia de consumo de cualquier tipo de sustancia psicofropica o droga,
incluido alcohol, o su deteccidén analitica en el reconocimiento médico, asi como de cualquier
tipo de medicacion que pueda disminuir la capacidad de reaccion del examinado o que
funcionalmente incapacite para la realizacion de las actividades propias del servicio.

B) Piel y tejido celular subcutdneo.

Enfermedades de la piel y tejido celular subcutdneo que impidan el desarrollo de las
funciones propias del servicio, motivandolo de forma individual por informe técnico emitido por
el servicio médico correspondiente.

C) Enfermedades y trastornos neurolégicos.

1. Enfermedades congénitas o adquiridas del sistema nervioso central, periférico, de sus
cubiertas membranosas y &seas, del sistema vascular y/o muscular que produzcan
alteraciones motoras o sensitivas que sean incompatibles con el desempeno de las funciones
propias del servicio.

2. Enfermedades crénicas sistematizadas, difusas o en focos, y lesiones de cualquier parte
del sistema nervioso central y periférico, o de las meninges que originen trastornos motores o
sensitivos.

3. Enfermedades desmielinizantes (esclerosis multiple y afines).

4. Lesiones fraumdaticas craneoencefdlicas, vertebromedulares o de nervios perifericos y
sus secuelas.

5. Epilepsia en todas sus formas. Crisis de actividad comicial (equivalentes epilépticos y
otras).

6. Enfermedades que cursen con alteracion de las vias motoras voluntarias.

7. Sindromes neuroldgicos que cursen con afectacion de las funciones corticales.

8. Movimientos anormales uni o bilaterales, generalizados o no.

9. Temblor de cualquier causa.

10. Deterioro cognitivo de cualquier causa.

11.  Enfermedades cerebrovasculares.
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12.  Ataxias y sindromes vertiginosos de origen central.
13.  Oftros sindromes medulares de cualquier etiologia.
14. Enfermedades amiotréficas de la motoneurona espinal.
15. Enfermedades musculares y de la placa neuromuscular.

16. Enfermedades metabdlicas, carenciales, por tdxicos, farmacos y drogas que produzcan
alteraciones de los sistemas nerviosos central y periférico.

17.  Trastornos del lenguaje (excepto la disartria o tartamudez que no serd considerada
como causa de exclusion).

18. Trastornos especificos del sueno que, por su intensidad o repercusion funcional dificulten
o limiten el normal desarrollo de las funciones del servicio.

19.  Tumores cerebroespinales.

20. Cualquier enfermedad o frastorno neurolégico que, bien por si mismo, su evolucion,
importancia prondstica o por el tfratamiento requerido (especifico y /o de larga duracién)
dificulte o limite el desarrollo pleno de las funciones profesionales.

D) Psiquiatria.

1. Trastornos mentales orgdnicos, incluidos los sinfomdaticos de una afeccidén somdatica
general.

2.  Esquizofrenia, frastornos esquizotipicos y esquizoafectivos. Trastornos con ideas
delirantes. Ofros trastornos psicoticos de cualquier tipo y etiologia, incluso en situacion clinica
asintomdatica o de remision.

3. Trastornos bipolares.
4. Demenciacs.
5. Trastornos del humor (afectivos) incluso en situacion asinftomatica o de remision.

6. Trastornos de ansiedad, asi como los secundarios a situaciones estresantes y
somatomorfos.
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7. Trastornos del comportamiento asociados a disfunciones fisioldgicas y/o a factores
somdticos incompatibles con el desempeno o la adaptacion a los cometidos propios del
servicio.

8. Trastornos o estructuras andmalas de la personalidad y del comportamiento,
incompatibles con el desempeno o la adaptaciéon a las funciones propias del servicio.

9. Trastornos del desarrollo intelectual que limiten el funcionamiento conceptual
emocional, practico o social, incompatibles con las funciones del servicio o su adaptacién al
mismo (cociente intelectual inferior a 90).

10. Trastornos del desarrollo psicolégico, del comportamiento y de las emociones
incompatibles con el desarrollo de las funciones del servicio o con su adaptacion al mismo.

11.  Trastornos mentales y del comportamiento debidos al consumo de sustancias
psicotropicas o drogas, incluido alcohol.

12.  Cualquier ofra alteraciéon psiquica que afecte al individuo comprometiendo la correcta
realizacion de sus actividades profesionales o pueda suponer un riesgo para si mismo o para
terceros.

13.  Cualqguier alteracién o frastorno de origen psiquico que, bien por si mismo, por la
necesidad de control o por el fratamiento requerido limite o dificulte el correcto desempeno
de los cometidos profesionales o pueda suponer un riesgo para si mismo o para terceros.

E) Enfermedades del aparato digestivo.

1. Alteraciones del aparato digestivo congénitas o adquiridas que impidan las actividades
propias del servicio, motivdndolo de forma individual por informe técnico emitido por el
servicio médico correspondiente modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

2. Trastornos funcionales digestivos incompatibles con el servicio.

3. Afecciones congénitas o adquiridas de boca o faringe que produzcan trastornos
permanentes de la deglucion.

4. Afecciones del aparato dentario o de los maxilares que puedan constituir un obstdculo
para la masticacion.

5. Afecciones del eséfago que cursen con disfagia.
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6. Afecciones del estdbmago, intestino y peritoneo, excepto la enfermedad celiaca, que
produzcan trastornos orgdnicos o funcionales y que impidan las actividades propias del
servicio, motivéndolo de forma individual por informe técnico emitido por el servicio médico
correspondiente modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

7. Enfermedad ulcerosa gastroduodenal activa.

8. Enfermedades inflamatorias del intestino crénicas.

9. Sindrome de malabsorcion, maldigestion.

10. Afecciones del recto y ano que ocasionen retencion incontinencia o cualquier otra
alteracion que dificulte o limite la realizacién de los cometidos del servicio.

11. Colostomia. Enterostomia.

12.  Secuelas postquirdrgicas del aparato digestivo que ocasionen trastornos funcionales
incompatibles con el desempeno del servicio.

13. Afecciones del higado y vias biliares.
14. Cirrosis. Insuficiencia hepdtica.

15.  Sindrome de hipertensién Portal.

16. Pancreatitis. Enfermedad fibroquistica.

17. Esplenectomia (siempre que no sea postraumdtica). Se valorard la repercusidon
funcional e inmunoldgica.

18. Hernias y eventraciones de la pared abdominal (de cualquier tipo y localizacion).
19.  Fistulas perineales. Fistula sacrocoxigea.

20. Trasplantes digestivos.

21.  Tumoraciones del aparato digestivo.

22. Cualguier enfermedad, alteracion o trastorno anatédmico o funcional del aparato
digestivo que, bien por si mismo o por su evoluciéon, impida el desempeno de las funciones del
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servicio, motivandolo de forma individual por informe técnico emitido por el servicio médico
correspondiente. Modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

F) Enfermedades endocrinometabdlicas.

1. Enfermedades metabdlicas que, bien por si mismas o por su evolucidon, impidan el
desempeno de las funciones del servicio, motiviindolo de forma individual por informe técnico
emitido por el servicio médico correspondiente. Modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27
de mayo.

2. Enfermedades endocrinometabdlicas que requieran terapia sustitutiva continua y que,
bien por si mismas o por su evoluciéon, impidan el desempeno de las funciones del servicio,
motivdndolo de forma individual por informe técnico emitido por el servicio médico
correspondienten. Modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

3. Enfermedades endocrinometabdlicas que produzcan alteraciones morfoldgicas o
funcionales de importancia prondstica, o que limiten o impidan la realizacién plena de las
funciones propias del servicio o bien puedan verse agravadas por los requerimientos
operativos propios de la actividad profesional.

4. Trastornos de la conducta alimentaria con repercusion funcional.

5. Alteraciones del estado nutricional que interfieran en el desempeno del servicio.
6.  Tumores hipotaldmicos e hipofisarios.
7. Hipofunciones de la corteza suprarrenal no controladas satisfactoriamente.

8. Hiperfunciones de la corteza suprarrenal no controladas satisfactoriamente.
9. Hiperlipemias significativas no controladas.

10. Hiperuricemias significativas no controladas.

G) Enfermedades del aparato respiratorio.

1. Afecciones congénitas o adquiridas de pulmdn, trdquea, bronquios, pleura, mediastino
y pared tordcica, corregidas o no quirirgicamente que determinen alteraciones morfoldgicas
o con repercusion funcional en las actividades propias del servicio (ejemplo: Insuficiencia
respiratoria, trastornos ventilatorios o disnea a medianos esfuerzos...).

2. Afecciones cronicas de la via aérea, parénguima pulmonar, pleura, mediastino y pared
tordcica con repercusion funcional en las actividades propias del servicio.
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3. Enfermedad pulmonar obstructiva créonica y enfisema con compromiso funcional
pulmonar que dificulte 0 menoscabe la actividad profesional.

4.  Asma bronquial. Se valorard la situacidon clinica, funcional, asi como la medicacion
necesaria para su adecuado control a fin de que no dificulte o menoscabe las actividades
propias del servicio.

5. Sarcoidosis pulmonar. Se valorard el estadio, tratamiento y funcionalidad respiratoria y
prondstico de la enfermedad.

6. Tromboembolismo pulmonar. Se exigird la supresidon de la causa que lo provocd, asi
como funcionalidad respiratoria normal.

7. La enfermedad tuberculosa pulmonar o pleural. Se exigird un ano de inactividad
después de concluida una terapéutica correcta. Se valorard la capacidad respiratoria, asi
como la posibilidad de reactivacion.

8. Cualquier fumoracion maligna de la tfrdquea, bronquios, pulmones, pleura, mediastino o
diafragma.

9. Tumoraciones malignas de la caja tordcica.
10. Patologia del diafragma con afectacion de la funcion respiratoria.

11. Secuelas de intervenciones quirdrgicas de la trdgquea, mediastino, aparato
musculo-esquelético del térax, segmentectomia, lobectomia si estd alterada la funcidn
pulmonar.

12.  Sindrome de apnea del sueno.

13. Cualqguier enfermedad o afeccidén del aparato respiratorio que, bien por si mismo, su
evolucion o por el tratamiento requerido limite o dificulte significativamente el correcto
desempeno de la funcién profesional.

H) Enfermedades del aparato circulatorio.

1. Hipertension arterial de cualquier causa, no debiendo sobrepasar en reposo, las cifras
de 140 mmHg de presion sistdlica y 20 mm/Hg de presidn diastdlica. Se valorard sin medicaciéon
y. si fuera necesario se repetird en ayunas y tras reposo horizontal de diez minutos.

2. Afecciones congénitas o adquiridas del corazédn, mediastino y grandes vasos, incluso las
corregidas quirlrgicamente que alteren o puedan alterar en su evolucidon la normalidad
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funcional del aparato circulatorio. No serdn causa de exclusion aquellas anomalias congénitas
que hayan sido corregidas precozmente y no se demuestren secuelas.

3. Insuficiencia cardiaca de cualquier etiologia.

4.  Arritmias cardiacas.

5. Portadores de marcapasos, protesis o injertos cardiovasculares.

6. Alteraciones de la conduccidén seno-auricular y auriculo-ventricular excluyendo el
bloqueo A-V de primer grado y el bloqueo de segundo grado tipo Wenckebach en ausencia
de cardiopatia de base.

7. Alteraciones de la conduccidn intraventricular excepto el blogueo incompleto de rama
derecha y el hemibloqueo anterior. El bloqueo de rama derecha puede aceptarse en

ausencia de cardiopatia de base.

8. Sindromes de preexcitacion, como el de Wolf-Parkinson-White y el de
Lown-Ganon-Levine sinfomdticos.

9. Miocarditis, pericarditis y endocarditis.

10.  Valvulopatias, exceptuando la vdlvula adrtica bicUspide sin alteraciones funcionales ni
de la raiz adrtica y el prolapso mitral sin insuficiencia mitral.

11.  Antecedentes de cirugia cardiaca, coronaria o de grandes vasos.
12. Cardiopatia isquémica.

13.  Miocardiopatias primarias o secundarias.

14.  Arteriopatias.

15.  Varices o insuficiencia venosa periférica.

16. Linfedemas importantes.

17. Cualqguier afeccién del aparato circulatorio que pueda verse agravada o pueda limitar
el desempeno pleno de las funciones propias del Guardia Civil.

1) Enfermedades del aparato locomotor.
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1.  Enfermedades, lesiones o procesos congénitos o adquiridos del aparato locomotor que
alteren o puedan alterar el desempeno pleno de las funciones propias del Guardia Civil.

2. Secuelas de intervenciones quirdrgicas sobre huesos o articulaciones con presencia de
material de osteosintesis voluminoso o que altere significativamente la biomecdnica
osteo-articular.

3. Alteraciones congénitas, lesiones adquiridas de la estructura normofuncional del
aparato locomotor que produzcan limitaciones de la movilidad articular (referencia superior al
20 % de limitacién) o que produzcan alteraciones importantes de la funcién.

4. Ausencia o pérdida de una extremidad que dificulte el normal uso de ella.

5. Enfermedades, lesiones, alteraciones anatdmicas o procesos congénitos o adquiridos
del aparato locomotor que dificulten o impidan el uso habitual del calzado, la equipacion,
armamento o de la uniformidad reglamentaria, produzcan trastornos funcionales que
incapaciten o limiten la marcha, bipedestacion prolongada o el ejercicio fisico.

6. Atrofia o distrofia de miemlbro superior que produzca trastornos funcionales.

7. Ausencia, afrofia o pérdida de mds de un tercio de la falange distal de cualquier pulgar
o del segundo dedo de la mano.

8. Pérdida de un dedo de la mano o parte del mismo, excepto la falta de una falange de
uno solo de los dedos tercero, cuarto o quinto.

9. Alteraciones anatdmicas o funcionales que ocasionen una disminuciéon evidente del
poder de aprehensidn de la mano, de la funcidén de pinza u otros defectos funcionales de la
misma.

10. Cicatrices o alteraciones morfoanatémicas de la mano, congénitas o adquiridas, que
produzcan limitacién de la funcién.

11.  Ausencia o pérdida de la falange distal del primer dedo del pie. Pérdida de un dedo y
su metatarsiano. Pérdida de dos dedos del mismo pie. Se exige la integridad del primer dedo
del pie.

12.  Alteraciones anatdmicas o funcionales del pie que originen un pie doloroso, impidan o
limiten el uso del calzado reglamentario, asi como todas aquellas afecciones que limiten o
incapaciten para la marcha, la bipedestaciéon prolongada y el ejercicio fisico.

Cuarteles 49, Malaga 29002 Telf. 952 31 96 18 C...F. - B93.048.023
www.academiajesusayala.com info@academiajesusayala.com

ENSENANZA NO OFICIAL ¥ NO CONDUCENTE A LA OBTENCION DE UN
TITULO CON CARACTER OFICIAL O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD




ACADEMIA DE OPOSICIONES

13. Dismetria de miembros inferiores de dos o mds centimetros.

14. Espondilosis, espondilolistesis en cualquier grado, hiperlordosis acusada con sacro
horizontal o cualquier otfra anomalia de la charnela lumbosacra que pueda ocasionar
trastornos funcionales.

15. Cifosis superior a 45 grados.

16.  Escoliosis superior a 15 grados.

17. Desviaciones de las articulaciones de cadera, rodilla o tobillo que dificulten la marcha o
el ejercicio.

18. Tumores malignos del aparato locomotor.
19. Infecciones dseas agudas o cronicas activas o curadas con secuelas significativas.

J) Enfermedades del aparato de la vision.

1. Anomalias o alteraciones congénitas o adquiridas del ojo sus anejos que produzcan o
puedan producir alteraciones anatdémicas manifiestas o importantes trastornos funcionales.

2. Pérdida o atrofia de un globo ocular. Cuerpos extranos intraoculares y/o intraorbitarios.

Cualquier tipo de cirugia intraocular.  Por sentencia del Tribunal Supremo, se suprime
esta exclusion médica.

hitps://www.boe.es/boe/dias/2023/03/11/pdfs/BOE-A-2023-6376.pdf

3. Exoftalmos siinterfiere el cierre correcto de los pdarpados.

4. Patologias orbitarias o sus secuelas con repercusion funcional.

5. Dacriocistitis de repeticidon unilateral o bilateral. Epiforas créonicas, uni o bilaterales.

6. Blefaroptosis que con la mirada al frente, impida la visién.

7. Coloboma congénito de pdrpado. Alteraciones palpebroconjutivales que dificulten la
vision o produzcan alteraciones morfoldgicas marcadas. Entropidn. Ectropion. Triquiasis y

distriquiasis.

8. Conjuntivitis crénica. Tracoma. Xeroftalmia. Pterigion uni o bilateral de marcado
desarrollo. Alteraciones conjuntivales cicatriciales.
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9. Querdtitis. Leucomas corneales centrales o periféricos con alteraciones de la agudeza
visual. Estaflomas de cdérnea y esclera. Degeneraciones y distrofias corneales. Ectasias
corneales. Trasplante de cérnea y anillos intfraestromales corneales. Queratocono. En ningun
caso se admitirdn lentes fdquicas.

10. Iris, cuerpo ciliar: Inflamaciones del tracto uveal en fase aguda y secuelas definitivas de
uveitis antiguas. Trastornos pupilares con importante repercusion funcional.

11.  Vitreo. Hemorragias, vitritis. Organizaciéon fibrosa del vitreo. Hematoma traumdtico de
vitreo. Cualquier tipo de cirugia vitreorretiniana.

12.  Cristalino: Opacidades del cristalino, catarata unilateral o bilateral. Subluxaciéon vy
luxacién del cristalino. Ectopias del cristalino. Afaquia, Pseudoafaquia. Cualquier tipo de lente
infraocular.

13. Retina: Retinopatias y alteraciones degenerativas, inflamatorias o tumorales del fondo
del ojo que produzcan trastornos funcionales o sean de mal prondstico. Hemeralopia. Agujeros
y desgarros retinianos. Degeneraciones tapetorretinianas y afecciones relacionadas con ellas
incluso fratadas con crioterapia o Idser. Desprendimiento de retina y reaplicaciones quirdrgicas
del mismo con cualquier técnica. Embolias. Trombosis. Vasculitis. Retinitis o cualquier alteracion
retiniana con repercusion funcional en los cometidos a desempenar.

14. Nervio Optico: Neuritis, edema y atrofia éptica.

15. Glaucoma o alteraciones de la tensidn ocular uni o bilaterales.
16. Visidbn cromdtica: Se exigird vision cromdatica normal.

17.  Campo visual: Escotomas o reducciones del campo visual superior a 15 grados.

18. Agudeza visual: Agudeza visual minima exigida con o sin correccion superior a 0,7 en
ambos 0jos.

19.  Refraccion. Los maximos defectos de refraccion permitidos son:
Hipermetropia: +3 diopftrias.
e Miopia: -3 diopfrias.
Astigmatismo: +/-2 dioptrias con independencia del componente esférico.

20. Forias:

e Endoforia superior a 8 dioptrias prismdaticas.
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Exoforia superior a 10 dioptrias prismdaticas.
e Hiperforia superior a 1 dioptrias prismdaticas.

21. Motilidad ocular extrinseca: Alteraciones de la motilidad ocular, pardlisis y paresias
segun su repercusion funcional. Heterotropias superior a 3 dioptrias prismdticas. Nistagmus.
Diplopia.

K) Otorrinolaringologia.

1. Alteraciones congénitas o adquiridas de la pirdmide y fosas nasales, boca, faringe,
laringe y oidos que perturben la funcidn respiratoria, fonatoria o auditiva.

2. Tumores benignos o malignos de oidos, fosas nasales, senos paranasales, boca, faringe y
laringe.

3. Hipoacusia de cualquier etiologia. Serd causa de exclusidn una pérdida de audiciéon
unilateral superior al 25 por ciento o bilateral superior al 18 por ciento. El examen funcional
auditivo serd realizado segun norma internacional (ANSI-ISO).

4, Cualguier alteracién congénita o adquirida del aparato auditivo o del equilibrio de
importancia prondstica o funcional.

L) Sangre y érganos hematopoyéticos.

1. Enfermedades de la sangre o de los érganos hematopoyéticos que, por su importancia
funcional o prondstica puedan limitar el ejercicio de las funciones propias del servicio o bien
por su evolucidon puedan verse agravadas por los cometidos propios de la actividad
profesional.

2. Enfermedades o procesos inmunitarios que impidan el desarrollo de las funciones
propias del servicio, motivéndolo de forma individual por informe técnico emitido por el
servicio médico correspondiente. Modificada por la Orden PCM/521/2021, de 27 de mayo.

3. Trastornos de la coagulacion.

M) Aparato urogenital.
1. Enfermedades o alteraciones congénitas o adquiridas del aparato urinario que alteren

o puedan alterar el normal desarrollo de las actividades propias del servicio.

2. Enfermedades o procesos inmunitarios que impidan el desarrollo de las funciones
propias del servicio, motivéndolo de forma individual por informe técnico emitido por el
servicio médico correspondientey.

3. Ausencia anatémica o funcional de un rindn.
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4. Nefropatias médicas en cualquier fase evolutiva, clinica y analiticamente
comprobadas.

5. Insuficiencia renal.

6. Nefroptosis.

7. Hidronefrosis.

8. Anomalias de vias urinarias bajas, congénitas o adquiridas que originen retencion de
orina, fistulas, reflujo vesico-ureteral, miccién andmala o infeccidn urinaria de repeticion.

9.  Tumores malignos de rindn y vias urinarias.

10.  Tumores benignos de rindn y vias urinarias que presenten complicaciones.

11.  Incontinencia urinaria y otros trastornos funcionales de vejiga.

12.  Trasplante renal.

13. Cualquier hallazgo, lesion o enfermedad del aparato urinario que, bien por si mismo, su
evolucion o por el tratamiento requerido, dificulte o limite el comrecto desempeno de las
funciones profesionales o puedan verse agravadas por las mismas.

14.  Enfermedades congénitas o adquiridas del aparato genital masculino que alteren o
puedan alterar el normal desarrollo de las funciones propias del servicio.

15.  Tumores malignos del aparato genital masculino

16. Tumores benignos del aparato genital masculino se valorardn segin su importancia
clinica funcional o prondstica.

17. Hidrocele o varicocele. Serdn causa de exclusidon siempre que no hayan sido corregidos
quirirgicamente antes de efectuar su presentaciéon en el centro docente de formacion.

18. Disgenesias gonadales masculinas segun su repercusion funcional.
19. Epispadias. Hipospadias perineal, escrotal o peneano segun su repercusion funcional.
20. Cualguier hallazgo, lesion o enfermedad del aparato genital masculino que, bien por si

mismo, su evolucion o por el tratamiento requerido (continuo o de larga duracién), dificulte o
limite el desarrollo de las funciones profesionales.
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21. Enfermedades congénitas o adquiridas del aparato genital femenino y mama que
alteren o puedan alterar el normal desarrollo de las funciones propias del servicio.

22.  Tumores malignos y lesiones precancerosas de mama, ovarios, frompa, Utero, vagina y
vulva.

23. Tumores benignos de mama, ovarios, frompa, Utero, vagina y vulva se valorardn segin
su importancia clinica funcional o prondstica.

24. Disgenesias gonadales femeninas segun su repercusion funcional.

25. Displasias.

26. Prolapso genital.

27. Varicosidades vulvares o de genitales internos significativas.

28.  Fistulas.

29. Trastornos funcionales o anatdmicos del aparato genital femenino que limiten o
dificulten el desempeno normal de las funciones propias del servicio.

30. Ginecomastia unilateral o bilateral. Mastopatias. Hipertrofia mamaria y protesis
mamarias que serdn valoradas en funcidon de su naturaleza y de la compatibilidad con el

uniforme y el equipo reglamentarios.

31. Lesiones benignas de la mama que, por su tamano o localizacién impidan o dificulten el
uso de la uniformidad reglamentaria.

32. Endometriosis incapacitante.

33. Cualquier hallazgo, lesion o enfermedad del aparato genital femenino que, bien por si
mismo, su evolucién o por el tratamiento requerido (continuo o de larga duracion), limite o
dificulte el correcto desempeno de las funciones profesionales o puedan verse agravadas por
las mismas.
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INFORMACION ESPECIFICA DE LA

ENSENANZA

GUARDIA C

FORTALEZAS

Se esperan en los proximos afios
convocatorias entre 2.000 y 2.500
plazas anuales.

Esta
anualmente.

oposicion se convoca

El sistema de seleccion es

Oposicion Libre.

- Tener méas de 18 ;
haber cumplido 4
VALORACION
SEGUN CON

Titulacion exigida ESO, pero en PRUEBAS
breve se exigird Bachiller o .1 Conocimientos te¢
equivalente. practicos: '

a) Ortografia y Gra
b) Conocimientos Ge
c) Lengua Inglesa

- 2 Psicotécnico

- 3 Aptitud Psicofisica:
a) Pruebas Fisicas.
b) Entrevista Personal
c) Reconocimiento M

MATRICULA GRATUITA

MATERIAL
RECOMENDADO

- 4 libros (34 € c/u)

+ 1libro Ortografia (30 €)
- opcional

- 1libro Inglés (25 €) -
opcional

MIXTA

MODALIDAD STREAMING

SEDE CUARTELES| | JoveLLANOS | |

SEDES

C/ Cuarteles, 49, local
47 29002, Malaga.

DURACION

12 meses (sin permanencia).

HORARIOS

C/ Jovellanos, pasaje,
bloque 4. Locales 20-21.
Explanada de la
estacion. 29002 Mélaga

MENSUALIDAD* 100 €/mes (total 1.200 €)

EFECTIVO, TARJETA BANCARIA O TRANSFERENCIA

FECHA PREVISIBLE
DE INICIO Y FIN

PROFESORADO: Juristas, especialistas en las material técnico cie
conferenciantes especialistas
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CONDICIONES DE LA MATRICULA

En este apartado se regulan las condiciones del presente curso, de enseianza no oficial y no
conducente a la obtencion de un titulo con cardcter oficial o certificado de profesionalidad.

SERVICIOS Y PAGO

Los servicios ofrecidos por la Academia Jesus Ayala consisten en el refuerzo al alumno/a
en su preparacion en la oposicidon del curso en el que se matricula.

El alumno/a tiene derecho a recibir los servicios formativos contratados en el grupo
concreto en que se matricula. Comenzard a recibir los citados servicios a partir del abono de
la primera mensualidad. El pago de las siguientes mensualidades se abonard dentro de los 7
primeros dias hdbiles de cada mes. Si el alumno/a no atiende el pago mensual dentro de
dichos 7 primeros dias, después de esta fecha, se podrd suspender el acceso a la plataforma,
previo aviso al alumno/a por email, hasta que readlice el pago de la cuota pendiente,
momento en el que se reactivard el acceso a todos los servicios contratados.

El alumno/a puede constatar previaomente que el servicio formativo contratado se ajusta
a la descripcion del curso, pudiendo realizarse esta verificacion por el alumno/a mediante la
asistencia a una sesidon informativa, clase virtual en directo, presentaciéon del curso, clase
virtual grabada y accesible mediante la plataforma de la Academia, o cualquier otro medio
similar. La Academia realizard las actuaciones pertinentes para facilitar el acceso y control de
la referida constatacion.

os dias festivos no son recuperables ni se descontardn del pago de la mensuadlidad. La
no asistencia del alumno/a a las clases, cualquiera que sea la causa, no dard derecho a la
recuperacion de las clases ni a la devolucion o descuento del importe total o parcial de la
mensualidad.

Academia JesUs Ayala se reserva el derecho de establecer descuentos y promociones
con determinados colectivos y/o deducciones en la cuota mensual a las que los beneficiarios
podrdn acceder si periddicamente informan a la academia de los requisitos exigidos en cada
Caso.
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RESERVA DE PLAZA

Para llevar a cabo la reserva de una plaza en el curso, se podrd realizar un depdsito de
20,00€, importe que serd descontado en el precio de la primera mensualidad, si el contrato de
matriculacién queda correctamente formalizado. Si dicha matriculacidén no se formaliza, el
interesado podrd solicitar la devolucion de su depdsito antes del comienzo del curso. En caso
de que dicha devolucion se realice mediante fransferencia bancaria, se descontard de la
devolucion la comisiéon estipulada por la entidad bancaria.

BAJA
Academia Jesus Avyalad no exige a sus alumno/as compromiso de permanencia. El

alumno/a podrd darse de baja voluntariamente de forma temporal o definitiva en el curso
cuando lo estime conveniente, comunicdndolo al Centro a través del correo electronico
alumnado@academiagjesusayala.com o bien presencialmente, mediante una comunicaciéon
fehaciente realizada antes del dia 25 del mes anterior a aquel en que pretende la baja enla
sede de la academia situada en ¢/ Cuarteles 49, 29002.

Si la comunicacion se efectVa antes de la fecha indicada, no se abonard la mensualidad
del citado mes.

La suspension temporal de la plataforma por impago de la mensualidad del alumno/a no
implica la baja definitiva del curso.

Si se detecta que el alumno/a, comunicando o no la baja, ha entrado en la plataforma
de la Academia, deberd abonar la cuota mensual del curso.

Si el alumno/a quiere causar baja definitiva en el curso deberd comunicarlo respetando
los plazos que se acaban de exponer.

DESISTIMIENTO

El alumno/a dispondrd de un plazo de catorce dias naturales, contados a partir de la
matriculacién o del alta o acceso a la plataforma del curso, para ejercer su derecho de
desistimiento, en los supuestos legalmente previstos, incluso tras haber probado el servicio.
Para formalizar el desistimiento, el alumno/a deberd realizar una comunicacion acreditada y
legible mediante el correo electronico alumnado@academiagjesusayala.com o bien
presencialmente, mediante una comunicacién fehaciente en la sede de la academia situada
en c/ Cuarteles 49, 29002, sin necesidad de justificar su decision y sin penalizacidén de ninguna
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clase. Pasado este periodo si el alumno/a decide abandonar el curso, se estard a lo
establecido en el apartado relativo a la baja.

El alumno/a tiene a su disposicidn un formulario para el desistimiento, que podrd solicitar
en la direccién de correo electrénico alumnado@academiajesusayala.com

MODALIDAD DE IMPARTICION

Las clases se impartirdn en el curso 2024/2025 en modalidad streaming-telepresencial
(clases en directo por videoconferencia). Dichas sesiones podrdn ser o no grabadas, sin que
exista obligatoriedad por parte de la Academia, que, en cada supuesto, por decision del
equipo técnico y docente podrd ponerlas a disposicidn del alumnado, siempre por tiempo
limitado. Si la clases fueran grabadas a solicitud del equipo docente, permanecerdn a
disposicidén del alumnado en la plataforma de la Academia JesUs Ayala durante 2 semands, si
el grupo recibe clase 1 dia a la semanag, o durante 1 mes, si el grupo recibe clases dos o mds
dias a la semana. El equipo docente puede determinar asimismo un nUmero mdximo de
visualizaciones de las clases grabadas.

Con ocasion de causas objetivas como modificaciones en el temario, cambio de
normativo, adelanto de fecha de examen, reduccién del nUmero de alumno/as matriculados
a un nUmero inferior a la mitad de su numero inicial, disminucién sustancial del nUmero de
asistentes a clases en directo, necesidades de conciliaciéon de algin docente especialista o
algun ofro motivo objetivo, algun/o tema/s o epigrafe/s podria impartirse pregrabado.

Concretamente, en este curso ofrecemos una ensenanza personalizada, con un
programa que permite un niUmero maximo de 250 participantes.

INCORPORACION A CURSOS YA INICIADOS

Si el alumno/a solicita su incorporacién a un curso ya iniciado, tendrd derecho a recibir la
formacién que se imparta desde el momento en que se formalice la matriculacion hasta la
finalizacion del mismo. Se pone a disposicidon del alumnado la posibilidad de adquirir videos
y/o material de meses anteriores a su incorporacion, mediante el abono de la cuantia
correspondiente (consultar condiciones en secretaria).

PROFESORADO Y METODOLOGIA

El curso serd impartido por profesorado cualificado académicamente y con amplia
experiencia profesional, adaptado a la especialidad seleccionada por el alumno/a. Los
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equipos docentes estdn compuestos por juristas, especialistas en las materias
cientifico-técnicas y conferenciantes para temas o epigrafes especificos, todos ellos con una
experiencia media que supera los 20 anos en el ejercicio de sus respectivas profesiones. A
través de la web de la Academia JesUs Ayala se puede acceder a curriculos del profesorado

Asimismo, la Academia Jesus Ayala puede decidir la confratacion de conferenciantes
para la imparticiéon y desarrollo de temas, buscando la mejor adaptacion a la oposicion de la
que se tfrate.

Corresponde a cada docente establecer la metodologia y programacién del curso.
Cada equipo docente decidird el material a entregar y la forma en que pone a disposicion
del alumnado el citado material, asi como las vias de comunicacidon que establezca con el
mismo para la resolucién de dudas y consultas, pudiendo utilizarse tanto la via de la resolucién
de dudas en clase, como el email o la plataforma de la Academia. Para la adecuada
adaptacion a cada oposicidon, el equipo docente organizard sus clases, basdndose en cada
convocatoria y, en su defecto, conforme al programa, pruebas y temario exigidos en la Ultima

convocatoria.
Corresponde a la direccién de la Academid, en coordinacidon con el equipo docente,

determinar los horarios, tempordlizacién y profesorado de los cursos, pudiendo sufrir cambios a
lo establecido al inicio del curso por causas objetivas (cambios normativos, cambios de

modalidad por causas de fuerza mayor, recuperaciones de clases por enfermedad del
docente, conciliacidon o similares, adaptaciones curriculares y evolutivas de cada grupo...).
Cabe la posibilidad de que algun especialista en una materia determinada imparta las clases
en una franja horaria distinta a la establecida en la matricula del curso. Cualquier cambio se
fijard asi en el calendario mensual que se facilitard al alumnado antes del inicio de cada mes
0 se comunicard al alumnado con la antelacion posible, segun las circunstancias.

La duracidn v el importe globdl establecidos en esta matricula es aproximado, dado que
el servicio formativo contratado estd sujeto a condicionantes tales como modificacion de la

.7

normativa aplicable, 1a fecha final de g preparacidon qjustadda a la convocatoria de 1o

oposicion, clases de repaso o refuerzo adicional o, incluso, situaciones excepcionales de
fuerza mayor. Por ello, llegado el caso, de mutuo acuerdo entre el equipo docente v el equipo

directivo, con el conocimiento del alumno, se podrdn establecer sucesivas préorrogas de un
maximo de dos meses cada ung, al mismo precio/mes estipulado en este contrato.

La direccion de la Academia, en coordinacién con el equipo docente, podrd unir grupos
gue cuenten con el mismo nivel académico e incluso podrd impartirse algun/os epigrafe/s o
temay/s junto a otro/s grupo/s que tengan el mismo nivel y contenido en su femario.
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OTRAS OBLIGACIONES DEL ALUMNADO

El alumnado se obliga a cumplir con las normas recogidas en el presente contrato y con
las elementales normas de convivencia y comportamiento en clase. La Academia podrd
expulsar a aquellos alumno/as que no respeten dichas normas, sin que tengan derecho a
reembolso de la mensualidad.

Es obligatorio que el alumno/a se identifique correctamente (nombre v apellidos) al inicio
de sus clases en streaming-telepresencial. Si no se realiza dicha identificacion, el equipo
técnico, previo aviso al alumno/a, podrd expulsar al alumno/a de clase hasta que dicha
persona cambie su identificacion.

Con la enfrega de esta informacion, el alumno/a da por conocidos todos los requisitos
establecidos para poder optar a la preparaciéon y superacion de las distintas pruebas de la
oposicion objeto del presente contrato. Es el propio aspirante el que tiene que estar pendiente
de las convocatorias y demds trdmites que se publiquen en los boletines, sedes electronicas o
similares.

Con la Unica finalidad de colaborar con dicha obligacién, y sin que de ello se pueda
derivar responsabilidad alguna para la Academia Jesus Ayala, se pone en conocimienfo del
alumnado la existencia de un blog gestionado por la misma, a efectos meramente
informativos, en la direccion https://academiajesusayala.com/blog-del-opositor .

DERECHO A LA IMAGEN

En aplicaciéon de la Ley Orgdnica 1/1982 de 5 de mayo de proteccion civil del derecho a
la infimidad personal y familiar, al honor y a la propia imagen, asi como de la normativa en
materia de proteccion de datos y la normativa de proteccion de la propiedad intelectual,
Academia JesUs Ayala de modo expreso, establece que estd terminantemente prohibido
grabar las clases y/o cualquier dato de sus directivos, empleados o colaboradores, asi como el
emplazamiento o empleo de aparatos de escucha, de fimacién, de dispositivos épticos o de
cualguier ofro medio apto para grabar, reproducir o difundir, reservdndose las acciones
legales oportunas en caso que se confravenga esta cldusula.
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Decreto 625/2019, de 27 de diciembre, por el que se regulan los derechos a la informaciéon y a
la proteccion de los intereses econémicos de las personas usuarias de centros privados que
impartan ensenanzas no oficiales.

* Centro no autorizado por la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia ni
por ofra Administracion Publica.

* Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de un ftitulo con cardcter oficial o
certificado de profesionalidad.

* Las ensenanzas incluidas en el dmbito de aplicacion del Decreto por el que se regulan los
derechos a la informacién y a la proteccidon de los intereses econdmicos de las personas
usuarias de centros privados que impartan ensenanzas no oficiales que son impartidas por este
centro tienen la consideracion de ensenanzas no oficiales y no conducentes a la obtencidén
de un titulo con cardcter oficial o certificado de profesionalidad.

* Los documentos informativos especificos de cada una de las ensenanzas impartidas, los
precios y las modalidades de pago estdn a disposicién del publico en la zona de atencién o
informacion a las personas usuarias de cada centro y sede.

* El texto completo del Decreto por el que se regulan los derechos a la informacion y a la
proteccion de los intereses econdmicos de las personas usuarias de centros privados que
impartan ensenanzas no oficiales se encuentra a disposicidn del publico y del alumnado en la
zona de atencidn o informacion a las personas usuarias de cada centro y sede, a solicitud del
interesado/a y en la pdgina web.

* Las personas usuarias fienen derecho a solicitar la entrega de factura por el importe total de
las ensenanzas o servicios recibidos, asi como por las cantidades que se entregan
parcialmente a cuenta de las mismas.

* En este tabldn existen folletos informativos de los cursos a disposicidon de los usuarios/as.

* Existen hojas de quejas y reclamaciones a disposicion del usuario que las solicite, de
conformidad con lo previsto en el Decreto 171/1989, de 11 de julio de 1989.

* Academia De Oposiciones J. Ayala, S.L. CIF B-93048023. C/Cuarteles, n° 49, local 47. 29002.
Mdlaga. Pasaje Calle Jovellanos, bloque 4. Locales 20-21. Explanada de la estacién. 29002
Mdlaga TIf: 952319618. Info@academiajesusayala.com

Cuarteles 49, Malaga 29002 Telf. 952 31 96 18 C.L.F. - B93.048.023
www.academiajesusayala.com info@academiajesusayala.com
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ACADEMIA DE OPOSICIONES

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y Consejo relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos personales
y la libre circulacion de estos datos y de la Ley Orgdnica 3/2018 de 5 de diciembre de
proteccion de datos personales y garantia de derechos digitales, el alumno/a consiente en el
tfratamiento de los datos para las siguientes finalidades:

-Para la gestion docente y administrativa del curso, incluso electrénica.  Academia
Oposiciones J. Ayala SL informa de la necesidad de consentir este tratamiento para la
correcta prestacién del servicio prestado.

o Acepto

-Para gestiones comerciales, con la exclusiva finalidad de dar a conocer servicios prestados
por Academia Oposiciones J. Ayala SL

o Acepto
o No acepto
(marcar una sola opcidn)

-Para tomar su imagen y a utilizar, en cualquier medio, las imdgenes que le sean tomadas,
dando cumplidas por la presente todas las exigencias legales relativas al consentimiento para
dicha utilizacion establecidas en la Ley 1/1982 de 5 de mayo Proteccién Civil al Honor, a la
Infimidad Personal y Familiar y a la Propia Imagen, siempre con su consentimiento y
conocimiento.

o Acepto
o No acepto
(marcar una sola opcion)

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificaciéon, supresion, limitacion, oposicion y
portabilidad  debe dirigirse por escrito, conforme a los términos reglamentariamente
establecidos a c/Cuarteles, 49, 29002, Mdlaga o a la direccién de correo electronico
info@academiajesusayala.com Teléfono: 952319618

Academia Oposiciones J. Ayala SL informa de que los datos podrdn ser conservados por un
periodo de 5 anos, a efectos del cumplimiento de las responsabilidades que procedan asi
como de que los derechos aqui reconocidos podrdn ser amparados por la Agencia Espanola
de Proteccion de Datos, conforme a la normativa aplicable.

Cuarteles 49, Malaga 29002 Telf. 952 31 96 18 C.L.F. - B93.048.023
www.academiajesusayala.com info@academiajesusayala.com
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ACADEMIA DE OPOSICIONES

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS:

Responsable del tratamiento: Academia Oposiciones J. Ayala, SL, CIF B-93048023, C/ Cuarteles,
49, Local 47.29002, Mdlaga

Finalidad: Gestion de datos de clientes Legitimacion: Consentimiento. Informacion Adicional:
Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccidon de Datos en el dorso de
este documento.

INFORMACION ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos europeo,
se informa los clientes de que los datos de cardcter personal facilitados, en su caso, serdn
tratados por la Academia Oposiciones J. Ayala, SL con los siguientes datos:

-NIF

-DOMICILIO

-EMAIL

-TELEFONO

Sus datfos personales podran ser cedidos a los siguientes terceros:

e A las Administraciones PUblicas en los casos previstos por la Ley.
e Alos bancos para el cobro de nuestros servicios, en su caso.

Cuarteles 49, Malaga 29002 Telf. 952 31 96 18 C.L.F. - B93.048.023
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