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TRAMITACION PROCESAL

OPOSICIONES A JUSTICI

ADMINISTRATIVA

OEP 2016 — 797 plazas
OEP 2017 — 977 plazas

1. CARACTERISTICAS DE LA OPOSICION.

ausencia de convocatorias durante los afios centrales de crisis.

con el

Quién mas estudia mas nota obtiene.

Es una oposicidon que se convoca con regularidad.

La Administracion de Justicia continla necesitando de bastante p

o e

En los préximos afos, de conformidad con lo antes expuesto se esperan co
100% de la tasa de reposicion de efectivos.

V]

Es una oposicion en el que el aspirante sélo estudia Derecho: todo esta en la

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

D)

2)

3)

4)

5)

psns

/(

Nacionalidad: Tener nacionalidad espafiola

Edad: Tener dieciocho afios de edad y no haber alcanzado la edad de
forzosa.

Titulacién: Bachiller o equivalente.
Capacidad: No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica ﬂl’ uica

incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones. No o
prevé en la convocatoria un cupo de plazas para personas con discapacidad.

0)

Otros requisitos:

No haber sido condenado por delito doloso a penas privativas de libertad
tres afios, a menos que se hubiera obtenido la cancelacién de antecedentes
la rehabilitacion.

I

No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas, salvo que hubiera sido debidamente rehabilitado, ni pertenecer al
mismo Cuerpo a cuyas pruebas selectivas se presenten.

DRYE MAAR

P
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3. ACCESO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Las convocatorias de las pruebas selectivas correspondientes a la Oferta
publico, deberan incluir la reserva de un cupo no inferior al 7 por 100 de las vacantes para
cubiertas entre personas con discapacidad, que cuenten con un grado de minusvaii
superior al 33 por 100. (Deberan acreditarlo con el Dictamen Facultativo correspondi

La opcidn a estas plazas reservadas habra de formularse en la solicitud de pal
en las convocatorias.

4. FASES EN EL DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.g=

Las fases por las que pasa sucesivamente una prueba de acceso a los C
funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia, son las siguientes:

La oferta de empleo la aprueba anualmente el Gobierno (mediante Real D
Consejo de Ministros).

En ella se recoge las plazas que se van a convocar.

Se publica anualmente.

b

En las bases de la convocatoria se precisan cuales son las pruebas con arreglo al
publicado en el B.O.E. el 19 de Mayo de 2010.

1

Asimismo con la publicacién en el B.O.E. de las mismas el aspirante debera pr
instancia en la forma prevista en las bases de la convocatoria, asi como realizar
las tasas de examen.

-—

;

El plazo para presentar solicitudes es de 20 dias naturales (se cuentan
domingos y festivos, salvo que el ultimo dia del plazo lo sea, en cuyo caso el plazo s
al siguiente dia habil), desde la publicacién del anuncio de la convocatoria en el B.

g

Cada convocatoria especificara el importe y el pago de la tasa por derec

A

La no presentacion de la solicitud (y las tasas de examen), en tiempo y form
la exclusion del aspirante.

Antes del dltimo dia de este plazo el aspirante debe reunir los requisitos exi
participar en las pruebas selectivas.

Los aspirantes pueden participar en distintos ambitos territoriales d
(Andalucia, Murcia, Madrid, Cantabria, etc), debiendo escoger al presentar la s
ambito territorial en el que van a participar.

itud el

Una vez que superen las pruebas selectivas, van a desempefiar su funcién en
territorial que escojan al presentar la solicitud (sin perjuicio de que méas adelante
voluntariamente soliciten el traslado cuando éste se convoque).

03
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e
La publicacién de la lista provisional de admitidos (o un anuncio de la mismal);
a cabo en el Boletin Oficial del Estado (B.O.E).
Se abre un plazo de 10 dias habiles para que el aspirante que hubiera cometi
defecto en la gestiéon de la instancia, lo subsane.

LEED
-

Con la publicacion de la lista definitiva de admitidos suele fijarse la fecha dem

5. PRUEBAS EN LA OPOSICION DE AUXILIO JUDICIAL ;

1) PROGRAMA. T

e Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura y contenido. Las at
de la Corona. Las Cortes Generales: Composicidn, atribuciones y funcionamiento.
elaboracion de las leyes. El Tribunal Constitucional. Composicién y funciones.

e Tema 2. Los Derechos Humanos en el ambito universal, europeo y espafiol. L
efectiva entre hombres y mujeres. El articulo 14 de la C.E.: La no discrimifacionipormm

razon de sexo. La igualdad de sexo en el ambito juridico civil. Consecuenci e
de la discriminacién por razén de sexo. La igualdad de sexo en el ambitomj
laboral. La conciliacién familiar. =

e Tema 3. El Gobierno y la Administracion. El Presidente del Gobierno. El Consejogde
Ministros. Organizacion administrativa espafiola: Ministros, Secretarios d
Subsecretarios y Directores Generales. La Administracion periférica del E
Delegados de Gobierno en la Comunidad Auténoma y los Subdelegados de €

e Tema 4. Organizacion territorial del Estado en la Constitucion. El Esta
Autonomias. Las Comunidades Auténomas: Su constitucion y compete
Estatutos de Autonomia. La Administracion Local. La provincia y el municipi

e Temab. La Union Europea. Competencias de la UE. Instituciones y 6rganos
Europea: el Parlamento Europeo, el Consejo Europeo, el Consejo de Minis
Union Europea, la Comisiéon Europea, el Tribunal de Justicia de la Union E&
Tribunal de Cuentas.

e Tema 6. El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial:
funciones. La jurisdiccion: Jueces y Magistrados: Funciones y competencias.

independencia judicial. El Ministerio Fiscal: Organizacion y funciones. Sim
acceso a las carreras judicial y fiscal.

e Tema 7. Examen de la organizacién y competencia del Tribunal Suprefojcdenammmmm
Audiencia Nacional, de los Tribunales Superiores y de las Audiencias Provin

e Tema 8. Examen de la organizacion y competencia: Juzgados de Primera Im
Instruccion. Juzgados de lo Penal. Juzgados de lo Contencioso-Admigistrativo.

Juzgados de lo Social. Juzgados de Vigilancia Penitenciaria. Juzgados de
Juzgados Mercantiles, y el Tribunal de Marca Comunitaria de Alicante, Jugzgados de

Violencia sobre la mujer y Juzgados de Paz.

e Tema 9. La carta de Derechos de los Ciudadanos ante la Justicia. D
informacion, de atencion y gestion, de identificacion de actuaciones y funcionario
derechos linglisticos. Derechos frente a los profesionales que asisten y repr
ciudadano: Abogados, Procuradores, Graduados Sociales. El Derecho a
Gratuita en la Carta de Derechos. El plan de Transparencia Judicial.

e Tema 10. La modernizaciéon de la oficina judicial. La nueva oficina judicial. Su
regulacion en la Ley Organica del Poder Judicial. La administracidon de justicia y las
nuevas tecnologias. Cddigo de Conducta para usuarios de equipos y sistemas
informaticos al servicio de la Administracién de Justicia. El expediente digital y la
presentacion telematica de escritos y documentos. La firma digital, el correo
electrénico. Incidencia de la legislacion de proteccion de datos en el uso de las
aplicaciones informaticas.

i 0.
Los
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e Tema 11. El Secretario Judicial en la Ley Organica del Poder Judicial: funciones y
competencias. Ordenacion del cuerpo superior juridico de Secretarios ici
Secretario de Gobierno y Secretarios Coordinadores.

e Tema 12. Cuerpos de Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia®
Generales y Cuerpos Especiales: Definicion y Cuerpos que los integran. Cu
Especiales: El Cuerpo de Médicos Forenses: Funciones.

¢ Tema 13. Los Cuerpos Generales (1): Funciones. Formas de acceso. Promoci
Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionarios. La rehabilitacion. Dere
deberes e incompatibilidades. Jornada y horarios. Vacaciones, permisos y li

actividad profesional. Provision de puestos de trabajo. Régimen disciplinario.
e Tema 15. Libertad sindical: El Sindicato en la Constitucion Espafiola. Elegciones
sindicales seguin la Ley de 6rganos de representacion y el Estatuto Basico del ado
Publico. El derecho de huelga. Salud y prevencion de riesgos laborales.

ordinario y verbal.
e Tema 17. Los procedimientos de ejecucién en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

libranza de mandamientos, efectividad de los embargos acordados en
acordando medidas ejecutivas concretas para llevar a cabo lo dispuesto pa
general de ejecucibn y en los decretos de mejora, averiguacion p
preparacion procesal de la via de apremio de muebles e inmuebles,
celebracion de subastas y tramite de depdésito judicial. Las medidas cautelam
e Tema 18. Procesos especiales en la Ley de Enjuiciamiento Civil. Especial congi
a los procesos matrimoniales y al proceso monitorio. El requerimiento de
procedimiento monitorio. El juicio cambiario.
e Tema 19. La jurisdiccion voluntaria: Naturaleza y clases de procedimientos.
referencia a los actos de conciliacion. I .
e Tema 20. Los procedimientos penales en la Ley de Enjuiciamiento Criminal; io,

abreviado y de jurado.
e Tema 21. Procedimiento de juicio sobre delitos leves. Juicios Rapidos.h |

el proceso penal, con especial referencia a la ejecucion de los delitos leves i
de responsabilidad civil en el proceso penal. m
e Tema 22. Recurso contencioso-administrativo. Procedimiento ordinario, al ial
especiales. %
e Tema 23. El proceso laboral. Procedimiento ordinario. Procedimiento po
Procesos de seguridad social.
e Tema 24. Recursos. Cuestiones generales sobre el derecho al recurso. El depgQ
recurrir. Los recursos en el &mbito civil: Reposicion, revisidon contra resol
Secretario Judicial, queja, apelacién, y los recursos extraordinarios de

i i0
procesal y casacion. Los recursos en el procedimiento penal: reforma, am
queja y Recursos extraordinarios. Los recursos contra las resolucion el Secretar

Judicial.

e Tema 25. Los actos procesales. Requisitos de los actos procesales: a) lugar; b) ti .
Términos y plazos: Coémputo de los plazos; c) forma (consideracion de a
oficial). Defectos de los actos: Nulidad, anulabilidad, irregularidad; subs

defectos. Tema 26. Las resoluciones de los 6rganos judiciales. Clases de reSolUcionesIm
judiciales: Contenido y caracteristicas. Las resoluciones de los érganosm
colegiados. Las resoluciones del Secretario Judicial.

e Tema 27. Los actos de comunicacion con otros Tribunales y Autoridadesmgeficios y
mandamientos. El auxilio judicial: los exhortos y los mandamientos en
penal. Cooperacion juridica internacional: las comisiones rogatorias. h

e Tema 28. Actos de comunicacion a las partes y otros intervinientes en el
notificaciones, requerimientos, citaciones y emplazamientos. Notificaciones,
y mandamientos en el proceso penal. Formas de notificacién y nuevas tecn

e Tema 29. El Registro Civil. Organizacion actual de los Registros Civiles e
Funcionarios encargados de los mismos. Libros y Secciones del Regist
auxiliares.

e Tema 30. Actas del Registro. Inscripciones de nacimiento, matrimonio y defuncién.
Nacionalidad y vecindad civil. Certificaciones. Expedientes del Registro Civil.

e Tema 31. Conceptos de archivo judicial y de documentacion judicial en relacién con la
legislacién vigente en materia de archivos judiciales. Formas de remision de
documentacioén judicial y relaciones documentales. Nuevas tecnologias en los archivos
judiciales de gestion. Las juntas de expurgo de la documentacion judicial.
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2) EJERCICIOS.

Se realizaran dos ejercicios:

A) Primer ejercicio.

Consta de dos pruebas a celebrar en un mismo dia, una a continuacion de la ot
obligatorias y eliminatorias.

1.

B) Sequndo ejercicio:

Primera prueba.

MMM

Consiste en contestar un cuestionario tipo test de 100 preguntas, cdf™cuatro
respuestas alternativas, sobre las materias contenidas en el programa, de
solo una es correcta.

La duracion de este ejercicio es de 75 minutos.
Se califica de 0 a 100 puntos.
Valoracién: - Preguntas acertadas: 1 punto

- Preguntas no acertadas: descontaran 0,25 puntos.
- Preguntas no contestadas no seran valoradas.

El Tribunal a la vista del nimero y nivel de conocimientos de los aspirante
cual sera la puntuacién minima para superar la oposicidén en cada ambito

que no podra ser inferior a 50 puntos y hara publico dicho acuerdo:

lapee

Los aspirantes que no alcancen dicha puntuacién minima tendran la conside
suspensos y no les sera corregida la segunda prueba, ni seran convocados
ejercicio de la oposicion.

[

Sequnda prueba

De caracter practico, escrito y eliminatorio consiste en contestar 20 pregdnta:
test con cuatro respuestas alternativas, de las cuales solo una es correcta,

caso practico.

5

|

La duracion de este ejercicio sera de 30 minutos.

Se califica de 0 a 40 puntos.

Valoracion: - Preguntas acertadas: 2 puntos
- Preguntas no acertadas: descontaran 0,50 puntos.
- Preguntas no contestadas: descontaran 0,25 puntos

La puntuacién minima para superar este ejercicio sera de 20 puntos.

plefes

Consistira en reproducir en ordenador/ procesador de textos, un texto en M€rosoft
Word con los requerimientos de presentacion que el Tribunal determine.

La duracion de este ejercicio sera de 15 minutos y se puntuara entre 0 y 6

0)

Se valorara la velocidad, el formato, asi como la ausencia de errores u o
texto; pudiendo el Tribunal establecer puntuaciones minimas en cada asp
superar la prueba segun baremo que hara publico.

I

El Tribunal, a la vista del nUmero y nivel de conocimientos de los aspirantes, decidira
la puntuacion minima exigida para superar el segundo ejercicio en cada ambito
territorial; puntuacion que nunca podra ser inferior a 30 puntos.

La calificacién de la fase de oposicién vendra dada por la suma de las calificaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios.
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RELACION DE PLAZAS OFERTADAS

Ambito Ambito CC.AA. con

CUERPO Ministerio de competencias OEP 2016
Justicia transferidas

e Jroral [ [rora] L e or

Letrados de la

Administracion || 70 || 21 91 - - - 70 21 I 91
de Justicia I
Gestion

Procesal y 137 || 41 178 254 74 328 391 ||115| 506
Administrativa

Tramitacion |

Procesal y 226 || 68 294 571 167 738 797 || 235 [ 1.032
Administrativa |
Auxilio Judicial |[186| - || 186 | 339 | - | 339 | 525 | - | 525
Facultativos

del INTCE 12 3 15 - - - 12 3 || 15
Ayudantes de I
Laboratorio del | 20 - 20 - - - 20 - | 20
INTCF

TOTALES | 651][133| 784 |1.164] 241 1.405 |1.815]|374

\J

DISTRIBUCION ENTRE COMUNIDADES AUTONOMAS
CON COMPETENCIAS TRANSFERIDAS

o Tramitacion -
Gestion Procesal Auxilio

- A : Procesal y u
Ambito y Administrativa Administrativa Judicial

| Andalucia || 60 H 18 || | 54 H 15 || 33 | 227
|Canarias ][ 39 || 11| 50 | 88] 25| 113 H 60 H 187 H 36 | 223
\(;élenciana 42 |12 || 54 |82 25| 107 38 162 | 37 : 199
Madrid || 91 || 27 || 118 | 280 83| 363 | 92 | 463 |110] 573
INavarra |10 | 3 || 13 |17 ] 4 | 22 | 13 | 40 || 7 | a7
lPaisvasco | 12 | 3 || 15 | s0] 15| 65 | 44 | 106 ] 18| 124
lLaRioja | - || - | - |- | - - | 12 |12 | -] 12
| TOTAL | 254 74 || 328 | 571167 738 | 339 |1.164]241] 1.405

=
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